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ALTERAGAOE CONSOLIDAGAO CONTRATUAL.
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EMPRESA MUNICIPAL DE CONSTRUCOES POPULARES EMCOP - LTDA

S&o partes neste instrumento, os infra-firmados:

Municipio de S3o José do Rio Preto, com sede a Avenida Dr. Alberto Andalé,

n°® 3030, 4° Andar, Bairro Centro, CEP 15015-000, nesta cidade de Sio José do Rio

Preto, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob n° 46.588.950/0001-80,

representada neste ato pelo Sr. Valdomiro Lopes da Silva Junior, brasileiro, portador

do RG n° 6.663.978 SSP/SP e CPF n° 910.815.808-87, residente e domiciliado a Rua

\r Orlando Marega Filho, n° 330, Damha I, CEP 15061-715, nesta cidade de S3o José do
Rio Preto, Estado de Szo Paulo, nomeado como Prefeito Municipal; e

Empresa Municipal de Urbanismo de Sé&o José do Rio Preto, com sede 3
Avenida Philadelpho Manoel Gouveia Neto, n® 2150, Parque Setorial, Bairro Jardim
Mona, CEP 15050-006, nesta cidade de S&o José do Rio Preto, Estado de S3o Paulo,
inscrita no CNPJ sob n° 45.107.612/0001-16, representada neste ato pelo Sr. Liszt
Reis Abdala Martingo, brasileiro, portador do RG n° 13.215.137 SSP/SP e CPF n°
098.288.728-03, residente e domiciliado a Rua Capitdo José Verdi, n° 1993, Boa Vista,

CEP 15025-530, nesta cidade de Sio José do Rio Preto, Estado de Siao Paulo,
nomeado como Presidente.

" -7 Unicos sécios componentes da sociedade que vem girando sob a
denominagao social de Empresa Municipal de Construgées Populares - com
sede a Avenida Romeu Strazzi, n° 199, 1° Andar, Vila Sinibaldi, CEP 15084-010, nesta
cidade de Sio José do Rio Preto, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob n°
51.837.524/0001-72, constituida nos termos da Lei Municipal n° 2476 de 22 de Outubro
de 1979, devidamente registrada no Livro B-09, folhas 132/133 registro n® 18.195 em
25/01/1980, no Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas

& Juridicas de Sao José do Rio Preto, Estado de Szo Paulo, dotada de personalidade
juridica de direito privado, em forma de sociedade civil, representada neste ato pelo Sr.
José Antdnio Basilio, brasileiro, portador do RG n° 6.181.050-2 e CPF n°
547.501.568-68, residente e domiciliado a Rua Concheta Muzili Mangini, n® 186, Bairro
Jardim Vivendas, CEP 15090-440, nesta cidade de S3o José do Rio Preto, Estado de
Sao Paulo, nomeado como Presidesttg por forga do Decreto Municipal n® 14.517 de 1°
de Janeiro de 2009, RESOLVEM Retificar e Alterar o instrumento de primeira alteragao
e consolidagao contratual devidamente registrado no Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa Juridica de S&o José do Rio Preto — SP, sob n° 24.825
de 01/08/2011, conforme clausulas e condigdes seguintes:

eQm sede a Avenida Dr.. Alberto

12 — S30 José do Rio Preto Prefeitu

_Andalo, n® 3030, 4° Andar, Bairro Centro, CEP 15015-009, nesta cidade de S3o José
do Rio Preto, Estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ $ob n° 46.588.950/0001-80,
representada neste ato pelo Sr. Valdomiro Lopes da Silva Junior, brasileiro, portador
do RG n°® 6.663.978 SSP/SP e CPF n°/Q10.815.808—87, residente e domicili(jﬁ Rua 1“
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Orlando Marrega, n° 330, Damha |, CEP 15061-715, nesta cidade de Sio José do Rio
Preto, Estado de Sao Paulo, nomeado como Prefeito Municipal, Resolvem Retificar e
Alterar para Municipio de Sdo José do Rio Preto, com sede a Avenida Dr. Alberto
Andalé, n° 3030, 4° Andar, Bairro Centro, CEP 15015-000, nesta cidade de Sao José
do Rio Preto, Estado de Szo Paulo, inscrita no CNPJ sob n° 46.588.950/0001-80,
representada neste ato pelo Sr. Valdomiro Lopes da Silva Junior, brasileiro, portador
do RG n° 6.663.978 SSP/SP e CPF n° 910.815.808-87, residente e domiciliado a Rua
Orlando Marrega, n° 330, Damha I, CEP 15061-715, nesta cidade de S3o José do Rio
Preto, Estado de Sao Paulo, nomeado como Prefeito Municipal.

' 2° - Face as Retificages e Alteragdes acima os sécios consolidam seu
instrumento de primeira alteragdo, que passara a ter a seguinte redago:

CONSOLIDAGCAO CONTRATUAL

12 - A sociedade girara sob o nome empresarial de EMPRESA
MUNICIPAL DE CONSTRUCOES POPULARES EMCOP - LTDA, com sede & Rua
Travessa Paulo Laurito, n° 49, Vila Maria, CEP 15025-410, S3o José do Rio Preto,
Estado de S3o Paulo.

2% - A empresa que desenvolve atividade de carater econdémico-social,
com estrita observancia da politica, planos e programas do governo municipal e ligados
aos interesses do municipio, tem por objeto:

= I - Estudar e executar projetos relativos & habitagao popular, visando
contribuir para a diminuicdo do déficit habitacional, observada a legislagdo federal
pertinente ao assunto.

Il - Projetar, construir, administrar cemitérios jardins, explorando-os
economicamente, mediante a venda de jazidos.

Il - Realizar quaisquer outras atividades compativeis com as suas
finalidades.

Para a consecugdo de seus objetivos, alem de outras medidas, a

empresa podera:
| - Produzir, transacionar, trocar e dar em locagdo bens imoveis,

visando atender as suas finalidades.
Il - Celebrar convénios, consorcios, contratos ou acordos com entidades

de direito publico ou privado, para realizag&o dos seus objetivos.

I - Efetuar operagdd.de créditos, visando desenvolver as atividades
para as quais foi criada.

IV - Hipotecar bens iméveis, componentes dos seus patriménios, para os
fins previstos no inciso Il deste artigo.

3% — O Capital Social por forga da Lei Municipaln® 10.653 de 28 de Junho
de 2010 fica, atualizado para R$ 6.390.025,00 (§eis/milhées trezentos e novepta mil,
vinte e cinco reais), dividido em 6.390.025 (seis'milhdes, trezéntas e noventa mllt vinte
cinco) quotas, no valor de R$ 1,00 (um realf cada uma, capital este j& integrallzado,
distribuidas entre os sécios na seguinte prpborgéo: 7




;g;gg;y;;xgg;u;‘ziiiiiﬁxfﬁiiﬁiiﬁiAia‘yl;f‘?ﬁ
. GFICIAL DE REGISTRO DE FES308 NURIDICH
: 2. FEGISTRADD. DIGITALIZADD £ HICROFILHADD
.Y .l S0E Mo £.25.350

: : BRI i e

Municipio de Sio José do Rio Preto..................... 6.262.225 quotas........ R$ 6.262.225,00 98,00%
Empresa Municipal Urbanismo S.J.R.Preto............ 127.800 quotas........ R$ 127.800,00 2,00%
TRl e 6.390.025 quotas........ R$ 6.390.025,00 100,00%

Paragrafo Primeiro:

O valor de parte do capital social integralizado pelo Municipio de Sao
José do Rio Preto, através da transferéncia do prédio da Estagcdo Rodoviaria de Szo
José do Rio Preto, Estado de Sao Paulo, fica conforme Lei Municipal n° 10.653 de 28
de Junho de 2010, atualizado para R$ 2.112.829,01 (dois milhdes, cento e doze mil,
oitocentos e vinte e nove reais e um centavo), autorizada a sua atualizagdo sempre

que necessario mediante alteragéo do respectivo contrato, sendo representado pelas
matriculas:

a) Integralizado pela incorporagdo de um prédio com frente para a Rua Pedro
Amaral, sob n° 3027 e 3031, préprio para comercio e residéncia, construido
de tijolos e coberto de telhas, contendo diversos cémodos internos, e com
todas as suas dependéncias e instalages, inclusive benfeitorias no quintal,
com seu respectivo terreno medindo 12,60 metros de frente, igual dimensao
nos fundos, por 22 metros de cada lado, da frente aos fundos, constituido de
parte da data sob letra B, do quarteirdao n° 35, foreiro ao P.M. local,
dividindo-se pela frente com a citada Rua Pedro Amaral, registrado sob a
matricula n°® 39.677, em 03 de julho de 1977;

b) Integralizado pela incorporagdo de um prédio com frente para a Rua Pedro
Amaral, n° 3159 e 3165, esquina da rua 15 de novembro, e seu terreno de
12 x 22 metros, dividindo-se ainda de outro lado com o Patio da EFA e de
outro lado com José Jorge Cury e outros. Um prédio a Rua Pedro Amaral, n°

0 3127, e seu terreno de 8 x 22 metros, dividindo-se ainda de um lado com

e José Jorge Cury e outros, do outro lado com Bonifacio de tal e fundos com o

Patio da EFA. A metade de um prédio a Rua Pedro Amaral, n° 3143, e seu

terreno de 24 x 22 metros, dividindo-se ainda de um lado com Abilio Jorge

Cury, do outro lado com o Espdlio e fundos com o Patio da EFA, sendo os

prédios totalmente demolidos e o terreno objeto de desapropriagdo pela

municipalidade local, registrado sob a matricula n° 43.261, em 20 de
Dezembro de 1971:

) Integralizado pela incorporagdo de um prédio com frente para Rua Pedro
Amaral, n° 3109, sendo 15/16 avos do prédio de 2 pavimentos, com varios
comodos internos, e seu respectivo terreno medindo 23 X 23 metros, foreiro
ao P.M. local, dividindo-se pela frente com a Rua Pedro Amaral, de um lado
com Abilio Jorge Cury, do outro lado com Laurentino Arroyo e pelos fundos
com o patio da EFA, regisjredo sob a matricula n® 39.673, em 03 de Julho de
1970.

Paragrafo Segundo: ] o
Em caso de dissolugdo da sociedade, o prédio da Estagao Roc'lovﬂla'na de
Sao José do Rio Preto, Estado de S3o Paulo, sera revertido ao patriménio do

Municipio.
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Paragrafo Terceiro:
O capital da €mpresa sera aumentado:
N | - Pela INcorporagao de recursos do municipio, provenientes de dotagéo
orgamentaria e de créditos adicionais.
Il - Pela mcorpqragéo de reservas ou fundos disponiveis da Empresa.
Il - Pela reavaliagdo do ativo.
IV — Outras fontes permissiveis por lei.

_ 42 - A sociedade iniciou suas atividades em 22 de Outubro de 1979, por
forca da Lei Municipal n° 2476, e seu Prazo de duragdo ¢ por tempo indeterminado.

5% — Constituem recursos financeiros da empresa:

- Os recursos oriundos da prestagao de servigos.

- Os produtos de operagao de créditos e juros.

- O produto da venda de bens patrimoniais ou de materiais

inserviveis.
V- As dotagdes orgamentarias ou créditos adicionais do Municipio.
V- Recursos provenientes de outras fontes.

67 - As quotas sao indivisiveis e nao poderé&o ser cedidas ou transferidas
a terceiros sem o consentimento do outro socio, a quem fica assegurado, em igualdade
de condigdes e prego direito de preferéncia para a sua aquisicdo se postas a venda,
formalizando, se realizada a cessao delas, a alteragao contratual pertinente.

Paragrafo primeiro: Na configuragéo da hipétese acima, dentro dos 30
(Trinta) dias seguintes ao recebimento da mencionada notificagdo, serd elaborado
balango especial, com base na data do recebimento da notificagéo, apurando-se, desta
forma o valor correspondente a participagao societaria pertencente ao sécio retirante.

Paragrafo segundo: O patriménio liquido apresentado pelo balango
acima mencionado devera ser avaliado a pregos de mercado, com base no disposto no
§ 1° do artigo 183 da Lei n° 6.404/78, que devera ser fixado em laudo de avaliagdo
elaborado por empresa idénea e de notéria especializagdo, nomeada pela propria
sociedade.

Paragrafo terceiro: Ndo comporio o balango de que trata o paragrafo
anterior, os lucros e perdas havidos posteriormente ao recebimento da notificagdo
prevista no “caput” deste artigo, com excegdo aqueles decorrentes de atos praticados
antes da manifestagao formal de retirada do sécio.

NS ~

Paragrafo quarto: Os haveres do sécio retirante serdo pagos em 12
(Doze) parcelas iguais e mensais, devidamente corrigidas pela variagdo do IPC (inqice
de Pregos ao Consumidor, divulgado pela Fundagdo Instituto de Pesquns_as
Econémicas da Universidade de Sao Paulo (FIPE) ou, na sua falta, pelo IGP-M (Indice
Geral de Pregos do Mercado, divulgado pela Fundagio Getulio Vargas) ou 'ainda, no
caso de sua extingdo e obedecendo a ordem de nomeagao aqui estabelecnda,.pel.os
indices indicados como substitutos pelas ref@as instituicoes, venceqdo-se a primeira
no primeiro dia util posterior & do terminq_‘do prazo de 60 (Sessenta) dias s/u ra fixado,
e as demais em igual dia dos meses subseqtientes.
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Paragrafo quinto: Caso 0 balango previsto no Paragrafo Primeiro acima
venha apontar patriménio liquido negativo devera o sécio retirante efetuar a sociedade,
até o ultimo dia de sua participagdo na sociedade, o pagamento da parcela
correspondente 3 sua participagdo no capital social, de uma sé vez, cujo respectivo
valor devers ser corrigido da data do fechamento do balango até o efetivo pagamento
pelos indices mencionados no paragrafo quarto acima.

Paragrafo sexto: Na configuragéo do previsto nos Paragrafos Quarto e
Quinto, a falta de Pagamento de qualquer quantia devida nas datas aprazadas,
importara na aplicagdo de multa de 20% (Vinte por cento) sobre o respectivo valor,
além da incidéncia de juros moratérios de 1%(Um por cento) ao meés e atualizagao
monetaria segundo os indices eleitos no paragrafo quarto acima.

7% - A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas,

mas todos respondem solidariamente pela integralizacao do capital social, conforme
artigo 1.052 da Lei 10.406/2002.

82 — Os sécios designaram por forca de Decreto Municipal n°® 14.517 de
1% de Janeiro de 2009, administrador nao sécio o Senhor José Anténio Basilio, ja
qualificado, assinando pela mesma mediante a utilizagdo de rubrica particular,
cabendo-lhes a representagdo da sociedade ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, ficando vedada o seu uso em negocios estranhos aos objetivos
sociais, especialmente em favor de terceiros, tais como avais, fiangas, endossos,
saques de favor, ou quaisquer outras Operagbes que possam acarretar
responsabilidade a sociedade.

g Paragrafo Unico: Fica facultado ao administrador, nomear procuradores,

para’um periodo determinado ou indeterminado, devendo o instrumento de procuragao
especificar os atos a serem praticados pelos procuradores.

9% - A empresa sera administrada por uma Diretoria composta de trés
elementos: um Administrador-Presidente, um Diretor-Administrativo e um Diretor-
Técnico.

10* - Os membros da Diretoria serdo nomeados por Decreto do Poder
Executivo Municipal, com mandato previsto na legislagao municipal vigente.

11? - Os Diretores permanecerdo no cargo até a investidura de quem os

substitua. ' .
12% — Para integrar a Diretoria, 0s membros devem satisfazer os seguintes

requisitos: N

- Ter vida exemplar e financeiramente equilibrada. .

- Nao se dedicar a pratica de jogos de azar de qualquer espécie.

II- Fornecer, antes de empossado, tomando por pase 31' de
dezembro do ano~anterioh, a sua declaragdo de bens e dividas
existentes, meficionado os homes dos credores e os recursos de
que dispbes’para pagé-los e\renovar essa declaragio anualmente

atéo dia/30 de abril de cada &no.

(9]
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132 - Obrigatoriamente, um dos Diretores da EMCOP devera ser versado
em assuntos correlatos as suas atividades, podendo ser engenheiro civil ou arquiteto.

. 14* - A diretoria reunir-se-3 |, ordinariamente, duas vezes por més e,
extraordmanamente, sempre que necessario.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria somente deliberara com a presenga de

todos os Diretores, cabendo, no caso de empate, ao Administrador-Presidente 0 voto
de qualidade.

Paragrafo Segundo: De cada reuniao da Diretoria lavrar-se-a uma ata no
livro proprio, assinada pelos diretores presentes.

15% - Compete & diretoria a pratica de todos os atos necessarios para

assegurar o funcionamento regular da Empresa, especialmente:

- Estabelecer a orientagdo e as diretrizes que deverdo reger os
negoécios da Empresa.

11- Definir os objetivos da sociedade, em fungio do objetivo social.

- Estabelecer programas de atuagdo com vistas 3 consecugdo dos
objetivos definidos, com estritas observancia da politica, planos e
programas do governo Municipal.

IV- Aprovar normas gerais para melhor desenvolvimento das
atividades da Empresa.

V- Aprovar o plano de cargos e salérios e o quadro do pessoal da
empresa, de acordo com as necessidades administrativas e as
condigdes existentes no mercado de trabalho.

e VI- Aprovar normas sobre a aquisicao e alienacdo de bens méveis,

- observando o regime da licitagd@o previsto na legislagdo municipal
ou estadual.

VII-  Aprovar normas para contratag@o e execugéo de obras e servigos,

observando o regime de licitagao previsto na legislagdo municipal
e federal, bem como, também o previsto na clausula 272 deste
contrato.

VIII-  Aprovar o orcamento da Empresa.

IX- Aprovar planos de investimentos, com a indicagio das fontes e
aplicagdo dos recursos.

X- Aprovar planos de contas.

XI- Aprovar as condigdes para exploragdo, por terceiros, de areas e
espacos situados em suas instalagdes fixas, bem como, do
material rodaﬁt‘e]dependéncias e propriedades.

Xll-  Aprovar convénios, referentes a financiamentos, empréstimos,
auxilios e subvengdes.
Xlll- Autorizar a contratagéo de seguros. ‘
XIV- Autorizar a concessdo de uso de marcas e patentes, normais e
insignias. ////,
y
7
\\
7\ Y
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XV- Au’torizar a aquisigéo, alienagéo, locagdo ou cessdo de bens
maoveis ou imdveis.

XVI-  Autorizar a oneragdo de bens méveis ou iméveis.

XVII- Autorizar a contratagdo, com pessoas juridicas, de empreitadas e
locagio de servigos, observando o inciso ViII.

XVIIl- Autorizar a contratagdo de estudos, projetos e pesquisas
referentes aos objetivos da sociedade.

XIX- Autorizar atos de renuncia ou transagdo, judicial ou extra-judicial,
para por fim a litigio ou pendéncias.

XX-  Apresentar ao Prefeito Municipal até o ultimo dia de janeiro e
agosto de cada ano, o balango semestral, a conta de “Lucros e
Perdas” e o relatorio do exercicio, acompanhados do respectivo
parecer do conselho fiscal.

XXI-  Dispor sobre as substituicdes reciprocas entre os diretores.

\-f Paragrafo Unico: Os atos previstos nos incisos VI, X1, XIV, XVIII e XIX
desta clausula poderio ser praticados por Diretor ou empregado, um ou outro

designado pela Diretoria, inclusive os atos de aquisigdo ou alienagdo de bens
moveis.

162 — Compete especialmente ao Administrador-Presidente:
- Representar a sociedade ativa e passivamente em juizo ou fora
dele.
- Convocar e presidir as reunides da Diretoria.
- Supervisionar através de acompanhamento da atuagdo dos
Diretores, as atividades de todas as unidades da empresa.
= IV- Designar os membros da administragdo superior da empresa e
fixar-lhe as respectivas remuneragdes.
V- Propor a Diretoria medidas de interesse da Empresa, que
dependam da sua aprovagao.
VI- Aprovar normas administrativas e técnicas, implementadoras das
normas gerais aprovadas pela Diretoria.
VII-  Constituir procuradores pela empresa, autorizado pela diretoria.
'\/ VIll-  Autorizar  admissdes, transferéncias, reenquadramentos,
promogdes, remanejamento, alteragdes salariais, punigbes e
demissdes de empregados, de acordo com as normas em vigor e
os limites do quadro de pessoal aprovado.

|X- Autorizar a contratagao de trabalhadores outénomos.

X- Emitir, aceitar, endossar e avaliar letras de cambio, duplicatas,
notas promissorias e cheques.

XI- Receber e dar quitagéo.

Xll- Assumir obrigagdes e firmar contratos de qualquer natureza, pela
empresa, autorizado, quando necessério, pela Diretoria.

XlI-  Assinar a correspondéncia da sociedade.

XIV- Assinar balancetes, demonstragdes, balangos e relatérios.

Paragrafo Primeiro: Os atos_previstos nos incisos VI, VI, IX e x desta
cladusula poderdo ser praticados por Diretor ou empregado, um ou outro designado

pelo Administrador-Presidente. .- } /H’J
N
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Paragrafo Segundo: Os atos previstos nos incisos Xl e XIV desta

cl_éausula se.rélo praticados pelo Administrador-Presidente em conjunto com o
Diretor-Administrativo.

172 - Compete a0 Diretor Administrativo:

I- Assinar, em conjunto com o Administrador-Presidente, a
correspondéncia da empresa e, da mesma forma, emitir, aceitar,
endossar e avalizar letras de cambio, duplicatas, notas
promissérias e cheques.

- Orientar, conduzir e disciplinar todos os servigos e assuntos de
natureza  administrativa, manter sob  sua guarda e
responsabilidade todos os documentos e livros da secretaria da

sociedade.
- Orientar, conduzir e disciplinar todos os servicos e assuntos de
L natureza contabil e fiscal.
V- Manter sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos e
livros legais, contébeis e fiscais.
V- Manter sob sua guarda e responsabilidade os valores da

empresa, competindo-lhe a supervisdo e fiscalizagdo direta do
movimento de “caixa”.

VI- Dirigir e fiscalizar a parte econdmico — financeira da Empresa.

VII-  Assinar, em conjunto com o Administrador-Presidente, os
demonstrativos, balancetes, relatérios e balangos da Empresa e
relativos anexos.

VIlI-  Elaborar o orgamento da Empresa.

IX- Dirigir os servicos de auditoria, contabilidade, estatistica,

= - patriménio e tesouraria, bem como quaisquer outros relacionados
: diretamente com o seu setor.

182 - Compete ao Diretor Técnico:
|- Programar, planejar, dirigir e controlar as atividades e os servigos
operacionais e técnicos.
I - Indicar para aprovag&o da Diretoria, os aparelhos e equipamentos
b necessarios ao funcionamento dos servigos.
lIt- Indicar para aprovagao da Diretoria os nomes do pessoal a ser
contratado pela empresa para o setor que dirige.

V- Estabelecer cronogramas para a realizagio das obras e servigos
cometidos a empresa, fiscalizando e exigindo o seu cumprimento.
V- Estabelecer normas de trabalho, tendente a obter o maior

rendimento e pradutividade possivel, sem prejuizo da qualidade.

19® - Os diretores substituir-se-d0, reciprocamente, em seus
impedimentos ou auséncias ocasionais, de acordo com o que dispuser a Diretoria.

20° - E terminantemente vedado a todos e a qualquer dos diretores e
ineficaz em relagdo a Empresa, 0 uso da deneminagdo social em negocios estr.anhos
| aos seus interesses inclusive em fina,nqa?, avais ol quaisquer outras garantias de

| favor.
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212 - Cada Diretor tera direito a uma r 2
SRV iy emuneracao fixada por Decreto do

222 - O empregado nomeado Diretor 2 a
. podera optar pela remuneracao do
cargo ou fungdo que ocupa a época da respectiva nomeagao. ’
o 232 - A administragdo da Empresa sera fiscalizada, assidua e
mmuclosamente, Por um conselho fiscal constituido de 03 (trés) elementos efetivos e
03 (trés) suplentes, eleitos a cada 02 (dois) anos pela Assembléia Geral Ordinaria,

sendo que, os mgmbros do Conselho Fiscal permanecerio no cargo até a investidura
de quem os substitua.

] Paragrafo Unico: Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes
receperao a remuneracao fixada pela lei 2476, de 22/10/79, e seus servicos serdo
L considerados de alta relevancia para o Municipio.

24* - O Conselho Fiscal retune-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario, com a participagdo de seus trés
membros.

Paragrafo Primeiro: Em sua primeira reunido escolhera dentre os seus
membros efetivos, um presidente, incumbido de convocar as reunides e dirigir os
trabalhos desta e um secretario.

Paragrafo Segundo: As reunides poderd@o ser convocadas, ainda por
qualquer de seus membros, por solicitagao da Diretoria ou do Prefeito Municipal.

-
-

- Paragrafo Terceiro: As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples
de voto e constardo em ata, lavrada no livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final
dos trabalhos em cada reunio.

25% - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as
operagOes, atividades e servigos da empresa, cabendo, entre outras, as seguintes

( atribuigdes:
I - Conferir mensalmente, o saldo e numerério existente em “Caixa’,
verificando também se o mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pela

Diretoria.
Il - Verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a

escrituragdo da empresa..

Il - Examinar se o$-montantes das despesas e inversbes realizadas
estdo de conformidade com os planos e decisdes da Diretoria.

IV - Verificar se as operagbes realizadas e os servigos prestados
correspondem, em volume, qualidade e valor, as previsdes feitas e as
conveniéncias econdmico-financeiras da empresa.

V - Certificar-se se a Diretoria ve
existem cargos vagos em sua composicao.

s é feito com regularidade e

ntualidade. , 7\1

VIl - Inteirar-se se o recolhimento dos crédi
se 0S compromissos sociais sao atendidos com
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IX - Certificar-se se ha exj i ir j
! ertif géncia ou deveres a cumprir
autoridades fiscais, trabalhistas ou administrativas. i

, X — Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros se
estédo corretﬂos,_ bem como se os inventarios periddicos ou anuais sio feitos
com observancia de regras préprias.

'X.I - Estudar os b_alanc;os € outros demonstrativos, mensais, o balango e o
relatpflo anual da Diretoria e emitir parecer sobre estes, para o Prefeito
Municipal.

Xl! - Dar conhecimento & Diretoria das conclusédes de seus trabalhos,
denunciando a esta e ao Prefeito Municipal as irregularidades constadas.

Paragrafo Unico: Para os exames e verificagdes dos livros, contas e
dgcumentos necessarios ao cumprimento das suas atribuicdes, podera o Conselho
Fiscal contratar o assessoramento de técnicos especializados e valer-se dos relatérios
e informagbes dos servicos de auditoria externa, correndo as despesas por conta da
empresa.

26% - O Conselho Fiscal podera, dentro de suas atribuigdes, estabelecer
as normas tendentes a tornar efetiva a fiscalizagdo das atividades da empresa,
estabelecendo as normas e condi¢des dessa fiscalizagao.

27% — O pessoal da empresa ser4 selecionado e admitido, nos termos do
artigo 37, inciso I, da Constituigio Federal.

28? - Para servigos eventuais e temporarios, podera a empresa contratar
pessoal necessario e, em condigbes de desenvolverem os servicos a serem
execytados, por tempo determinado, obedecida a legislagdo vigente e as normas
estabelecidas pela empresa.

29% - O patriménio da empresa, administrado com a observancia dos
preceitos legais e regulamentares, é constituido:
| - Pelos bens méveis e iméveis do acervo municipal e direitos a eles
relativos que foram incorporados a Empresa.
Il - Pelos bens méveis e iméveis, agdes, créditos e diretos que Ihe forem
incorporados em virtude da lei.
Il - Pelos bens moveis e imoveis, acdes, créditos, diretos e obrigagbes que
a Empresa adquirir ou aceitar, por qualquer meio, inclusive por

doagéo.
IV - Pelo saldo dos_exercicios financeiros, transferidos para a conta
patrimonial. S

30* — A empresa, para realizagdo de seus fins sociais, podera, ainf:{a,
mediante aprovagdo da Diretoria, participar de outras empresas ou a essas associar-
se, desde que julgado de interesse para o Municipio.

—

312 - Os servigos técnicos” ou edpecializados, necessarios ao
7 . . . .
funcionamento da empresa, serdo objeto, sempre que oss_lvel, de‘ realizagao {ndtreta,
mediante contrato, desde que exista, fa area da iniciativa privada, firmas capacitadas a
. N
desenvolver aqueles encargos. "ﬁ/




PRI s

2 e e e FICIAL DE REBISTRO OF FESSOA JURID
BRI T N REGISTRADD, DIBITALIZADD £ KITHG:
fri. i SOE N 1.25.351
~ Elﬁﬂiﬂﬁ#ﬂﬁ?ﬁiiiiiﬂﬁi33’13.3!'i’}“i;i'.f'.
ST R TR,
e » : o : . “" :.

32% - Ao término de ca::!:‘:l pusli i
o 0 ( exercicio social, em 31 de dezembro, o
:'drgmusttador _prestalre? contas justificadas de sua administragao, procedendo’ a
aboragao do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdémico.

a I .
332 - f\jo fechame_nto de cada exercicio social sera levantado um balango
com Zs demon§trgqoes financeiras, segundo as disposigdes legais, Cujas copias serio
enviaaas aos sécios pelo menos 30 (Trinta) dias antes da reunizo ordinaria respectiva.

347 - Dos lucros do exercicio, apds as dedugdes e constituicdo de

reservas de_terminadas pela lei, poderdo ficar em contas de reservas especiais para
futuras destinagées.

o 352 ~'A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, mediante alteragdo contratual assinada por todos os scios.

' 36 - No caso de extingo ou interdicdo de qualquer um dos sécios a
sociedade ndo sera extinta, levantar-se-a um balango especial nesta data e sera
lavrado um novo Contrato Social.

377 - O Administrador declara, sob as penas da lei, de que nio esta
impedido de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra
as relagbes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

-

387 - A sociedade Declara que explora atividade econémica empresarial
organizada de carater econdmico-social com estrita observancia da politica, planos e
programa do governo municipal e ligado aos interesses do municipio, sendo portanto
uma sociedade empresaria, nos termos do art. 966 caput e paragrafo Unico e art. 982
do Cédigo Civil.

397 - Por este ato determina-se a regéncia supletiva da sociedade pfelo
regramento da sociedade andnima, conforme permite o paragrafo Unico do artigo
1.053, Lei 10.406/2002.

40 - Quando de eventual e futura exclusdo de qualquer membro do
quadro social, o sdécio retirante,-g\pé_s quitar todas as suas obriga;ées com a pessoa
juridica da qual foi integrante, sendd sstas decorrentes de seu pengdo de participagao
na sociedade, fica livre e desembaragado de quaisquer responsabilidades posteriores
a data de averbacgao de sua saida.

412 - Segundo remissdo determinada pelo artigo 1..054' 'da L~ei
10.406/2002 ao artigo 997 da mesma legislag&o, ’ﬁca expresso que 0s socios néo
respondem subsidiariamente pelas obrigagéesiomals.

-~

11
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42° - Fica eleito o foro desta comarca de Sio José do Rio Preto, Estado
de S&o Paulo, para quaiquer agdo fundada neste con

outro por muito especial que seja. E por estarem em
neste instrumento foi lavrado, obrigam-se a cumprir o presente contrato, assinando-o
na presenca de duas testemunhas abaixo, em trés exemplares de igual teor, com a

primeira via destinada ao registro na JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO
PAULO.

S&o José da Rio Preto - SP, 10 de Outubro de 2011.

Va,ldoéiy{o ps dy Silva Janior /
& F n° 9¢0.814.808-87 1ZANT-C‘N/'O AVOLARO
Municipio de Sdo José do Rio Preto L {7 el 3t o Municipic
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S CPF n° 098.288.728-03 l

Empresa Municipal de Urbanis/me de Sdo José do Rio Preto
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