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ATA DE REUNIAO (n° 62)

Aos vinte e trés dias e do mes de janeiro do ano de dois mil e dezenove, as nove horas, na sede da
autarquia RIOPRETOPREY, sito 2 Rua General Glicério, n°. 3553 (Centro), em cumprimento a0
que estabelece a Lei Complementar n® 566, de 28 de junho de 2018 e alteracdes, reuniu-se
ordinariamente o Comité de Investimentos da RIOPRETOPREYV, composto pelos Membros:
Hélio Antunes Rodrigues, Mario José Piccarelli de Castro, Patricia Nato Toninato Bartolomei e
Rubem Severian Loureiro. O St. Eder Guilherme de Almeida, justificou sua auséncia por motivo
de férias. Participou também da reunidio o Diretor Executivo, Adriano Antonio Pazianoto. A
reunido teve como pauta: I — Abertura dos Trabalhos; II — Votagio da Ata da Reuniio
Anterior; III - Deliberagio sobre credenciamentos solicitados (se houver); IV — Avaliagio
da carteira de investimentos no més anterior e analise da conjuntura econdmica, na
seguinte ordem: a) Andlise do Cenario Macroecondémico; b) Evolugdo do orgamento e do
fluxo de caixa (novembro e dezembro/2018); c) Desempenho dos investimentos no més de
dezembro de 2018; V — Discussido e deliberagdes quanto aos novos investimentos (se
houver). A coordenadora do Comité de Investimentos, Sra. Patricia Nato Toninato Bartolomei,
abre os trabalhos. Em seguida, o Sr. Hélio Antunes Rodrigues manifestou preocupagao com
relagio ao numero de faltas do St. Eder Guilherme de Almeida, mas a Sra. Patricia Nato Toninato
Bartolomei lembrou que, no caso, trata-se de ausenta justificada, amparada pelo Regimento
Interno do Comité. Na reuniio do Comité realizada no dia 14/12/2018 nao foi possivel analisar o
fluxo de caixa do meés de novembro/2018, entio, o Diretor Executivo, Sr. Adriano Antdnio
Pazianoto, fez a apresentagio do referido fluxo e ja em seguida apresentou os dados do més de
dezembro/2018, cumprindo o item IV-b da pauta do dia. Os dados da Evolugio do
Orgamento e fluxo de caixa de NOVEMBRO/2018 apresentados foram: No periodo, as receitas
Jfinanceiras totalizaram R§ 15.437.090,32, sendo: a) contribuicies dos servidores ativos — RS 4.794.545,11;
Contribuigies dos Aposentados e Pensionistas R§ 474.753,75; Contribuigio Patronal — RS 9.589.110,24;
COMPREV" — R§ 527.065,43; Aluguel — R§ 44.000,00; Receita Patrimonial — RS 5.328,21; Qutras
Receitas Diversas (2% Consignados) — RS 978,71, Restituigies — R§ 1.308,87. No periodo, as despesas
equivaleram a RS 14.982.736,10, sendo: a) Despesa com beneficios previdencidrios: i) com 1216 aposentadorias:
R 12.038.308,95; #) com 199 pensies: R§ 1.261.689,70; iii) com 84 auxilios-doenca: R§ 528.925,01; i)
com 34 saldrios-maternidade: R§ 265.876,77; v) com pagamento de beneficios em decorvéncia de ordem judicial: R§
494.427,61; vi) despesas administrativas — R§ 393.508,06. Conclui-se, com andlise da pega, o resultado
orcamentdrio superavitdrio de RS 454.354,22, que corresponde a 2,94% da receita mensal. Verifica-se também
que no més a laxa de dependéncia “Servidor ativos x Aposentados e Pensionistas” era de 3,38. O Patriménio da
RIOPRETOPREV, no dia 30/11/2018, era o seguinte: a) Carteira de Investimentos: R§ 331.376.307,68; b)
Bens Imdveis: R§ 83.833.296,75,; ¢) Bens Mdveis: R§ 160.396,16; d) Créditos e Valores a Longo Praze: R§
155.709.275,24; ¢) Outros Créditos a receber: R§ 102.121,98; f) Conta Movimento: RS 4,65; g) Poupanca
vinculada: R§ 1.252,23; h) adiantamentos concedidos: R§ 0,00. Total do Ative da RIOPRETOPREV em
30/11/2018: R§ 571.182.654,69. E, em seguida, do més DEZEMBRO /2018: No periodo, as receitas
financeiras totalizaram R§ 9.176.453,25, sendo: a) contribuigies dos servidores ativos — R§ 2.908.479,59;
Contribuigoes dos Aposentados ¢ Pensionistas R§ 251.172,13; Contribui¢do Patronal — R§ 5.801.208,06,
COMPREV — RS 186.013,19; Alugnel — R§ 28.000,00; Receita Patrimonial — R§ 0,00; Outras Receitas
Diversas (2% Consignados) — RS 748,26, Restituigies — R§ 832,02. No periodo, as despesas equivaleram a R§
9.435.236,10, sendo: a) Despesa com beneficios previdencidrios: i) com 1229 aposentadorias: R§ 7.828.311,61;
i) com 199 pensies: R§ 810.051,31; i1i) com 76 auxilios-doenca: R§ 292.204,63; iv) com 34 saldrios-

maternidade: RS 126.243,88; v) com pagamento de beneficios em decorréncia de ordem judicial: R§ 0,00; vi) ke !
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despesas administrativas — RS 378.424,67. Conclui-se, com andlise da peca, o resultado orgamentario deficitirio de
RS 258.782,85, que corresponde a 2,82% da receila mensal. Verifica-se também que no més a taxa de
dependéncia *Servidor ativos x Aposentados e Pensionistas” era de 3,36. O Patriménio da RIOPRETOPREV,
no dia 31/12/2018, era o seguinte: a) Carteira de Investimentos: RS 330.626.136,66; b) Bens Imdveis: R§
91.191878,80; ¢) Bens Moveis: R§ 159.417,51; d) Créditos e Valores a Longo Prago: R§ 155.709.275,24; ¢)
Outros Créditos a receber: RS 1.954,98; f) Conta Movimento: R§ 0,00; &) Poupanga vinculada: R§ 1.261,55; f)
adiantamentos concedidos: RE 0,00. Total do Ativo da RIOPRETOPREV em 31/12/2018: R§
577.689.924,74. No ano de 2018, a despesa orcamentiria superou a receita em aproximadamente R§ 14,8
milhdes, o que implica na utilizagao das reservas para pagamento das despesas correntes. Nos priximos 3 anos
(2019-2021), as despesas orgamentirias devem superar as receitas orcamentdrias em cerca de R§ 51 milbes; O St.
Adriano Ant6nio Pazianoto retirou-se apds apresentagio dos dados. Dando sequéncia a ordem do
dia, a Ata n° 61 foi aprovada por unanimidade. Partindo para o item III — Deliberag¢io sobre
credenciamentos solicitados (se houver) a Sra. Patricia Nato apresentou os documentos
enviados pela Gestora KINEA PRIVATE EQUITY INVESTIMENTOS S.A, CNPJ:
04.661.817/0001-61 e pela Administradora LIONS TRUST ADMINISTRADORA DE
RECURSOS LTDA, CNPJ: 15.675.095/0001-10, e do fundo KINEA PRIVATE EQUITY IV
FEEDER INSTIT I FIP MULTIESTRATEGIA, CNPJ: 27.782.774/0001-78. Durante a analise
dos documentos foram ressaltados os seguintes pontos: tanto administradora como gestora nio
constam no rol de instituigdes financeiras que atendem ao previsto no artigo 15 pela nova redacio
dada pela Resolugaio CMN 4695/2018 a Resolugio CMN 3922/2010; a administradora Lions, em
resposta a questionamento feito pela Sra. Patricia Nato Toninato Bartolomei, através de e-mail,
sobre as alteragoes trazidas pela Res. 4695/2018, afirmou que como a gestora do Fundo pertence
ao Grupo Itau Unibanco S.A. cumpre os §s 2° e 8° do artigo 15 da resolugio em vigor, “mesmo
conglomerado prudencial”, e que as aplicagoes nio setdo afetadas; no Questionario Due Diligence
para fundos de Investimentos — Se¢do 1 da gestora KINEA PRIVATE EQUITY
INVESTIMENTOS S.A., datado de 31/03/2018, consta 56,2% da distribui¢io do passivo em
Investidores Institucionais Previdenciirios; na versio do dia 10/12/2018 do boletim de Perguntas
e respostas da Res. 3922/2010 no site da SPREV em resposta 2 questio 29 entende-se uma
ressalva quanto aos compromissos de subscrigio assumidos pelo RPPS, devidamente
comptovados, cujo recurso nio tenha sido integralizados até a data da publicacio (29/11/2018) ; o
Conselho Municipal de Previdéncia autorizou em 24/11/2017 a subscricio de R$10.000.000,00
(dez milhGes) para integralizagio no fundo KINEA PRIVATE EQUITY IV FEEDER INSTIT I
FIP MULTIESTRATEGIA, CNP]J: 27.782.774/0001-78; em 06/12/2017 foi assinado boletim de
subscri¢io de 10.000.000 milhées de cotas com o fundo KINEA PRIVATE EQUITY IV
FEEDER INSTIT I FIP MULTIESTRATEGIA, CNPJ: 27.782.774/0001-78, e até o momento
foram integralizados apenas 1.000.000 (um milhio) de cotas; as alteragdes trazidas pela Resolucio
4695/2018 ainda estio sendo estudadas e novos entendimentos divulgados constantemente, como
exemplo das perguntadas e respostas do site da SPREV com 02 versdes divulgadas em
dezembro/2018; a SPREV ainda néo atualizou o sistema CADPREV para inclusio das alteracdes
trazidas, como € o caso dos investimentos no exterior, do artigo 9°, mas no dia 21/01/2019 ja
trouxe novos modelos de Termos de credenciamento com as alteragdes propostas pela Resolucio
4695/2018; o Comité esta em constante acompanhamento das informagdes sobre as alteracoes
trazidas para a Res. 3922/2010, bem como a Divisio de Gestio de Recursos e Apoio ao Comité de
Investimentos e a Coordenadoria da Gestio de Custeio e Investimentos tém enviado /
questionamentos aos gestores e administradores desenquadrados da presente Resolucio; nesse )d
caso trata-se de atualizacio das informagdes de gestor, administrador e fundos de investimentos. O
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Comité aprovou por unanimidade a atualizagio do credenciamento da Administradora
LIONS TRUST ADMINISTRADORA DE RECURSOS LTDA, CNP]J: 15.675.095/0001-10,
da gestora KINEA PRIVATE EQUITY INVESTIMENTOS S.A., CNPJ: 04.661.817/0001-
61 e do fundo KINEA PRIVATE EQUITY IV FEEDER INSTIT 1 FIP
MULTIESTRATEGIA, CNPJ: 27.782.774/0001-78. A fim de seguir o procedimento exposto
no item 3.2.7 da Versido Final do Manual do Pr6-Gestio RPPS, é feita a analise dos seguintes itens:
A) Cenario Macroecondmico: O ano de 2018 foi encerrado com os preparativos para a posse do
presidente eleito, Jair Bolsonaro e de seus ministros. Apés a posse do novo governo, o metrcado
financeiro renovou as expectativas de que a economia brasileira tera uma evolucio mais favoravel,
com o indice Ibovespa assumindo elevada alta apds ter fechado o més de dezembro de 2018
negativo em 1,81%. Tal fato se deve as sinalizagdes de que sejam implementadas medidas
relacionadas a agenda econdmica, privatizagoes, reformas, com grande expectativa em torno da
reforma tributaria e da Previdéncia, entretanto, ainda nio foram divulgadas as principais linhas
dessas reformas. Nessa semana os olhares se voltam para o Férum Econémico Mundial de Davos,
onde se espera pronunciamento do presidente Jair Bolsonaro e do ministro da Economia, Paulo
Guedes, em torno das medidas que o novo governo pretende implantar. Na economia
internacional, continua havendo uma série de instabilidades politicas e econdmicas, marcadas
principalmente  pela atuagio do Presidente Norte-Americano Donald Trump, com
aprofundamento de forte politica protecionista e uma politica de “enfrentamento” ao que o
governo Trump julga ser contra os interesses “Americanos”. Os mercados globais de acdes
apresentaram queda em 2018: Dax, da bolsa alemi recuou 18,26%; FISE-100, da bolsa inglesa
teve queda de 12,48%; S&P 500, da bolsa norte-americana, caiu 6,24%. Porém, em janeiro alguns
desses indices esbogaram uma reagio ji na primeira quinzena (14/01): Dax subiu 3,01%; FISE-
100 2,13%; S&P 500, 3,02%. A bolsa brasileira teve boa recuperacao em 2018: o Ibovespa subiu
15,03%, com desempenho concentrado em outubro, quando deu um salto de 10,19%. Ainda no
acumulado de 2018 o doélar subiu 17,13% e o IMAB Total 13,06% no ano. A inflacio de
dezembro/2018 veio um pouco acima do esperado pelo mercado, ficou em 0,15% e no acumulado
de 12 meses ficou em 3,75%, com a meta atuarial (IPCA + 6%) encerrando 2018 em 9,92%a.a.. O
Comité de Investimentos, analisando o tltimo relatério Focus, dia 18/01/2019, verificou a
estimativa de que o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) sera de 4,01% em
2019, sendo que ha uma semana era de 4,02% a.a. ¢ ha 4 de 4,03% a.a., e para 2020 de 4% a.a. Para
a Selic a expectativa é que o Banco Central subira levemente a taxa para 7% a.a. até o fim de 2019,
e para dezembro de 2020 se espera uma taxa de 8% a.a., indice indicado também na semana
anterior. Para o PIB, projetou um crescimento de 2,53%, com leve reducio frente a semana
anterior e, para 2020, a estimativa é que o PIB cresca 2,60%, aumentando a expectativa das
semanas anteriores. A taxa de cambio foi estimada em R$ 3,75 no final de 2019 e em R$ 3,80 no
final de 2020. B) Evolugdo do Orgamento e fluxo de caixa: os dados ji foram apresentados no
inicio da reuniio pelo Diretor Executivo, Adtiano Anténio Pazianoto; C) Desempenho dos
investimentos no més de dezembro de 2018: Conforme relatérios da Coordenadoria GCI ¢ da
Consultoria referentes ao més de desembro 2018, todos os fundos de nossa carteira estio enquadrados nos limites da
Resolugio 3922/ 2010. O maior percentual em relagio ao Patriménio Liguido de um fundo (limite é 15%, art. 14
da Res 3922) ¢ de 6,695% do PL que ocorre com o fundo CAIXA FI ACOES BRASIL ETF
IBOVESPA. Sendo que os dois seguintes, o 2° ¢ o 3° maiores sdo: o fundo BRADESCO FIC RF
ALOCACAO DINAMICA que tems 6,681%; ¢ o BB ALOCACAO FIC ACOES PREV 5,710% da
PL do fundo. Por outro lado, o maior percentual em relagao ao PL. da Riopretoprev ¢ do fundo BB IDKA 2 TP
FI RF PREV que tem 11,177% (limite é 20%, art. 13 da Res 3922), sendo 0 2° ¢ 0 3° o5 seguintes fundos:
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fundo CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RF com 9,687%; ¢ CAIXA BRASIL FI
IRF M1 TP RF com 7,969%. Descrigdo detalhada: a meta atuarial do més foi de 0,64 ¢ o rendimento da carteira
Joi de 0,34% 1) RENDA FIXA: 78,60% (RS 259,86 milbdes) dos recursos ficaram em Renda Fixa. O
segmento feve desempenho positivo de 1,167%. Dos 28 fundos de RE 9 deles sio lasireados com ativos de curto
prazo, fodos eles com rendimento positivo no més, fechando na média em 0,51% (portanto, insuficiente para bater a
meta atuarial). Neste segmento, os fundos IRF M1 contribuiram para puxar o rendimento para baixo (com média
de 0,56% e com participagio na carteira em 9,72%). Os fundos DI renderam 0,47% em média, sendo gue eles
representam 10,51% da carteira e, portanto, contribuiram para a nio superagio da a meta. Os fundos lastreados
por ativos de médio pragoe, puxaram a mela para cima (registraram na média 1,34% (ou 209% da meta). Como
representam 47,31% da carteira seu resultado pesa de forma expressiva. Os fundos de Gestdo Ativa atingiram
1,26% em média (sendo 18,13% da carteira), o que também faz com que esse segmento tenha peso relevante no
resultado médio da carteira. Os fundos IDKA 2, também tiveram bom desempenho neste més, com média de 1,21%
(sendo 13,07% da carteira). Esse segmento puxou para cima o rendimento médio da carteira. Os IMA B5 ficaram
com média de 1,63% (sendo 5,97% da carteira), também puxaram para cima a meta embora sen peso relativo seja
pegueno. Os IRE' M Total fecharam na média em 1,49% (sendo 10,15% da carteira) contribuiram para superar a
meta. Qs fundos de longo prazo (3 fundos, sendo e IMA B e um IMA GERAL), com rendimento médio de
1,67% tiveram boa performance (representam 8,11% da carteira), puxando para cima a rentabilidade da carteira.
O desempenho dos fundos de longuissimo prazo (4 fundos), todos fundos de vértice, tiveram rendimento médio de
1,61%, ficando bem acima da meta, embora sua representatividade na carteira seja baixa (2,95%). Neste més o
Connité ndo realigoun nenhuma alteracio de estratégia na carteira de RE. Foi mantido o perfil moderada/ conservador
sem aumento significativo de risco. Ficamos assim com 20,23% no curto prazo, 47,31% no médio prazo, 8,11% no
longo prazo ¢ 2,95% no longuissimo prago, que totaliza os 78,60 da RF. A parte da carteira qute chamamos de
longuissimo prazo, portanto, ficou restrita aos fundos de vértice adguiridos no passado. Estes, com o sisterna de
marcagdo a mercado, sofrem constantes influencias da grande volatilidade, mas em nosso caso eles estio superando a
meta atuarial, pois, no momento da aquisigio foram "negociadas" taxas de juros que superavam a meta. Como as
cotas 56 podem ser resgatadas no vencimento dos fundos (conforme regulamento), estaremos recebendo aquela taxa
"negociada’" ¢ superior a meta; 1) RENDA VARIAVEL: 21,40% (RS 70,77 milbies) dos recursos fecaram
aplicados em Renda Varidvel. O segmento teve desempenho bastante negativo (-2,60% na média), contribuindo
decisivamente para que a rentabilidade da carteira ficasse em patamar inferior @ meta. As contribuiges negativas
mais importantes foram registradas nos fundos atrelados a ativos externos WESTERN ASSET US INDEX
500 FIM, que registrou -8,07%; BB ACOES GLOBAIS FIC BDR NIVEL I que ficou em -9,44%;
CAIXA INSTITUCIONAL FLA BDR NIVEL I que fechou o més em -7,81%; WESTERN ASSET
FLA BDR NIVEL I que registrou -7,01%). Esses 4 fundos respondem por cerca de 6,2% da carteira. Essa
performance ruim foi motivada pelos desencontros entre o executivo e o legislativo dos EUA que travam uma
batalha pela aprovagdo do oryamento, cujo ponto central da discordia é uma solicitagio de recursos do Presidente para
a construgio de um muro na divisa com o México. Outra discirdia significativa ocorre entre o Presidente Trump e o
Presidente do FED em relagio ao aumento de juros nos EU.A, sendo gue 0 FED realizon novo aumento das taxas
de juros. Esses aumentos causam impactos na economia global, especialmente nos paises emergentes. Ha ainda a
guerra comercial entre EUA e China, que embora tenbha sido pactuada uma trégua ainda nio foi resolvida de
maneira definttiva. Tudo isso resultou em grande incerteza nos mercados. O segmento de RV fechou em -2,60%,
portanto, contribuin significativamente para que o rendimento da carfeira ndo superasse a mela, embora sua
participagio no PL total do Instituto nio seja tio expressiva. Os destagues positivos da RV foram: XP
DIVIDENDOS FLA (3,55%); XP INVESTOR FLA (1,23%); SANTANDER SELECAO TOP
ACOES (0,41%); BB ACOES SETOR FINANCEIRO (0,30%); ¢ BRADESCO ACOES
DIVIDENDOS (0,25%). Na parte negativa, além dos quatro fundos ja citados acima, também Jecharam com
retorno  negative: BB ACOES ALOCACAO (-1,87%); CAIXA BRASIL. FI ACOES ETF
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184  IBOVESPA (-1,78); e CAIXA FI MULTIMERCADO RV30 (-0,27%). Em meio a esses sinais tao
185  contraditirios a RV acabou por puxar muito para baixo a rentabilidade da carteira. A parcela da carieira
186  investida em agoes alcancou - 1,84% de rentabilidade ¢ a parcela investida em fundos MULTIMERCADO
187  atingiu -3,71%. O IBOVESPA no més fechou negativo (-1,81%). O fundo CAIXA ETEF IBOVESPA
188 ficou em linha com esse rendimento fechando em -1,78%. O fundo BB ACOES ALOCACAO ficou abaixo
189  desse niimero, com -1,87%. Outros 5 fundos de agies jd acima citados superaram esse patamar. No més os fundos
190  de agies (RV) que representam 12,82% da carteira, ou 59,9% do valor aplicado em RV, tiveram, na média, uma
191  performance bastante negativa (-1,83%), contribuindo para puxar a rentabilidade para aquém da meta atuarial. A
192 desvalorizacdo de RE -793,2 wiil verificada para o conjunto dos fundos de acies teve como marco uma grande
193  desvalorizagio dos fundos do segmento externo. Como os fundos MULTIMERCADQ também tiveram grande
194 desvalorizagao no més (-3,71%), os fundos de RV, no conjunto, geraram um rendimento negativo de RS -1.889,4
195  wul Ainda assim, a carteira terminou o més com valorigacdo dos atives. Mas a contribuigao da R\ se deu no
196  sentido de reduzir essa valorizagdo. PRINCIPAIS INDICADORES: RENDIMENTO (em R§ mil): R§
197  1.128,7; RENDIMENTO (em %): 0,34%; META ATUARIAL (%): 0,64%; MET.A GERENCLAL
198  (IMA-B) (%): 1,65%; CDI: 0,49%; IBOVESPA: -1,81%; IBX-50: -2,11%; IRF M1: 0,56%; RAZAO:
199 RENDIMENTO FINANCEIRO x META ATUARIAL (%): NO MES: 53,28%; NOS
200 ULTIMOS 3 MESES: 175,79%; NOS ULTIMOS 6 MESES: 148,71%; NOS ULTIMOS 12
201 MESES: 64,44%; DO ANO EM CURSO: 64,44%; DESDE O INICIO ADM CARTEIRA:
202 67,58%; DESDE O INICIO DA RIOPRETOPREV: 100,17%. Prosseguindo a ordem do dia,
203  sobre o item V — Discussdo e deliberagdes quanto aos novos investimentos (se houver), o St.
204  Rubem Severian Loureiro apresentou as carteiras sugetidas para RPPS pela Caixa Economica
205  Federal e pelo Banco do Brasil, comparadas também com a carteira da RioPretoPrev. Com relagio
206  a carteira do Banco do Brasil, ha sugestio para uma maior exposi¢ao a Fundos IRF-M, e com
207  relagao a CEF, uma maior exposiciao a fundos IMA-B. O Sr. Rubem apresentou também matéria
208  do jornal “Valor Economico” que fala em grande oportunidade em Renda Varidvel com agdes da
209 Bolsa de Valores que pode chegar a 100 mil pontos nesse ano. Analisando a carteira da
210  RioPretoPrev os membros do Comité julgaram estar com uma boa exposi¢ao em ag¢des e nio ser
211  necessiria nenhum novo aporte e nenhuma movimentagio quanto aos fundos de renda variavel
212 em carteira no momento. Quanto a Renda Fixa o Sr. Hélio Antunes Rodrigues lembrou que temos
213 quatro fundos de gestio ativa em RF que fazem a busca por melhores oportunidades e que tem
214 apresentado rendimento satisfatorio no mes. Os fundos IMA-B tem apresentado um 6timo
215  rendimento no més, enquanto que os fundos IRF-M tém apresentado um rendimento menor. No
216  cenario atual ainda ha um clima de incertezas sobre a economia. Algumas casas do mercado tém
217  estimado a Selic mantida em 6,5% a.a., diferente do leve aumento projetado pelo Boletim Focus.
218  As expectativas em torno da economia estio em cima da reforma da previdéncia que ainda nio foi
219  divulgada e que se nao sair do papel pode gerar um impacto negativo no mercado, assim como a
220  reforma economica pode vir com uma série de dificuldades. O governo ainda tem muitas falas
221 controversas. Diante do cendrio atual, e da grande diferenca entre as carteiras apresentadas por
222 duas instituicoes renomadas do metcado, os membros do Comité decidiram manter os
223 investimentos atuais em Renda Fixa, com ressalva de solicitarem aos gestores maiores
224  esclarecimentos sobre o posicionamento das carteiras apresentadas e também da Coordenadora do
225  Comite, Sra. Patricia Nato, ja levantar a documentagido necessaria para o credenciamento dos
226  fundos IMA-B da CEF e do BB, por s6 haver na atual carteira o fundo onde estio depositados os
227  valores do COMPREYV e o fundo da Western estar em fase de adequacio em relagio a Resolucio
228 CMN 4.695/2018. Os membros também deliberaram sobre o Plano de Ag¢io Mensal d )
229  Gestdo de Recursos-Investimentos para 2019, com aprovagdo por unanimidade. O plano de,
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PREFEITURA DE

RIO PRETO —

RioPretoPrev’

acao mensal da drea de Gestio de Recursos/Investimentos da RioPretoPrev traz o cronograma das
atividades a serem desempenhadas relativas a gestio dos recursos durante o més, colaborando na
elaboragio e execucao da Politica de Investimentos de forma a mitigar os riscos, além de permitir
monitorar ao longo do ano, por meio de relatotios de acompanhamento, os resultados que forem
sendo alcangados, dando maior transparéncia ao processo. O plano aprovado pelo Comité de
Investimentos segue anexo a presente ata e serdi encaminhado ao Conselho Municipal de
Pre@:‘ﬁagw_para referendo. Para constar, eu Patricia Nato Toninato Bartolomei,

e e , lavrei a presente ata, que depois de lida e achada conforme, vai por mim
assinada e por todos os presentes.
f (

ccarelli de Castro

-

atricia Nato Toninato Bartolomei Rubem Sewétian Loureiro

Mario José
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RIO PRETO o

RioPretoPrev’

PLANO DE ACAO MENSAL
GESTAQ DE RECURSOS - INVESTIMENTOS

(2019)

O plano de agio mensal da area de Gestao de Recursos — Investimentos da RioPretoPrev traz o
cronograma das atividades a serem desempenhadas relativas a gestdo dos recursos durante o
més, colaborando na elaboracio e execugio da Politica de Investimentos de forma a mitigar os
riscos, além de permitir monitorar ao longo do ano, por meio de relatérios de acompanhamento,
os resultados que forem sendo alcangados, dando maior transparéncia ao processo.

O cronograma das atividades mensais € apresentado no ANEXO L

Equipe responsavel pelo Plano

e Patricia Nato Toninato Bartolomet; e
e Rubem Severian Loureiro;

Aprovado pelo Comité de Investimentos da RioPretoPrev na reunido ordinaria do dia 23/01/2019.

RIOPRETOPREV — Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo José do Rio Preto
Rua General Glicério, 3553 — Centro - CEP 15015-400 - S3o José do Rio Preto — SP
Telefones (17) 3222 7445 - riopretoprev@riopreto.sp.gov.br - www.riopreto.sp.gov.br /

i g Q

v

L

T,

A0

N/



013.d OlY Op SO[ OBS 3P |RIIOS BIIUZPIAGLG 3P 0LId0I4 WY Op SOJUIWISAAU| AP INWO) ddyId
50JU3WIIS3AU| 3 DI13ISN) OP OBISID BP BLIOPEUSPIOD) 1292
SOJUBWISIAU| 3P )W) oe ol0dy @ SOSINJAY ap OBISAD) BP OBSINQ 1D¥Y¥9Qa
apepissadau
0juaWIIsaAUI Ip apepijqissod 3 i
OJuawisaaul el
dduid op opjejuawniop Jeyun|os e ejed 01A2.1d OjuswWePUApan o Jeaosde ¥ RESAULap:S0pUN}Na; 1Dvy9a 4
oejenosde e Ja1aWwQNs 3 ORjRIUIINIOP JESHeuR SEJIDUBUY SI0IINNISUL 3P 0JUIWBDUIPILD anb sudwas no
s ¥ 3 sopuny/sag3ininsul sep OE5LIUSWINDOP B JBIYLIAA =
oue Jod zaa ewn
ogejedo|e 21qos JIp1Dap 3 BJIaUED Bp 0BS5RIA}|E 505423l seuguawWeso
sepejuawajduw Wwaias e sagsnap ; ddyiD
ap seisodoud Jejjeae /D) ep ouple|2) 3p ap oejedoje 3 seidaiesisa ap oedesaye aiqos sagisanb sesijeue a sosindas ap ogderoje s3w Jod zaa ewn
2 sapjeanow ‘sas|jeue se Y1y wa sensidal ; : Op SoIqUBN N
E . BINYI]| 'SOLIPUII 31GOS SOIUIWNIOP 3P eInY3)| | 1pR3p 3 seisodoid 3 SOIUIWINIOP ‘sOLIBUID Jesijeue [ JNdsIp esed gdy|) OP BLIEUIPIO OBIUNAL
(sao3ejuawirow ojned
3 SOpUMY 3P CLISEPE3) SOJUBLINSIAU S3W B S SOJUIWIISIAU| AP SB0IBIIOJU) 3P OIAUD o O ozesd op
RHrY. 25 P Leany| 0 Wod 3)} Op Sojuawipadosd @ SEWIOU SE Japuadje S5 AR OpEIs O SEINCO AR fRUNAM: RALES BIp OWI}N 0 33e
ap (dsapny) jux oanb.e 0 33 oe Jeiaua SDJUILINSIAU| SOP SI0IRWIOLUI JEYUIWBIUI : e
JOLI3)UE S3W OB SPLU € SPLU SI0ILLIOUI 3P OIAUS O S op |3N
' AJYdS e sagdewnopul Jeyuiedus 12v490d i
3JU313)9.1 ‘AJUS B HIVQ O JeIAUS 3 JeJOge|3 | WO AFYAS BP SOIUALWIPaJ0Jd 3 SEWIOU SB Japuale BIp OWN 0 91
ddiid
ddy1) Op S0JqQUIALL SOB SOPRYUIWEIUD WIS oe seidgienisa ap oedejuasaide 3 esiaued SOLIBUAD
se1391e1153 3 souRUAD 3p Saw eped
B SOLIRUID 3p oBjeIoqed € eied 53051N31ISUI Ep JSI|eue W0 0LI0JE|3J 3P OBSRIOQR}D ap oejeziuedio 3 ei11IRD BP ISIBUE LWOD 01IQIRJIS 1292
g oejejuasaide a e2iaLIED BP |BSUIW ISIBUR ap Oz eIp 0 918
sep s30jewWIOjul @ SN0 0LIIE|RY JeSi|eue esed sagiinynsul sep sagiewoju) 1e3aj0d  |ap oedesoge|a ep o1aw 10d ddy|d) O JeziRIUSWNISUI
3 S0JLIDSAP BLIIDE S0LI0JR|3) SOU SOPEP JBIsng
dND S0U103aJ
dS-301 o eaed JNX eLIOYNSUOY) e saw op
DEREMENEELN B IS SN BN SIUIGIE op oe33juo2 e eed eLI0)NSUOD € OBIEIDIOS e e i M S S eied s0jeIX3 SO 3 SOLIDIR|3J AP OIAUB Hiyia0 nn el o e
sOp 025224u03 e esed BLIOYNSUOI € OBSEIDI|OS P 08223} Mo & ogeon sop ojuawesue| esed eLIOYNSUC) B OBSRIDIOS AL S0P 30d 3 SAUNILIS P04 13D BIP 50T © 23
o =5 Oﬁuqx._.m_,“ﬁaw_q 30 SyXvl i AJYdS B 2 dIND OB SOIUALWIISIAUL SOP 0BSNJOAS Bp AJYdS € 3 dIND OB SOpeyuIweIud
$3WN 00 s4dV 30 WIIVLSI 2 ‘Hiva wviixNny SINYVIY0::0 3 ANTIYHN RN 3 sopep sop oe5ejuasaide e wasaaid anb sousalxa | WaLAs B SOLI0IR|AI SIRWAP SO JRUOIIIHUOI DYYsa s
“YIVA ‘AFYdS e oedejuasaide eied soupiejas 30 SYNIWYT HJEYINHIONIE 3 SOLIBIUI SO3URWIP330.d 3 SeWIOU SE JapUE GSiRiTSL N cuwei o el B Op 1IN BIP 58 O e
¥Od :dWD oe oedejuasaide esed souole|au E . = Loy )
2 ouosinoid ojuswessadosd
(18YLNDD 091003 ¥Od 2 O¥IINLILSNI (42Anoy opuenb) sajedsas e SOPIIS3AUI SOpUNY saw
H¥0d) 2pepiqeluod e esed sougle|as sop Op SOpep 50 Wod so-opuesedwod sojesxa 12v49a 3
2 sagiedde ap eyjiuejd eu ojuswedue| SOp SOJeJIX3 SO S303INYISU| Se Jeli|os Op |10 BIP 55 O 9)e
0£523juU02 3 S01IBSSAIAU sAIsNle sop opdezieas SOp SOPEP SOP BIDU3J3)U0D 3 DJUdWEeSSsa’0.d i
S3W Op SOjUaWIpUaJ 3 ‘Aadolaudory
sa05nsul sejad SOPIIWS SOILIIXD SOP SOPEp i}
Bp 1d OB 0BR|3J W? SOp|es SOp % ‘sopuny 50JUBLWIISIAUL SOPIISIAUI SOPUNY SOP OPDUIA S
sop apepiesana e Jijuesed esed (sagdinsul Jod p 12vH¥9Q
SOp S1d S0€ 0e3e|24 Wa sopjes sop % ‘sopjes | sop ojusweyuedwode ap seyjiueld sep oglezijenie | s3w oWl Op SBI0I SB AT € 0unl 1e3ajod op |10 BIP 5£ O 18
epeziued.io eyjiueid) ougsiaoid ojuawessadosd
ap oejua1qo esed sojndjed sop ojuawessadoid
Sopisanul
dd¥ID Op S0JQWIB SO 3 BLI0JAII] SOJUBLIISAAUL BUBWAS J0d ZaA|
SOpUNY SOP BJISOLIE BLUN 2P SeLelp se30d se | D9 / 1Dvy9a
e ejed eJI31IED BP DJUSWEPUE 0 JEWLIOJUI ap eJI2LE) Bp 083N|0AD 3P BABWISD JBI0QR|D BLUN ‘OWIUjW OU
s3@3In1su sep seudoud saju0y SeU 1B3|0D
DVH9QA 2 19D ejad ARSI A31d4013140I1Y Bp SOIURWIISI,
AU
0J1WOQUOI3 DLIBUI) Op OJuaweyuedwode 12vE909 I ap e21)j0d e oedenbape ens 3 A3140313.1401y Bp d doy Ep ] ddi) 3)UaWIURISUO)
¥ 4 SOPEBIAUS SOLI0JR|2J S0P Ojuaweyuedwode 2p esiaued ep olusweyuedwody Op soJquiapy
S0]JUBLUISAAU| BP BJIDLIED BP OJUIWEPUER O JBIYLIDA
T 3QVAIALLY T 30VAIALLY TVH3ID OALLIMEO oviv T13IAYSNOCS3IY OZvyd
ARLIOFELA O
0.134d Old

S0JUIWIISIAU| P BAIE BP SIBSUIL SIPEPIANE Sep eweidouos) — | — OXINY

340 vHNLI343dd




