
CATEGORIA SEBRAE: Políticas Públicas 
para o Desenvolvimento dos 
Pequenos Negócios 
 
TÍTULO DO PROJETO: Rio Preto Cidade 
Empreendedora 
 
Objetivos: 
 

▸ Apoiar quem deseja empreender, 

priorizando a agenda de ações 

econômicas e sociais com horizonte 

até o ano de 2030 (ODS);  

▸ Desenvolver ações importantes que 

qualificam Rio Preto como cidade 

empreendedora, com projetos 

inovadores.  

 

Frente de Trabalho 

Sala do Empreendedor 

Sala de Crédito 

Empreende Rio 
Preto 

Compras 
Governamentais 

Mutirão do MEI 

Sistema 
informatizado para 

formalização de 
empresas 

Coleta seletiva de 
resíduos sólidos 

Cooperativa de Agricultores 
familiares – merenda escolar 

CME – Centro Médico de 
Especialidades  

JEPP – Jovens empreendedores 
primeiros passos 

Parque Tecnológico de São José 
do Rio Preto 
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CATEGORIA SEBRAE: Inclusão 
Produtiva e apoio ao 
Microempreendedor Individual 
 
TÍTULO DO PROJETO: Rio Preto Terra 
de Oportunidades 
 
Objetivos: 
 

▸ Dar continuidade ao trabalho 

iniciado em 2007, com foco no 

incentivo a empresas de todos os 

portes, em especial às micros e 

pequenas empresas;  

▸ Formalizar novos 

empreendedores, ao longo dos 

quatro anos de governo, através 

do registro do MEI.   

 

Frente de Trabalho 

Sala do Empreendedor 

Sala de Crédito 

Empreende Rio 
Preto 

Compras 
Governamentais 

Mutirão do MEI 

Sistema 
informatizado para 

formalização de 
empresas 

Coleta seletiva de 
resíduos sólidos 

Cooperativa de Agricultores 
familiares – merenda escolar 
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Promover o crescimento 
econômico sustentado, inclusivo 
e sustentável, emprego pleno e 
produtivo e trabalho decente 
para todas e todos 

Assegurar uma vida saudável 
e promover o bem-estar para 
todas e todos, 
em todas as idades 

Assegurar padrões de 
produção e de consumo 
sustentáveis 

Acabar com a fome, 
alcançar a segurança alimentar 
e melhoria da nutrição 
e promover a agricultura 
sustentável 

Assegurar a educação inclusiva 
e equitativa e de qualidade, 
e promover oportunidades de 
aprendizagem ao longo da vida 
para todas e todos 

Construir infraestruturas 
resilientes, promover a 
industrialização inclusiva 
e sustentável e fomentar a 
inovação 

Objetivos trabalhados: 



1 - Frente de trabalho  

OBJETIVO: proporcionar ocupação, qualificação e renda para parte da população em 

situação de desemprego. 

 Qualificação dos munícipes 

 Parceria com o Governo do Estado 

 Redução de custo aos pequenos negócios e mão de obra qualificada 

Resultados esperados: 

 Desenvolvimento e geração de empregos 

 Empreendedorismo 

 

Resultados alcançados: 

 Mão de obra qualificada para o pequeno e médio empreendedor 

 Reinserção ao mercado econômico 

 

Secretarias do Trabalho e do Emprego e de Assistência Social 

PARCERIA: EMCOP  



2 - Sala do Empreendedor  
Secretaria de Desenvolvimento Econômico 
PARCERIA: SEBRAE 

 Agilidade na busca de orientação para abertura de MEI 

 Diminuição do prazo para emissão de alvarás de 20 para 3 dias úteis 

 MEI de baixa complexidade é feita na hora 

 Alvará provisório impresso na hora 

 Orientações para crédito do Banco do Povo. 

OBJETIVOS:  

Resultados esperados: 
 
 Agilizar o atendimento de pessoas com interesse em se formalizar 
 Centralizar as informações, orientações e serviços sobre o MEI 
 
Resultados alcançados: 

 
 Atualmente a abertura de uma MEI é imediata em casos de atividades de 

baixo risco. 
 A abertura de MEI’s de alto risco acontecem em no máximo 5 dias úteis 
 Atendimentos de 500 pessoas/mês em média. 



3 - Sala de Crédito  
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico 
 
Parceiros: ACIRP, SEBRAE, INVEST SP, DESENVOLVE SP E BNDES 

OBJETIVOS:  

 Acesso às informações das opções de crédito  

 Orientar na realização do projeto de negócio para obtenção do crédito 

Resultados esperados: 
 

 Aproximar o empreendedor das entidades que oferecem recurso a custo baixo 

 Alavancar os pequenos negócios e gerar emprego e renda. 

 

Resultados alcançados: 

 

 Atendimentos em Palestras: 700 empresários 

 Atendimentos individuais: 510 empresários 



4 – Empreende Rio Preto  
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico 
 
Parceiros: SENAC, ETEC, FATEC, SEBRAE, SESI e SENAI 

 Atender a meta do plano de governo: “Tornar Rio Preto uma cidade empreendedora”. 
 
 Incentivar o empreendedorismo no município, disponibilizando capacitações e 

opções de créditos para a população. 

OBJETIVOS:  

Resultados esperados: 
 

 Geração de crédito  

 Abertura de novas empresas 

 Novos negócios 

 Novos empregos para os munícipes 

 

Resultados alcançados: 

 6,5 mil participantes atendidos nas 3 edições realizadas 

 

 



5 – Compras Governamentais  
Secretaria Municipal de Administração  

 Estimular a compra de Microempreendedores Individuais, o crescimento dos 

pequenos empresários e atender o disposto nos Art. 47 e 48 da Lei Complementar 

123/2006. 

OBJETIVO:  

Resultados esperados: 
 
 Aumento das compras de MEI, ME e EPP. 
 
Resultados alcançados: 
 
 Em 2017 foi contabilizado um aumento de 7,2% de compras em relação a 2016. 

 
 Em 2018 foi contabilizado um aumento de 15,66% em relação a 2017. 



6 – Mutirão do MEI  
Secretaria Municipal da Fazenda 
 
Parceiros: ACIRP, SEBRAE-SP, TV TEM, Casa dos Contabilistas (Assescrip, SESCON, 
Sindcont), Corpo de Bombeiros, Previdência Social (INSS), Banco do Povo, 
EMPRO, ETEC, Ensite e UNIP 

OBJETIVO:  

 Auxiliar empresários que desejam se formalizar / regularização junto aos órgãos 
municipais, estaduais e federal. 

 Total de formalizações por evento: 

 

 2015 –   18 

 2016 – 150 

 2017 – 133 

 2018 – 142 

 

* Até o envio das informações para o 
projeto existiam protocolos não 
finalizados. 

 Total de atendimentos por evento*: 
 
 2015 – 2.800 
 2016 – 1.700 
 2017 – 2.400 
 2018 – 3.050 
 
 
 * Fonte: Sebrae-SP. 



7 – Sistema Informatizado para 
formalização de empresas  
Secretaria Municipal da Fazenda 

 Agilizar a análise dos pedidos de abertura, alteração e baixa dos cadastros 

municipais e Alvará de Funcionamento. Ferramenta que facilita a realização destes 

pedidos. 

OBJETIVO:  

Resultados esperados: 
 
 Celeridade no recebimento e análise dos pedidos de abertura e alteração e 

redução de documentos físicos (papel). 
 
Resultados alcançados: 
 
 Redução de 15 a 30 dias para 0 a 2 dias, exceto em atividades enquadradas 

como de ALTO RISCO. 



8 – Coleta Seletiva de Resíduos 
Sólidos 

OBJETIVOS:  

Secretarias do Trabalho e do Emprego e de Meio Ambiente 
 
PARCEIROS: EMURB / ARES / COOPERLAGOS 

 Gerar redução de custo aos pequenos negócios 
 

 Coleta seletiva agendada ou pela constituição de novos empreendedores 
 

 Realizar a qualificação dos catadores profissionais 
 

 Geração de renda. 
 

 Coleta de resíduos sólidos. 

Resultados esperados: 
 
 Desenvolvimento e geração de empregos; 
 Cidade sustentável; 
 Desenvolvimento dos pequenos negócios (cooperativismo); 
 
Resultados alcançados: 
 
 Empreendedorismo/ Desenvolvimento dos pequenos negócios / Cooperativismo; 
 Geração de empregos; e 
 Cidade sustentável. 



9 – Cooperativa de Agricultores 
familiares 

Secretarias de Agricultura e Educação 

 Melhorar a qualidade dos produtos da merenda escolar (frutas, verduras e legumes) 
com produtos mais frescos e mais saudáveis para as nossas crianças; 
 

 Potencializar as Políticas Públicas de geração de renda para o pequeno produtor rural 
de São José do Rio Preto e região; 
 

 Fortalecimento do cooperativismo e associativismo.  

OBJETIVOS:  

Resultados esperados: 
 
 Melhoria na qualidade dos produtos e fomento da agricultura familiar no município e 

região. 
 
Resultados alcançados: 
 
 Já houve uma ampliação dos investimentos com os recursos financeiros do Governo 

Federal (PNAE) com a agricultura familiar, gerando fomento no campo e renda para os 
pequenos produtores, permitindo que a renda gerada seja reinvestida no município. 
Além da melhora na qualidade dos gêneros alimentícios ofertados na merenda 
escolar e possibilidade da rastreabilidade desses gêneros. 



10 – CME – Centro Médico de 
Especialidades 
Secretaria Municipal de Saúde 
Parceria: Plaza Avenida Shopping 
 

OBJETIVOS:  

 Cumprir o plano de governo, estimular e fortalecer os pequenos negócios e criar 

serviço de saúde de qualidade, reduzindo o tempo de espera de consultas, implantar o 

PEP) e movimentar o centro de compras, através da ampliação do fluxo de pessoas no 

local. 

 Inaugurado em 8 de janeiro de 2018. 
 

 Oferta de atendimento diário de 1.000 pessoas.  
 

 Área construída de 1.500 m2, 40 consultórios médicos informatizados. 
 

 Investimento de R$ 2 milhões em mobiliário e equipamento.  



Resultados Esperados: 
 

 Estimular a implantação de pequenas empresas locais, incluindo outros serviços de 

saúde; 

 Ampliar o faturamento das empresas instaladas no Centro Comercial (Shopping 

Center);  

 Movimentar o estabelecimento através da ampliação do fluxo de pessoas (munícipes e 

região); 

 Ampliar e qualificar a oferta de consultas de especialidade médica para usuários do 

SUS; 

 Diminuir a demanda reprimida de 25 mil consultas de especialidade; e 

 Ampliar a oferta de consultas de especialidades, aumentando o espaço físico de 

atendimento. 

10 – CME – Centro Médico de 
Especialidades 
Secretaria Municipal de Saúde 
Parceria: Plaza Avenida Shopping 
 



10 – CME – Centro Médico de 
Especialidades 
Secretaria Municipal de Saúde 
Parceria: Plaza Avenida Shopping 
 

Resultados alcançados: 

 

 Aumento do fluxo de veículos em 34% (5.500 para 7.370 veículos/dia); 

 Ampliação de 1.980m2 de ABL locado, incluindo segmentos médicos;  

 Crescimento do faturamento  do estabelecimento comercial (Shopping Center Plaza) em  

29 %; 

 Qualificação da saúde pública, registrado 92% da avaliação de excelência  entre ótimo e 

bom - elevada satisfação; 

 Inovação tecnológica  (PEP); 

 Ampliação da oferta de consultas em  25%; e 

 Mais de 1.000 pessoas atendidas por dia. 



11 – JEPP – Jovens Empreendedores 
Primeiros Passos 

Secretaria Municipal de Educação 
Parceria: SEBRAE-SP 

 Fomentar a cultura empreendedora  

 Estimular reflexão  

 Aplicar os aprendizados em ações transformadoras 

 Estimular a coletividade 

 Valorizar a cultura empreendedora local  

 Tornar o indivíduo protagonista de sua história 

 Desenvolver o empreendedorismo. 

OBJETIVOS: Através de atividades lúdicas vivenciadas pelos alunos: 
  

NÚMEROS: 

 13 Escolas Municipais  

 83 Professores 

 Aproximadamente 2905 alunos do 1º ao 5º ano 



Resultados alcançados: 
 

 Inauguração dos espaços na Feira  do Empreendedor  (concretização do Plano 

de negócios)com a presença da Comunidade local. 

 Vivência dos comportamentos empreendedores : 

 Comprometimento; 

 Persistência: Independência e autoconfiança; 

 Planejamento. 

 
 

11 – JEPP – Jovens Empreendedores 
Primeiros Passos 

Secretaria Municipal de Educação 
Parceria: SEBRAE-SP 

Em parceria com o SEBRAE-SP para o ano de 2019, o projeto JEPP terá 

continuidade nas Unidades Escolares. A previsão é de ampliarmos o Programa. 



12 – Parque Tecnológico 
Secretaria Municipal de Planejamento 
 
Parceria: EMPRO 

 Criar e consolidar o ecossistema de empreendedorismo e inovação, com 

foco no desenvolvimento científico, tecnológico e econômico. 

OBJETIVO:  

Complexo do Parque Tecnológico: 
 

 Sede Administrativa 

 Centro Incubador de Empresas 

 Centro Empresarial  


