DM

CoNsELHO MUNICIPAL
pos Direrros pAs MULHERES

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER -
C.M.D.M.

O CMDM-SJRP, instituido pela Lei n°® 10.530, de 09 de dezembro de 2009, é instancia
colegiada, de composicdo paritaria e de carater consultivo, vinculado a estrutura da Secretaria
dos Direitos e Politicas para Mulheres, Pessoa com Deficiéncia, Raca e Etnia, responsavel pela
Politica Municipal dos Direitos da Mulher.

CAPITULO | — DA COMPOSICAO DO CONSELHO
Art. 1° - O CMDM contara com Presidente, Vice-presidente, 12 secretario (a) e 22 secretario (a).

Art. 2° - A (O) Presidente e a (0) vice- presidente serdo eleitos pelos pares, assim como o0s (as)
secretarios (as) do CMDM e os membros serdo indicados pelos 6rgdos que representam, por
meio de oficio para o CMDM.

CAPITULO Il — DO FUNCIONAMENTO

Art. 3° - Na auséncia de candidato representante da sociedade civil a Presidéncia, seréa
permitida reconducéo, assim como a eleicéo de representante de 6rgao publico.

Art. 4° - Tanto na eleicdo da diretoria, quanto nas votagcGes do plenario, terdo direito a voto os
membros titulares e, na auséncia, os suplentes presentes, ou ainda na auséncia dos titulares e
suplentes, o representante legalmente constituido por oficio dirigido a (ao) Presidente do
CMDM.

CAPITULO Il - DA COMPETENCIA
Art. 5° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

| — Formular diretrizes e promover politicas municipais, visando a eliminagdo das
discriminagfes que atingem a mulher;

Il — Convocar e coordenar, a cada dois anos, ou extraordinariamente, por maioria absoluta de
seus membros, a Conferéncia Municipal da Mulher, que tera a atribuicdo de avaliar a situagéo
das Politicas dos Direitos da Mulher e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

Paragrafo Gnico - Além das competéncias instituidas por lei e enumeradas no caput deste
artigo compete também ao Conselho:

| — acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de atendimento a mulher prestados a populacao
pelos 6rgdos, entidades governamentais e ndo governamentais do Municipio, apurando
irregularidades e, se necessario, comunicar as instancias superiores;
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Il — propor a celebragéo de contratos ou convénios entre o setor publico municipal, estadual e
federal e as instituicdes assistenciais privadas, que prestem servicos de Atendimento a Mulher
no &mbito municipal;

[Il — elaborar e aprovar seu regimento interno;

IV — solicitar as indicacdes para o preenchimento de cargo de conselheiro, nos casos de
vacancia e término do mandato;

VIl — promover Féruns Municipais para discussédo de temas pertinentes aos Direitos da Mulher;
Secdo | — Das Inscricdes e Renovacdes

Art. 6° - A participacdo das entidades e organizacdes da Assisténcia Social neste Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher far-se-4 mediante requerimento do interessado que sera
submetido a avaliacdo dos membros do Conselho e tera validade de 02 (dois) anos contados
do seu deferimento.

81°- As inscri¢Bes poderdo ser renovadas, mediante requerimento formulado com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias da data de expiracdo do prazo de validade fixado no artigo anterior, e
desde que atendidos os requisitos fixados em Resolucéo para tal fim.

8§2° — Excepcionalmente, o Conselho podera renovar, de forma proviséria e pelo prazo
improrrogavel de 60 (sessenta) dias, a inscricdo das entidades e organizacdes de Assisténcia
Social que, quando do pedido de renovacdo, ndo atendam aos requisitos para tal fim, desde
gue devidamente justificado, sendo que decorrido tal prazo a inscricdo sera automaticamente
cancelada.

Secdo Il - Da forma dos atos do Conselho
Art. 7° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher exteriorizara seus atos, por meio de
Resolucfes, apds decisdo de seus membros, subscritas por seu Presidente e Primeiro

Secretario, salvo as hipéteses de impedimento ou substituicdo previstas neste Regimento.

8 1° - As resolucdes do CMDM serdo numeradas em algarismos arabicos numa cronologia
cardinal crescente e indefinida, ndo se interrompendo tal numeracéo.

8§ 2° - As resolucdes serdo identificadas pela palavra Resolucdo, grafada em caracteres
destacados, com a aposicdo imediata do dia, més e ano de sua edi¢do, sendo o dia e 0 ano
grafados como numeral e 0 més por extenso.

8§ 3° - Toda resolucdo conterd ementa que descreva de maneira resumida o assunto de que
trata e sera articulada em artigos e suas subdivisdes, conforme disponham as técnicas usuais
de redacg&o normativa.

CAPITULO IV — DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 8° - Compete ao Presidente do Conselho.

| - presidir as reunides do Conselho;

Il — convocar as reunides extraordinarias, dando ciéncia a seus membros, por meio de oficio
com pelos menos trés dias de antecedéncia, por contato telefénico, por correspondéncia,
pessoalmente ou endereco eletrdnico;

Il — coordenar as atividades do CMDM;

IV — propor ao Conselho as reformas do Regimento Interno;
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V — cumprir e fazer cumprir as decis6es do Conselho;
VI — assinar, conjuntamente com o secretario, as atas das reuniées do Conselho;

VIl — adotar as providéncias necessarias para a execucdo das atividades realizadas pelo
conselho.

VIII — organizar a ordem do dia das reuniGes e enviar, com a convocacao, a pauta aos
membros, com trés dias de antecedéncia.

IX - abrir, prorrogar, encerrar ou suspender as reuniées do CMDM;

X - convidar pessoas de interesse do conselho para participarem das reunides, com direito a
voz e ndo a voto, com objetivo de colaborarem com o Conselho, com relacdo a assuntos que
0s membros dominam;

Xl - determinar a verificagdo de presenca, por meio do respectivo livro de arquivos.

Xll — determinar a leitura da ata e das comunicacdes que entender necessarias;

Xlll- colocar matéria em discusséo e votacao;

XIV - anunciar o resultado das votacdes, decidindo-as em caso de empate;

XV — decidir sobre questdes de ordem ou submeté-las a consideracdo dos membros do
CMDM;

XVI — propor normas para o bom andamento dos trabalhos do CMDM;
XVII — registrar os precedentes regimentais para a solucao de casos analogos;

XVIII — designar relatores para estudos preliminares dos assuntos a serem discutidos em
reunidao do CMDM;

XIX - vistar os livros e documentos destinados aos servicos do CMDM e expedientes;
XX — determinar o destino do expediente lido nas sessdes;

XXI — representar o Conselho ou delegar representacdo dos membros do CMDM para manter
os contatos com as autoridades e 6rgaos afins;

XXIl — dar ciéncia a Secretaria Municipal dos Direitos e Paliticas para Mulheres, Pessoa com
Deficiéncia, Raca e Etnia, das decis6es do CMDM;

XXIII — representar o Conselho em eventos, reunifes, outros conselhos e comissées, ou ainda,
designar quem o fara;

Art. 9° A (Ao) Vice-presidente compete:
Substituir o Presidente em seus impedimentos ocasionais, sendo responsavel pela cogestéo;
Art. 10° - A (Ao) Secretaria (0) compete:

| - assessorar 0 Presidente na elaboracdo das pautas das reuniées e nas matérias técnicas;
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Il - secretariar as reunides dos conselhos;
lIl — preparar as atas das reunifes e analisa-las conjuntamente com a Presidente;
IV — responsabilizar-se pelos livros, atas e outros documentos do CMDM.

V — Substituir a (0) Presidente e o (a) vice-presidente nas reunides e nos eventos, na auséncia
dos mesmos.

Art. 11° - A (Ao) 2° Secretaria (0) compete:

Substituir a (0) 1° Secretéria (0) em seus impedimentos ocasionais;

CAPITULO V — COMPETE AOS MEMBROS DO C.M.D.M.

Art. 12° - Aos membros titulares do CMDM:

| - participar das discussfes submetidas as decisdes do Conselho;

Il - votar as proposi¢cdes submetidas a analise do Conselho;

[Il — comparecer as reunides nos horarios pré-fixados;

IV — obedecer as normas regimentais;

V - relatar os assuntos que lhes forem propostos;

VI - aprovar, apresentar retificagdes ou impugnacg@es das atas das reunides do Conselho;
VII - justificar, facultativamente, seu voto, dentro do prazo fixado pelo presidente;

VIII - apresentar a apreciacdo do CMDM, quaisquer assuntos relativos a sua atribuicao;
IX - assinar as listas das reuniées do Conselho;

X - justificar a auséncia, por meio de e-mail ou telefone.

Art. 13° — Aos membros suplentes incumbe assumir as fungBes do membro titular na sua
auséncia;

Art. 14° — O CMDM reunir-se-a com a presenca de, pelo menos, a metade de seus membros
titulares, ordinariamente, todo més, e, extraordinariamente, quando convocado pelo presidente
ou mediante a solicitacdo de, pelo menos, 1/3 (um terco) de seus membros titulares.

8 1° - a convocacdo se fard por meio de contato telefénico, correspondéncia postal ou
eletrénica (e-mail), com antecedéncia minima de trés dias ou em carater de urgéncia, com
antecedéncia de um dia.

§ 2° - Nao havendo quorum na primeira convocacao, a reunido realizar-se-a apés 15 minutos,
independente do numero de membros presentes, salvo deliberacdo em contrario da
Presidéncia.

8§ 3° - Devera a Diretoria do CMDM apresentar o calendario semestral de reunifes, como um
pré agendamento de todas as reunides do semestre;
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Art. 15° — As reunides do CMDM serédo abertas ao publico, desde que ndo haja interferéncia
nos trabalhos. As pessoas que ndo sejam membros do CMDM, poderdo, eventualmente, ter o
uso da palavra, quando o Presidente concedé-la;

CAPITULO VI - DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 16° — A Ordem dos Trabalhos do Conselho obedeceréa o seguinte:

| - Leitura, votacdo, aprovacgao e assinatura da ata anterior;

Il — expediente;

Il — ordem do dia;

IV — outros assuntos de interesse;

PARAGRAFO UNICO - A leitura da ata podera ser dispensada quando sua copia for
distribuida aos membros do Conselho previamente.

Art. 17° — O expediente se destina a leitura da correspondéncia recebida e de outros
documentos.

Art. 18° — As matérias apresentadas, durante a ordem do dia, serdo discutidas e votadas na
reuniao.

8§ 1° - Durante as discussdes cada membro tera direito a palavra, durante o tempo fixado pelo
Presidente.

8§ 2° - Por deliberacdo dos membros do Conselho, a matéria, apresentada na reunido, podera
ser discutida e votada na reunido seguinte, podendo qualquer membro do Conselho pedir

vistas em matéria de debate.

Art. 19° — Durante as discussoes, qualquer membro do Conselho podera levantar questfes de
ordem, expondo-as dentro do prazo fixado pelo Presidente.

PARAGRAFO UNICO - O encaminhamento das questdes de ordem nao previstas na pauta da
reunido serdo analisadas pelo Presidente.

Art. 20° — Encerrada a discussdo, podera ser concedida a palavra a cada membro do
Conselho, pelo prazo fixado pela Presidéncia, para encaminhamento de votacao.

Art. 21° — A votacdo podera ser simbolica, nominal ou secreta.

§ 1° - A votacdo simbdlica realizar-se-4 com os conselheiros, levantando as méos. Sempre
serdo respeitados 0s votos da maioria.

8§ 2° - A votacao simbdlica seréa regra geral para as votaces, somente sendo abandonada, por
solicitacdo de qualquer membro e aprovada em plenario.

§ 3° - A votacdo nominal sera feita pela chamada dos presentes, devendo os membros do
Conselho responder sim ou ndo, sendo considerados os votos da maioria.

8 4° - A votacao secreta sera em uma urna indevassavel, com contagem dos votos feita pelo
Presidente, em voz alta e com o acompanhamento dos Conselheiros.
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8 5° - Terdo direito a voto, nas reunides, os membros titulares de cada entidade e os seus
suplentes, na auséncia desses, 0s representantes.

8 6° - O Presidente sO exercera seu direito a voto quando houver empate na votagdo dos
conselheiros.

Art. 22° — Ao anunciar o resultado das votacdes, o Presidente do Conselho anunciara quantos
votos a favor, quantos contrarios e quantos nulos.

PARAGRAFO UNICO — Havendo duvidas sobre o resultado, o Presidente do Conselho, podera
solicitar que os membros se manifestem novamente.

Art. 23° — Aos membros do Conselho cabe decidir como sera realizada a votagéo.
Art. 24° — A decisdo da maioria devera ser acatada por todos e registrada em ata.

PARAGRAFO UNICO - o VICE-PRESIDENTE, quando nio estiver no exercicio da
PRESIDENCIA, tera voto e voz como os demais membros.

Art. 25° — As decisBes do Conselho serdo registradas em ata.

§ 1° - As atas devem ser escritas seguidamente, sem rasuras ou emendas e registradas em
livro proprio, com péginas rubricadas pelo Presidente do Conselho e pelo secretério, depois de
serem aprovadas em reunido.

§ 2° - Podera a ata ser digitada e arquivada em arquivo préprio e numerada.

Art. 26° — As entidades, cujos membros faltarem as reunides ordinarias, por trés vezes
consecutivas ou cinco alternadas, durante o ano, perderdo o direito de voto e voz nas reunifes.

8 1° - O Presidente do CMDM devera notificar o diretor da entidade, quando seu representante
titular e o suplente atingirem o limite de faltas previsto neste artigo, solicitando a sua
substituicdo.

8§ 2° - A substituicdo dos membros sera feita mediante oficio da entidade ao CMDM,
designando o novo membro para representa-la.

8§ 3° - Caso a entidade nédo seja representada por seus conselheiros, 0 mesmo devera justificar
a sua auséncia, imediatamente, apds a convocacdo ou a reunido.

Art. 27° — O Presidente podera criar comissdes ou grupos de trabalho que serdo votados pelos
membros do CMDM, para a sua validacéo.

CAPITULO VIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28° — Os casos omissos e dlvidas, na aplicacao do presente Regimento, serdo resolvidos
pelos membros do CMDM, em maioria simples.

Art. 29° - O presente Regimento Interno entrara em vigor na data da sua aprovacao, so
podendo ser modificado por quorum qualificado de 2/3 (dois tercos) de seus membros
presentes a reunido especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos Conselheiros, ou com menos de 1/3 (um
terco) nas convocacdes seguintes.
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S&o José do Rio Preto,

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
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