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FUNDA(;AO DE APOIO A PESQUISA E EXTENSAO DE SAO JOSE
. DO RIO PRETO - FAPERP

ESTATUTO

-«

CAPiTULO I
Da Denominagdo, Regime Juridico e Duracido

Art. 1° - A Fundacdo de Apoio a Pesquisa e Extensdo de S&o José do Rio
Preto - Faperp - é pessoa juridica de direito privado, de fins ndo lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira, instituida em 16 de setembro de 1996, por
escritura publica lavrada pelo tabelido do segundo Cartério de Notas de S&o José do
Rio Preto.

Art. 2° - A Fundagao .reger-ée-é pelos termos consignados na escritura de
sua instituicdo, pelo presente Estatuto, por seu Regimento Interno e pela legislagao
aplicavel.

Art. 3° - O regime juridico da Fundagdo ndo podera ser alterado, nem
suprimidos seus objetivos institucionais.

Art. 4° - O prazo dé duragdo da Fundagéo € indeterminado.

, Paragrafo (nico - A Fundacdo extinguir-se-& nos casos previstos no Codigo
Civil. '

* CAPITULO II
Da Sede e Foro

Art. 5° - A Fundacgdo tem sede e foro na cidade de S&3o José do Rio Preto,
Estado de S&o Paulo, e podera manter representagdes em outras localidades do
Pais ou do exterior.

CAPITULO III
Dos objetivos

(©) Art. 6° - A Fundacdo tem por objetivo o estimulo & pesquisa e
experimentagdes cientificas, tecnoldgicas, - educacionais, assistenciais, culturais e
ambientais, visando sua aplicagdo em favor do desenvolvimento de Sdo José do
Rio Preto e Regido, podendo, para tanto:

Q) I- promover e estimular pesquisas e experimentacdes cientificas,
tecnolégicas, educacionais, assistenciais, culturais e ambientais; cursos e
treinamentos especializados com objetivos cientificos ou pyofisgiohais; reunides de |
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II - prestar consultoria, promover exploragdo econémica, comercializagao
e outros meios que se fizerem necessérios; :

III - conceder bols:as de estudo, de pesquisa e de treinamento;

IV - sistematizar e acompanhar a execugdo de convénios celebrados entre
entidades publicas ou prlvadas, quando |he forem delegados poderes para tal;

V - divulgar conhecimento através de publicagbes especializadas;

VI - desenvolver atividades destinadas a auxiliar a subsisténcia da
comunidade universitdria, inclusive com a industrializacdo e comercializagdo de
bens e servigos especializados;

VII - apoiar o desenvolvimento e depdsito de patentes de invencao,
modelos de utilidade ou outras formas-que |he garantam o usufruto de beneficios
decorrentes; b

@) VIII - realizar vestibulares e concursos diversos para instituicdes publicas
ou privadas. T e

®) IX - ‘organizar e realizar eventos cientificos, tecnoldgicds, educacionais,
assistenciais, culturais e ambientais.

(5 X - - realizar agenaamento e processo de selegdo e insergao de estudantes
no mercado de trabalho, por meio de estagios ou aprendizagem.

Parédgrafo (inico - Para cumprimento do objetivo-a que se propde a Fundacéo
podera celebrar convénios, acordos ou contratos com pessoas, entidades publicas
ou pnvadas, bem corno manter intercdmbio- com entidades  afins, nacionais ou
estrangeiras.
®  XI- desenvolver e executar agbes e projetos nas 4reas: educacdo,
assisténcia social, cultura, tecnologia, meio ambiente, saulde, esporte e
comunicagao. .

CAPITULO IV
Do Patriménio

“ Art. 7° - O patrimdnio da FAPERP é constituido da seguinte forma:

& I - dotagdo de R$100.000,00 como patriménio social, o qual somente
podera ser movimentado meduante autorizagao do Conselho Curador e do Ministério
Plblico; -

“ II - doagbes, legados, auxilios, subvencgdes, contribuices e outras

aqumgoes proporcionadas por pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas;

) III - resultados liquidos provenientes de suas atividades.

-

® § 1° A Fundagﬁ {caré, integralmente, seus recursos na manutencdo e

desenvalvimente dos)abjetiosiinstitucionais.
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@) Art. 8° - A alienagdo, sob qualquer forma, arrendamento, oneracdo ou
gravame de bens iméveis da fundagdo deverd ser autorizada por, no minimo 2/3
(dois tergos) do Conselho Curador, em Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, dando-se prévia ciéncia ao Ministério
Publico. v ~

CAPITULO V
“Da Administragéo
Art. 9° - S3o 6rgdos da Fundagdo:

I - Conselho Curador;
II - Diretoria.

Art. 10 - O exercicio das fungdes de membro do Conselho Curador e da
Diretoria ndo serd remunerado, a qualquer titulo.

) § 1° - Salvo o disposto no caput, fica permitida aos membros do Conselho
Curador e da Diretoria a remuneragdo pelo exercicio de suas respectivas profissdes
e pela atividade docente, re:Lpeitando-se os valores praticados pela*FAPERP.

§ 2° - Os conselheiros e diretores ndo respondem subsidiariamente pelas
obrigagBes previdencidrias, trabalhistas, tributdrias ou ‘quaisquer outras da
Fundacéo. »

® . Art. 11 - O Regimento Interno regulamentard as atividades e o
funcionamento do Conselho Curador e da Diretoria e o Regulamento de Compras e
Contratacdes estabelecera normas e regras para aquisiges de bens e servigos, em
complementagdo a este Estatuto.

) _ CAPITULO VI
Do Conselho Curador

& Art. 12 - O Conselho Curador sera composto de 10 (dez) membros titulares
e 10 (dez) membros suplentes, com mandato de 4 (quatro) anos, representativos
das d&reas juridica, comunicagdes, salde, agricola, empresarial, tecnoldgica,
- administragdo publica e 3 (trés) da Unesp, cdmpus de S&o José do Rio Preto.

) Paragrafo (inico - Os membros suplentes serdo convocados para todas as
reunioes, de cujos debates participardo, votando apenas na auséncia do respectivo
titular. ' :

Art. 13 - A renovagdo do mandato dos membros do Conselho Curador far-
se-a& pela metade de seus membros, de dois em dois anos.

@ Paragrafo Ginico - Os membros titulares do Conselho Curador nio poderao
ser reeleitos como titulares para o mandato subseqiiente, exceto o membro que
tenha assumido cargo vago e cumprido menos que metade do mandato.

Art. 14 - A desjghagio dos membros substitutos daqueles cujos mandatos
expirar-sesdorsend lo \Consetho Curador em reunidg que antecede de, no
mfnimo,giggétggﬁ CdiE S€rifioAdes mandatos. : )
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@ Paragrafo nico - Na vacancia de cargo de membro titular no Conselho
Curador, automaticamente assumird o suplente e, ocorrendo a vacédncia de ambos
os cargos, este Conselho elegerd substitutos para completar os mandatos
correspondentes.

M Art. 15 - Na primeira reunido posterior a renovacdo de cada uma de suas
partes; o Conselho Curador elegerd, dentre seus membros titulares, o Presidente e
o Vice-Presidente, para um mandato de 2 (dois) anos.

Paragrafo unico - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Curador
-poderdo ser reeleitos caso conservem a qualidade de membros do Conselho.

Art. 16 - Compete ao Conselho Curador:

@3 I - fiscalizar as atividades da Diretoria, observar e fazer cumprir este
Estatuto e o Regimento Interno da Fundagao,

IT - eleger, um més antes do término do mandato de uma Diretoria, os
membros da Diretoria para‘o mandato segumte, podendo destitui-los;

® III - prover cargo vago da Diretoria para completar o pertcdo do mandato

do ocupante anterlor,
IV - deliberar sobre a aceitagdo de doacdes com encargo's;
V - aprovar o plano de trabalho, o orgamento da Fundagédo e o percentual

maximo destinado ao quadro de pessoal, para cada exercicio; s

VI - dellberar sobre os relatérios finais de atividades e a prestacdo de contas
da Fundagao em cada exercicio;

(3 VII - autorizar e fiscalizar a alienagdo, oneragdo ou gravame de bens
iméveis da Fundagdo, com a observancia prévia do disposto' no art. 80 deste
Estatuto;

@) VIII - aprovar o Regimento Interno da Fundacéo e Alteraces deste;
IX - alterar este Estatuto e deliberar sobre a extlnc_;ao da Fundagdo,
observado o disposto nos artlgos 33 e 35 deste Estatuto;
e

X - deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto.
Art. 17 - Compete ao Presidente do Conselho Curador:
I - convocar o Conselho, ordinaria e extraordinariamente;

II - dirigir os trabalhos do Conselho, cabendo-lhe, no caso de empate, o
voto de qualidade;

III - enviar ao Ministério Publico copla das atas das reunies do Conselho
Curador. :

sg¢lho Curador reunir-se-3, ordinariamente, de trés em trés
imente, quando convocado por seu pres:dente, pelo menos -
?@Qu pelo Diretor-Presidente da Fundagao.

Art. 18 - O C
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§ 1° - O Conselho Curador reunir-se-a:

3 I -em prlmelra convocagao, com a presenga de, no minimo 2/3 (dois
tergos) de seus membros;

II - em segunda convocagdo e presenga de, no minimo 4 (quatro) de seus
membros;

III - em terceira convocagdo, com qualquer ndmero, 24 horas depois.

@) § 2° - A deliberagéo sobre as matérias a que se referem os incisos I, III, VII
e VIII do artigo 16, deste Estatuto, dependerd do voto de 2/3 (d0|s tergos) dos
membros do Conselho Curador.

i CAPITULO VII . »
Da Diretoria

Art. 19 - A Diretoria serd composta de 3 (tres) membros, sendo 1 (um)
Dlretor-Pre5|dente e 2 (dois ) Diretores.

@ Art. 20 - Os membros da Diretoria serdo eleitos pelo prazo de até 2 (dois)
anos, permitida apenas uma recondugdo consecutiva.

Paragrafo Gnico - No caso de eleicio de membro do Conselho Curador para
v . 1] - ’ .
ocupar cargo na Diretoria, seu mandato de conselheiro sera declarado extinto.

Art. 21 - Os membros da Diretoria permanecer&o no cargo até a lnvestldura
de quem os substitua.

Art. 22 - A Diretoria reunir-se- a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que hecessario.

§ 1° - As reuniBes da Diretoria serdo convocadas pelo Diretor-Presidente ou,
em conjunto pelos demais Diretores.

§ 2° - A Diretoria s‘omente deliberard com a presenca de, no minimo, 2
(dois) de seus membros, cabendo, no caso de empate, ao Dlretor-PreSIdente o voto
de qualidade.

§ 3° - De cada reunido da Diretoria lavrar-se-d ata, assinada pelos
presentes, da qual sera enviada cépia ao Ministério piblico e ao Conselho Curador.

Art. 23 - Compete a Diretoria a pratica de todos os atos necessarios para
assegurar o funcionamento regular da Fundagéo, especialmente:

I - submeter a dellberat;ao do Conselho Curador projeto de Regimento
Interno da Fundagéo;.

II - aprovar o plano de cargos e saldrios e o quadrb de péssoal da
Fundagdo, de acordo com as necessidades administrativas e as condicdes
existentes no mercado de€ trabalho;
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IV - aprovar normas para contratagdo e execugdo de obras e servigos;

V - submeter & deliberagdo do Conselho Curador, até novembro de cada
ano, plano de trabalho e proposta orgamentaria para o exercicio seguinte;

VI - submeter a deliberagdo do Conselho Curador, até abril de cada ano, ou
ao final da gestdo, os relatérios finais e a prestagdo de contas da Fundagao
referentes ao exercicio findo;

VII - aprovar a instalagdo de representagdo em outras localidades.
Art. 24 - Compete, especialmente, ao Diretor-P'residente:
I - representar a Fundagdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

; II - constituir procuradores, devendo, do instrumento respectivo, constar' o
prazo de validade para uso dos poderes conferidos, salvo nos mandatos "ad
judicia";

- III - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV - convocar reunido extraordindria do Conselho Curador;

'V - autorizar admissdes, transferéncias, reenquadramentos, promogoes,
remanejamentos, alteragdes salariais, punicdes e demissdes. de pessoal, de acordo
com as normas e regulamentos em vigor e os limites do Quadro de Pessoal
aprovado, podendo delegar, no todo ou em parte, essas atribuicdes, observado o
artigo 23, item II, deste Estatuto;

3 VI - adquirir, alienar, arrendar, ceder, onerar ou gravar bens imdveis, com a
fiscalizacdo do Conselho Curador, apés aprovagdo da Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, nos termos do art. 80 deste
Estatuto, dando-se prévia ciéncia‘ao Ministério Plblico;

VII - autorizar a aquisicdo, arrendamento e cessdo de bens moveis;

VIII - emitir, aceitar, endossar e avalizar letras de cambio, duplicatas,
notas promissorias e cheques; '

- IX - promover, contratar e superintender estudos, projetos e demais
: servigos técnicos; :

X - praticar todos os demais atos de gestdo que ndo sejam atribuidos por
este Estatuto ao Conselho Curador ou & Diretoria, propondo a esses 0rgdos as
medidas que dependam de sua aprovagao.

) Paragrafo unico - Em caso de impedimento eventual, o Diretor- Presidente
serd substituido pelo Diretor-Administrativo e, na sua auséncia, pelo Diretor-
Cientifico. '

Art. 25 - Compete, especialmente, aos Diretores désempenharem as
atribuicdes que |hes sejaprConferidas no Regimento Interno da Fundagao.
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negdcios estranhos aos objetivos institucionais, inclusive em fiangas, avais ou
quaisquer outras garantias de favor.

Art. 27 - Nos atos que acarretarem responsabilidade para a Fundacao,
deverd ela ser representada pelo Diretor Presidente, ou pelos dois Diretores, ou
ainda por bastante procurador, observadas as condigdes deste Estatuto e os limites
a seguir estabelecidos:

I - nas obrigagbes de valor igual ou superior a 100 (cem) vezes o valor do
saldrio minimo da regido, deverd ser representado pelo Diretor-Presidente ou pelos
dois Diretores e um procurador.

II - nas obrigacdes de valor até 99 (noventa e nove) vezes o valor do
saldrio minimo da regido, podera ser representado pelo Diretor-Presidente, ou por
um Diretor e um procurador.

CAPITULO VIII
Do Exercicio Financeiro
Art. 28 - O exercicio financeiro da Fundagdo coincidira com b ano civil.

Art. 29 - Apresentados pela Diretoria, ao Conselho Curador, a.proposta
orcamentdria e o plano de trabalho para o exercicio seguinte (inciso V do artigo
23), terd este o prazo de 30 (trinta) dias para deliberar a respeito.

Paragrafo Gnico - Esgotado o prazo previsto neste artigo, sem deliberacio,
a proposta e o plano de trabalho serdo considerados aprovados.

Art. 30 - Apresentados pela Diretoria, ao Conselho Curador, os relatorios
finais e a prestacdo de contas referentes ao exercicio findo (inciso VI do artigo 23),
tera este o prazo de 30 (trinta) dias para deliberar a respeito.

Paragrafo (nico - Esgotado o prazo previsto neste artigo, os relatorios
finais e a prestacdo de contas serdo considerados aprovados, ficando a Diretoria
autorizada a publicar os documentos correspondentes, bem como envia-los ao
Ministério Publico. :

Art. 31 - Dos resultados liquidos provenientes das atividades da Fundagdo
em cada exercicio, parte serd lancada em seu Fundo Patrimonial e parte sera
utilizada para as atividades do exercicio seguinte, de acordo com a proposta
orcamentaria e o plano de trabalho.

Paragrafo Gnico - £ vedado o répasse de recursos financeiros, a ndo ser
através de projetos em consondncia com os objetivos da Fundagao.
CAPITULO IX
Das Disposicdes Gerais

Art. 32 - O re

i uridico do pessoal da Fundag&o sera o da legislagdo do
‘trabalho O’t?d ista rdéhfokme o caso. :
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Art. 33 - A alteragdo do presente Estatuto poderd ser feita dentro das
seguintes condigdes:

3 I - deverd ser deliberada pelo Conselho Curador e aprovada por 2/3 (dois
tergos) de seus membros, em Assembléia Geral Extraordindria convocada
.especialmente para este fim; '

S II - ndo podera contrariar ou desvirtuar os objetivos da Fundag&o;
III - deverd ser aprovada pelo Ministério Publico.

Art. 34 - A auséncia de um membro do Conselho Curador ou da Diretoria a
trés reunides ordindrias sucessivas, sem justificativa por escrito, implica a perda de
seu mandato e conseqiiente vacancia do cargo.

® Art. 35 - Extinguindo-se a Fundag&o, nos casos previstos em lei ou por
decisdo da totalidade dos membros do Conselho Curador, em Assembléia Geral
Extraordinaria convocada especialmente para este fim, seu patriménio sera
incorporado ao da Universidade Estadual Paulista - Unesp, cAmpus de Sdo José do
Rio Preto.

CAPiITULO X .
Das Disposicdes Transitérias

Art. 1° - O primeiro Conselho Curador, designado pelos Instituidores da
Fundac&o, é composto por 10 (dez) membros subscritores da Ata de Constituicdo
da Fundagdo, dos quais 5 (cinco) terdo mandato de 2 (dois) anos e 5 (cinco) de 4
(quatro) anos.

Art. 2° - O Regimento Interno da Fundagdo deverd ser apresentado pela
Diretoria ao Conselho Curador no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de
aprovacgdo deste Estatuto pelo Ministério Pablico.

e : |
/“Eliani Sti"é(/c ista 'imefm’\ Arftonio José Manzato

Presidente do Cbﬁselho Curador " Diretor-Presidente
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Este Estatuto foi aprovado pelo Ministério Plblico do Estado de Sd&o Paulo,
Promotoria Publica de Sdo' José do Rio Preto, aos 4 de novembro de 1996 e
reglstrado no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas de S&o José do Rio Preto,

sob nimero 4429, em 25 de novembro de 1996.

() Redacdo dada pela alteracdo aprovada em 28 de junho de 1999.

) Inciso acrescentado pela alteracdo aprovada em 26 de junho de 2000.

©) Redacdo dada pelas alteragoes aprovadas em. 10 de dezembro de 2003 e 29 de
margo de 2004.

() Redacdo dada pelas alteragdes aprovadas em 16 de julho de 2007 e registrado
no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas de Sdo José do Rio Preto, sob n°
18.108, em 22 de novembro de 2007. ‘

) Redacdo dada pelas alteracdes aprovadas em 10 de setembro de 2012 e
registrado no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas de S&o José do Rio Preto,

sob n® 27.133, em 08 de outubro de 2012.
(®) Redag8o dada pelas alteragdes aprovadas em 01 de jylh
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FAP‘EQP

Fundagao de Apoio & Pesquisa e
Exiensoo de S&o José do Rio Preto

FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA E EXTENSAO DE SAQ JOSE DO RIO PRETO - FAPERP

Rua Siqueira Campos, n°® 3718, Bairro Santa Cruz - Sao José do Rio Preto - SP
CNPJ (MF) 01.577.672/0001-27

BALANGCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012

ATIVO
CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES
Caixa

Bancos Conta Movimento
Aplicagdes Financeiras
Aplic. Fin. C/ vinc. Patrim.

CREDITOS
Contr./Conv. a Receber
CR. a Receber - Outros

NA_O___CIRCULANTE
REALIZAVEL A LONGO PRAZO
Contr./Conv. de Projetos
Outros créditos

Imobilizado técnico

PERMANENTE
IMOBILIZADO
Imobilizado Técnico
(-)Depreciagédo acumulada

PASSIVO

5.781:496,25 CIR

2.449.194,28
2.553,05
1.012.751,21
1.269.181,79
164.708,23

3.332.301,97

3.075.442,98 Projetos a Realizar
256.858,99
643.057,47|
NAOQO CIRCULANTE

CULANTE

Fornecedores

Obrig. Sociais/Trabalhistas
Provisdo de Contingéncias
ProvisGes p/ Férias

Obrig. Fiscais/Tributarias
Cheques a Compensar ‘
Outras obrigagdes |

Projetos a Realizar

PATRIMONIO SOCIAL
Patriménio Social
Superavit (déficit) do Exercicio

n Carlo Duarte dos Sar
Terceiro Substituto do Tabeuz;!r

840 José do Rio Prefo-SP

6.424.553,72 TOTAL DO PASSIVO

ABELIAO DE NOTAS

3.878.335,37
38.561,80
486.797,28
20.000,00
198.588,01
11.755,80
37.329,17
11.481,38
3.073.821,93

328.927,07

328.927,07-

2.217.291,28
2.851.835,90

(-)634.544 621

o |
o

(S

RECEITAS OPERACIONAIS

: DEMONSTRAGAO DO RESULTADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012

Cursos de Pos Grad. Lato Sensu
Concursos Publicos

Cursos Extensdo, Difusdo e Atualizagio
Projetos Cientificos e Eventos Diversos
SubvencgaofAuxilio - Pref. Munic. de S. J. Rio Preto

- S. M. Planejamento
Conv. n° 017/2008

- S. M. Educagao
Conv. n® 008/2008
Conv. n® 038/2011
Conv. n° 005/2012
Conv. n° 006/2012
Conv. n° 036/2012

- S. M. Ass. Social
Conv. n° 043/2011-Federal
Conv. n° 046/2012-Estadual
Conv. n° 046/2012-Federal
Conv. n° 047/2012-Municipal
Conv. n°® 047/2012-Federal
Conv. n°® 062/2012-Municipal
Conv. n° 062/2012-Federal

Receitas Financeiras

DESPESAS OPERACIONAIS

Despesas de Execugdes de Projetos

Despesas Administrativas
Despesas Bancarias/Financeiras
Despesas Tributérias

Despesas Gerais

Resultado Operacional

Receitas (Despesas) ndo Operacionais

Outras Receitas (Despesas)

|
|

1) Contexto operacional

AFAPERP — Fundagio de Apoio 4 Pesquisa e Extens3o de S3o José do Rio Preto, & pessoa juricica de direito privado, de fins ndo lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, instituida em 16 de setembro de 1996 por escritura piblica lavrada pelo
tabelido do segundo Cartdrio de Notas de Sao José do Rio Preto e é regida pelos termos consignados na escritura de sua lnS‘l!ul(;aO por seus Estatutos Sociais, por seu Regimento Internmo e pela legislagdo aplicavel.
Situada na rua Siqueira Campos, 3.718, bairro Santa Cruz, em Sao José do Rio Preto/S” 3 Fundagao tem por objetivo o estimulo & pesquisa e experimentagdes cientifica:
dasenvolvimento da S3o José do Rio Preto e Regido, podendo, para tanto:

L]
6.424.553,72

SUPERAVIT (DEFICIT) DO EXERCICIO

FAPERP - Fundagao de Apoio 4 Pesquisa e Extensdo de Séo José do Rio Preto

Notas explicativas as demonstragdes financeiras
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2012
(Em reais)

. .
Y L3

46.227,85
2.911.506,39
235.908,87
2.413.337,18

11.232,00 |

344.537,59
805.378,21
607.165,25
1.188.842,58

936.229,48 |

57.631,94
103.615,00
100.401,92

60.773,66
164.326,02
443.469,99
473.343,32

136.500,49

(10.538.759,12)

11.040.427,74

(750.760,82)
(25.162,85) |
(58.963,13)
(350.347,33) (11.723.993,25)
(683.565,51)
49.020,89
49.020,89
‘  (634.544,62)

s(“mologlcas culturais e ambientais, visando sua aplicagio em favor do




| - promover e estimular pasquisas & exparimentagdes cientificas, tecnologicas, culturais e ambientais; cursos e treinal
Il - prestar consultoria, promover exploragio econdmica, comercializagdo e outros meios que se fizerem necessdrios;
111 - conceder bolsas de esludo, de pesquisa e de treinamento;

IV - sistematizar e acompanhar a execugao de convénios celebrados entre enticades publicas ou privadas, quando Ihe forem delegados poderes para tal,

V - divuigar conhecimento através de publicagdes especializadas;

VI - desenvolver atividades destinadas a auxiliar a subsisténcia da comunidade universitaria, inclusive com a industrializacZo e comercializacao de bens e servigos especializados;
VIi - apoiar o desenvalvimento e depdsito de patentes de invengao, modelos de utilidadz ou outras formas que Ihe garantam o usufruto de beneficics decorrentes;

VIl - realizar vestibulares e concursos diversos para instituigaes piiblicas ou privadas.

Para cumprimento do objetivo a que se propdem a Fundagao padera celebrar convénios, acordos ou contratos com pessoas, entidades publicas ou privadas, bem como manter intercambio com entidades afins, nacionais ou estrangeiras.

mentos especializados com objetives cientificos ou profissionais; reunides de carater diverso;

2) Apresentagao das demonstragdes financeiras
As demonstragbes contébeis foram elaboradas de acordo com as novas praticas contabeis adotadas no Brasil e

de acordo com as Normas Internacionais de Relatério Financairo (IFRS) emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB), tendo atendido os
conceitos introduzidos pelas Leis n® 11.638/2007 e 11.941/2009, bem como os Pronurciamentos, as Orientage

s e as InterpretagGes emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contébeis — CPC.
3) Descrigdes das principais praticas contabeis

a. Caixa o Equivalentes de Caixa
Incluem dinheiro em caixa, contas bancérias e investimentos de curto prazo de alta liquicez e com risco irrelevante de mudanga de valor.
b Créditos a Receber

Os créditos a receber represantam as notas fiscais n3o recebidas até 31 de dezembra de 2012 e as expectativas de recebimento, constantes dos Termos de Convénios e
A contrapartida contabil de tais expectativas sdo as contas do passivo denominadas Projetos a Realizar, que represzntam as abrigagdes a szrem
Referidas obrigagdes s30 baixadas contabilmente mediante emiss3a da competente nota fiscal, que garante a realizagio de Servigos, no mesmo
Ja os créditos a receber sdc baixados somente no recebimento das faturas emitidas, em contrapartida aos ingressos bancarios.

Contratos firmados junto aos Municipios de S3o José do Rio Preto e Mirassol e a outras entidades.
realizadas por forga das clausulas dos Termos de Convénios e Contratos firmados pela FAPERP.
ato em que s30 regisiradas as receitas descritas naquele documento fiscal,

Os depositos em caug2o realizadas por determina

c. Titulos de Capitalizagdo

Os titulos de capitalizagio s30 adquiridos junto ao Banco do Brasil com prazo de 35 meses para resgate do total depositado acrescido pela TR + 0,5% 20 més e caréncia de 12 meses.

Estao contabilizadas no ativo realizével a longo prazo devido & expactativa da Fundagio de resgatar seus depdsitos apenas no término do prazo.

d. Imobilizado

0O imobilizado é regisirado palo custa de aquisigao, formagao ou construgao. AdeoreciagZo é calculada pelo método linear as taxas mencionadas na Nota

quando ha um aumento nos beneficios econdmicos e vida util do imobilizado. Qualquer outro tipo de gaste é reconhecido no resultado como despesa

e. Obriga¢des Sociais e Trabalhistas

Representam os salarios, encargos e banaficios dos funcionarios da administra:

f. Proviséo de Contingéncias

Representam os riscos de pardas em processos
Projetos a Realizar

¢40 dos locadores da sede da Fundagéo, e outros valares 3 compensar, reembolsar e 2 receber também estio representados no grupo “Créditos a Receber”.
e
Explicativa n° 6 e leva em consideragdo o tgaipo dg vida dtil estimado dos bens. Gastos sao capitalizados apenas

¢a0 e dos projetos, e as bolsas dos estagiérios dos projetos e estao contabilizados com base na legislagao vigenté.

Iudiciais, classificadas como perda provével pela advogado da Fundagao em processo julgado em primeira instancia contra a ré, em montané por ele/estimado.

r{epresentam as obrigagdes a serem cumpridas pela FAPERP, estimadas nos Termos de Convénios e Contratos firmzdos junto aos Mun'icipios de SZo José do Rio Preto e Mirassol e 2 oytfas entigades, em conirapartida das expectativas de recebimentos, conforme
mencionado no item b. %
4)__Créditos a Receb >
2012 2011
Fedizdvel o | Realizdvel | Relizdvel o | Realizdvel &
Curio Prexo | al Prozo | Cedo froto LPrare |
Confratos de 'lciofﬁ - 0180377 - | 1.742.005.41 ,:“l.
| W6 Corsultoras/s tida- 41 T e s | 2.3
] de Menezer 152105 2 324210 2 T
Cankato 45/2011 - Agde: Educ.Comp | 35340068 | =1 27417198 e
PRI - pra). Yy 1= : ea ABELIAO DE NOTA S
s X 7
Convérios de Projetos 2559.67.71 | 328.922,07 | 1.300.011,7¢ | 24280000 Terée(l?arlo Du,a’te d 08 Sa tios
Sacretoria hMurizipal d 249404475 | 37852707 | 130339574 | 26200000 | / o Subsmmo dO Tab li3 p
Sucratorio Mricipol de Avist Social | 15347202 z 2 : Séo Jogé do Ri 21130
Secratorio Municipal do Planeaments 7.361.40 - 5.61600 -~ o RIO P’Et0~SD
Outros Criditos 256.858,59 - asrasaas Reses
Al 1 8o 61.739.22 i 4823922
Raceber 813958 2 45.001.48
foifos Boncisi & A 42 £3.290.50 X 0.00
33 -43 E4.988.47 = 7541684 o)
ifuic - i -44 000 = 234.119.69 2
de Fédos 484160 ke 4373384
Outros Créditos o Compan. & Reemb. 1291907 % 15063.52 ]
Total 3.332301, | 328.927. | 3.533.671. | 2376.311
4.1. O Contrato de Cooperagio Técnica firmado com a empresa MS Corsultoria foi rescindido em 03 de janeiro de 2012, por isso o saldo registrado no balango patrimonial de 2011 foi zerado.
4.2, A conta Tarifas Bancarias a Reembolsar refere-se a duas tarifas debitadas indevidamente pelo Banco do Brasil na conta correntz 9.825-6, em 03 e 07 de dezembro de 2012, A administragao informa que ja discutiu a situagao com o Bance e que referidos
valores serdo reembolsados nc exarcicic de 2013, ®
4.3. ISS a Compensar diz respeito aos descontos de ISSQN feitos pela Prefeitura Municipal de S3o José do Rio Preta

no ato dos pagamentos de notas fiscais emitidas pela FAPERP. No entanto, por entender que tais retengdes sio indevidas, a Administragdo
decidiu manter em seu Ativo Circulante os valores retidos, haja vista que estuda uma medida para ser tomada junto a prefeitura.

4.4, No exercicio de 2012 2 FAPERP compensou integralmente o crédito do INSS, por isso o saldo da conta Restituicio Previdenciaria foi zerada.

5) Titulos de Capitalizagao

2012 2011
Titulos de Capitalizacdo 75.038.27 18.000,00 |
Capitalzagho 85 Cla_2.933.0 15.000.00 15.000.00 |
| Copitalzogan BECla 98256 13.000,00 3.000.00
Copilalizagan 88 Cla 227453 39.032,46 = ; «
Capitaliragto BB Cla 99.825-7 B.005,81 < \



6) Imobilizado

2012 2011
| Deprec. Valor Valar
Sl |__Acum. Resldual |  Residual |

Alivo Imobllizado 364.495,32 | (125.768,38) | 238.726.94 1463.431.33
Mbvels e Ulenslios 70.115.52 (24.44301) 4567251 38.306.22
Compuladores o Acessirios 27877507 {100.857,89) |77.887.18 119.575,77
Equipameantos 10.055.59 {437,48) 9.618.11 -
diblioleca 3.399.14 | Noo apicdvel 3.399.14 3.339.14
Marcas e Palenies 2.150.00 | Nao gpicéve! 2.150.00 2.150.00

Néo ha indicadores de que os bens de valor relevante estejam desvalorizados, por isso, o teste de recuperabilidade naa foi feito e seu valer recuperave! nio foi estimado,

7) Provisdo de Contingéncias

T Y | 2E|
| Provisdo de Coolingancias | 20.000.00 | o

Foi provisionado © montante de R$.20.000,00 para fazer face & conden:
da FAPERP em relatorio anual,

agdo judicial da Agdo Indenizatdria de ndmero 2002-004.001240-8 da 1* Vara ¢a Fazenda Piblica de Jodo Pessoa/PB, impetrada por Vanessa VieirgSantos, £onforme opinido técnica do Corpa Juridico

8) Projetos a Realizar

L2012 2011
| Exigvel a | Exigivela | Exigivel o | Exigivel oL
254 5 Cuto Prozo L Prozo Curto Prazo | Prazo
Projetos a Realizar | 3.073821,93 | 328,927,07 | 3.076.012,17 | 2.376.311.40
Educogto Infantil Céta Homsi | 350.400,00 - | 1.050.200,00 262.80000
| % e
W e — ] S— ' ' | 2.° TABELIAO DE NOTAS
—Apoio Pecanog: 215 = = =
| Proiolo Fnonciar 788240 | seleom % ngz Carlo Duarte dos Santos
CIECC - C.infegr.Educ. Cibncia Cutuie | 131570784 | 3892707 | 252.19578 ) ierceiro Substituto do Tabelidg
MS Consultaia o g - | 1.489.591.35 | 2.113.511.20 3
| _Bezemo d= Menezes - - 3.242,10 - ~—— Séo JOSé do R|0 PrEtO"SP
| _Agdes Educ. Compl. - PM Mirassol 5340368 2| 27407138 <
Equolerapio = 6477884 =
Medidas Educalivas Confnuodas 732798 ct - =
Meadda Sécio-Famiiar 14830404 - - ==

9) Ajuste de Exercicios Anteriores
Correspondam a gjustes a credito no montante de R$ 34.202,00, referente a reclassificagdo de despesas realizadas no exercicio de 2011 para a conta de imobilizado, ja deduzida

10) Receitas
As receitas sao regisiradas mensalmente, em obediéncia ao regime da Competéncia, e sa0 provenientes de Convénios e Contratos firmados junto a Prefeituras e Entidades.

As notas fiscais referentes aos servicos prestados nos projetos “Apoio Pedagégico” e “Jomnada Ampliada”, firmados com & Secretaria Municipal de Educacio de Sdo José do Rio PraTSISP por meio dos Convénios n.%s 05/2012 e 06/2012, nos valores mensais de

R$.163.619,54 @ R$.80.563,72, respactivamante, referentes aos meses de setembro a dezembro de 2012, e nos projetos *Complementag3o Educacional’ e "Equoterapia’, firmados com o Municipio de MirassolSP par meio dos Contratos n.% 45/2011 e 7712012, nos valores
mensais de R$.171.012,59 e R$.21.592,94, respectivamente, referentes 3 dezembro de 2012 nio foram emitidas no exercicio de 2012,

Desta forma, referidas receitas, que totalizam RS.1.169.339,07, nao foram reconhecidas contabilmente nas demonstracdes financeiras findas em 31 de dezembro de 2012

11) Despesas
As despesas estéo apropriadas obedacendo ao regime de competéncia e foram zpuradas através de notas fiscais e recibos em conformidade com as exigéncias legais-fiscais.

12) Patrimdnio Social
Representa o patrimdnic inicial da Entidade, acrescido dos superavits/déficits apurados anualmente desde a data de sua constituigdo.

13) Outras informagoes
Os registros contébeis, fiscais e trabalhistas estio sujeitos ao exame das autoricades fiscais competentes durante prazos prescricionais varidveis consoante a legislagZo especifica aplicavel.

Sao José do Rio Preto, 31 d= dezembro de 2012

A 4
. j
SMAR-TREVIZAN AUDITORES-E CONSULTORES Aplf ONIO JOSE MANZATO CARLOS ROBERTO VALENCIO SEVERINO TORRES VIDAL
-“CRC.2SP-018.307 CPF: 786.094.458-87 CPF: 025.878.858-50 CRC: 1SP242343/0-7
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FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA E EXTENSAO DE SAO JOSE DO RIO PRETO - FAPERP
Rua Siqueira Campos, n° 3718, Bairro Santa Cruz - Sao José do Rio Preto - SP

José do Rio Preto CNPJ (I\I}IF) 01.577.672/0001-27
@ /
BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 DEMONSTRAGAO DO RESULTADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013
ATIVO PASSIVO RECEITAS OPERACIONAIS
CIRCULANTE 6.648.152,30{ CIRCULANTE 3.576.554,45 CONTRIBUIGOES
DISPONIBILIDADES 3.525.008,31 Fornecedores 15.875, Concursos Piblicos 1.086.455,04
Caixa 5.833,98 Obrig. Sociais/Trabalhistas 479.606,40 Cursos Extensao, Difusao e Atualizagao 331.241,2(
Bancos Conta Movimento 80.727,64 Provisoes p/ Férias 386.924,11 Projetos Cientificos e Eventos Diversos 4.800.908,18
Aplicagtes Financeiras 3.263.719.,84 Obrig. Fiscais/Tributarias 3.246,20] Subvengao/Auxilio - Pref. Munic. de S. J. Rio Preto
Aplic. Fin. C/ vinc. Patrim. 174.726,85 Cheques a Compensar 4.010,88 - S. M. Planejamenta
Outras obrigagbes 14.079,41 Conv. n° 017/2008 7.862,40
CREDITOS 3.123.143,99 Projetos a Realizar 2.672.812,45 - S. M. Educagio
Contr./Conv. a Receber 2.828.562,70 Conv. n® 036/2012 560.757,97
CR. a Receber - Outros 294.581,29 Conv. n°® 038/2011 302.533,90,
Conv n°019/2013 1.059.363,20
Conv n°020/2013 1.954.450,12
NAO CIRCULANTE 296.410,41 Conv n° 040/2013 825.862,72|
INVESTIMENTOS 104.735,00 Conv n® 050/2013 779.576,47|
Capitalizagdo 104.735,00 - S. M. Ass. Social
Conv. n° 047/2012 - Federal 3.412,92
Conv. n° 062/2012 - Municipal 66.372,34
PERMANENTE 189.525,41 Conv. n° 062/2012 - Federal 59.533,32
Imobilizado Técnico 354.863,88 Conv n°® 023/2013 - Municipal 876.233,44
(-)Depreciacdo agu (165.338,47) PATRIMONIO SOCIAL 3.368.008,26| Conv n° 097/2013 - Federal 80.524,52
Patriménio Social 2.217.291,28] Conv n® 101/2013 - Municipal 75.752,03
INTANGIVEL 2.150,00 Ajustes Exerc. Anteriores (-)32.469,14 Conv n°® 101/2013 - Federlal 51.238,73
2 T /A &7150,00 Superavit do Exercicio 1.183.186,12 Conv n° 101/2013 - Federal Reprogramada 80.657,00
LIAQ Conv n° 105/2013 - Municipal 105.134,13
o ~ " Conv n® 105/2013 - Federlal 114.281,80
b 2.° TABELIAO DE NOTA S é‘,onv n: 126/[20113 - Es'adulalR 75.862,50
. Gilberto O i - A onv n® 127/2013 - Federal Reprogramada 140.000,00
s De 'g’s c",féﬁ(éfnﬁiﬁ ‘}ng;’;' dg"’”c o Receitas Financeiras 22243643 13.660.450,36
g § 820 José do Rio Preto-SP DESPESAS/RECEITAS OPERACIONAIS
| Despesas de Execugdes de Projetos (10.997.861,61
g Despesas Administrativas (1.116.800,60)
-— g E Despesas Bancérias/Financeiras (64.668,41)
;- 2 o Despesas Tributérias (34.965,38
e 2 § Despesas Gerais (262.968,24)  (12.477.264,24)
pues
ufe. >4
TOT#{ I;M w k 6.944.562,71| TOTAL DO PASSIVO 6.944.562,71 SUPERAVIT DO EXERCICIO 1.183.186,12

S

VAN

1 emonstragdes Financeiras foram elaboradas e auditadas segundo critérios contabeis de acordo com alegislacéo vigente.
m cumprimento as disposigdes legais e estatutarias, referem-se o presente Balanco Patrimonial e Demonstragao do Resultado do Exercicio, ao periodo encerrado em 31 de dezembro
2013. 5
3) O item “Subvengao/Auxilio- Pref. Munic. de S. J. do Rio Preto”, do grupo "Receitas Operacionat " refere-se a manutengao dos projetos em parceria com a Prefeitura Municipal de Sao José
do Rio Preto.
Reconhecemos,a exatidao do presente Balango Patrimonial, tendo o Ativo e Passivo soia de R$ 6/944.562,71 (Seis milhGes novecentos e quarenta e quatro riilquy
r-reais esetent m oentavos%._
= e
ANTONIO JOSE MANZATO
'CPF: 786.094.458-87
DIRETOR - PRESIDENTE

SEVERINO TORRES VIDAL
CPF: 064.808.698-42
CRC: 1SP242343/0-7

TEC. CONTABILIDADE

CARLOS ROBERTO VALENCIO
CPF: 025.878.858-50
DIRETOR - ADMINISTRATIVO
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2 Qualificagao completa do representante Iégal.

Diretor-Presidente:

Prof. Dr. Antonio José Manzato, brasileiro, casado, professor
universitario, portador do RG: N° 5.291.212-SSP/SP e CPF n°
786.094.458-87, residente na Rua Nelson Freitas n°745, Parque
Residencial Laureano Tebar, Sdo José do Rio Preto/SP.

Email: Faperp@faperp.org.br

Telefone/fax: (17) 3211-1089

S3o José do Rio Preto, 05 de Setembro de 2014.
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Or. Antonio José Manzato
Diretor—Presidente

Entidade declarada de utilidade publica conforme Lei Municipal n° 8505 de 29 de novembro de 2001
Entidade declarada de utlidade publica conforme Lei Estadual n® 11.292 de 16 de dezembro de 2002
Rua Sigueira Campos, 3718 - Bairro Santa Cruz - CEP 15014-030 - Fone/Fax: 3211-1089 - S&o José do Rio Preto - SP - Brasil
CNPJ 01.577.672/0001-27 - e-mail: faperp@faperp.org.br - site: www.faperp.org.br



