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CASA ABRIGO SOLIDARIA REGIONAL

I - IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

5 Identificagéo da Instltuwao ]

Nome: Céritas Diocesana de S0 José do Rio Preto ‘ ;

Endereco: Av. Constitui¢do, 1336 — Bairro Boa Vista

CEP: 15.025-120 Cidade: Sio José do Rio Preto

Telefone: 3214-3462 FAX: 3214-3462

E-MAIL: caritascatolico(@gmail.com

N° Inseri¢io CMAS: 076 Vigéncia: 30/06/2016
N° Inserigio CMDCA: 050 Vigéncia: 30/06/2015

| Vigéncia do Convénio: 01/07/2015 a 30/04/2017

Representante Legal: Pe Antonio Valdecir Dezid¢rio

Técnico Responsavel pelo projeto:
- Sandra Regina Vieira Desidério = Coordenadora Geral
- Débora Pires Lacerda = Coordenadora Técnica

T

Mlssdo De acordo com o artigo 3° do capitulo 1 do Estatuto da Cdritas Diocesana de Sdo Jo
do Rio Preto, seus objetivos sdo:

I — Promover a formagdo integral ¢ humana de criangas, adolescentes e jovens de ambos oy
sexos, oferecendo atividades sociais, educacionais e culturais;

Il — Atender a criangas, adolescentes e jovens com risco social, de ambos os sexos, devendo
numero de vagas oferecidas, ser compativel com a demanda, observando-se sempre .
disponibilidade de recursos materiais ¢ humanos;

U1 — Atender as familias em situagdo de vulnerabilidade social, através de apoio de orde:
material, espiritual, e, sobretudo no empenho pela melhora das condigoes de renda; !
IV — Promover encontros de obras sociais, visando planejar e promover agdes conjuntas tevico ‘
como objetivo a promogdo social, no ambito Diocesano,

V — Em se tratando de uma associa¢do vinculada a Caritas Brasileira, dar sua contribuiqdo
sempre que necessdrio e possivel, em casos de calamidade e outras ocasides que Justifiquem
qualquer mobilizagdo de solidariedade e apoio.

I1 - APRESENTACAO

A Céritas ¢ uma confederacgio de oruanimc;éw catblicas de assisténcia, desenvolvinicni ¢
servu;o social que atuam em mais de 200 paises e territorios. Para manter-se atuando como rv le,
organiza-se de maneira descentralizada, por gandes regides nos diversos continentes.

E uma marca ja criada, a servigo da promog@o da solidariedade no mundo.

As Céaritas Diocesanas organizam-se e planejam sua a¢do junto com as organizagdes |
tendo como base os desafios e as potencialidades presentes na realidade local, a missdo e lin r..{c
acdo nacionais/regionais, as orientagdes diocesanas ¢ o contexto das politicas sociais no muicipio,
regido ou Estado.

A Ciritas Diocesana de Sdo Jos¢ do Rio Preto em parceria com o municipio, atrave: da
Secretaria Municipal dos Direitos e Politicas para Mulheres, Pessoa com Deficiéncia, Raga ¢ [inia
desenvolve o Centro De Reeducagdo E Atendimento Da Familia que ¢ um projeto com (w0 no
agressor, que & luz da Lei “Maria da Penha”, vem contribuir para a conscientizagdo dos agre sores
sobre a violéncia de género como uma violagdo dos direitos humanos das mulheres, ¢ 1 € 154
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violéncia doméstica, por um periodo de at¢ 6 meses; através da Secretaria Municipal de Assistencia
Social, desenvolve o Projeto Cidaddo que atende a 680 criangas e adolescentes com atividudes
sdcio-educativas e através da Secretaria Municipal de Educagfo atende a 1200 criangas em idade de
creche.

II1 - DIAGNOSTICO DA REALIDADE

A violéncia contra as mulheres se funda nas desigualdades de género e numa cultira
machista e, portanto, um fendémeno social complexo e multifacetado. O enfrentamento a violencia
de género deve orientar-se para a “desconstrugdo” de valores machistas e para questdes sociuis
culturais, buscando o questionamento das relagdes de género que tem legitimado as desiguaicad s
sociais e, assim, a violéncia contra as mulheres.

No Brasil, 70% dos crimes contra mulheres acontecem no dmbito doméstico e os agres: o025
sdo os maridos ou companheiros, sendo que, a cada minuto, quatro mulheres sdo espancadas por 1m
homem com quem mantém, ou manteve, uma relagdo afetiva. Ou seja, no Brasil, a cady |5
segundos uma mulher sofre violéncia doméstica ou familiar. (fonte: Secretaria de Politicas pura
Mulheres)

A Lei Maria da Penha (Lei n® 11.340 de 7 de agosto de 2000), criada para coibir e prevenir a
violéncia doméstica ¢ familiar contra a mulher, conceitua e define as formas de violéncia vividas
por mulheres no cotidiano: violéncia fisica, psicologica, sexual, patrimonial ¢ moral, e contribuiu
para que o cenario de denuncias de violéncia a mulher sofresse mudangas a cada ano, depois e
sancionada, pois as mulheres estdo, aos poucos, denunciando as agressdes sofridas.

Segundo dado da Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sdo Paulo no més de bril
de 2015 foram registradas no interior de S&o Paulo 10.125 ocorréncias de violéncia donicsticu

(homicidio doloso, homicidio culposo, tentativa de homicidio, lesdo corporal dolosa, maus t11 s,
calunia, difamago, injuria, constrangimento ilegal, ameaca, invasio de domicilio, dano, ¢siupro
consumado, estupro tentado, estupro de vulneravel, dignidade sexual).

No municipio de Sdo Jos¢ do Rio Preto ndo tem sido diferente, segundo dados da Deleoacia
de Delesa da Mulher de S&o José do Rio Preto foram registrados, de janeiro a maio de 2015. 697
ocorréncias (entre Termos Circunstanciados ¢ Boletins de Ocorréncia) e destas foram concedidas
285 medidas protetivas. As cidades da regido de Sdo José do Rio Preto também tém um grande
numero de casos de violéncia contra a mulher, mas ndo tem estruturas necessarias pari a
implementagdo de Casa Abrigo, por isso a importancia de uma Casa Abrigo Regional.

A Casa Abrigo Solidaria Regional faz parte de um programa de politicas publicis de
prevengdo, assisténcia e combate a violéncia doméstica ¢ de género. Nela temos acolhitieiito
provisorio para mulheres, acompanhadas ou ndo de seus (ilhos, em situagdo de risco de maorie ou
ameagas em razdo da violéncia doméstica e familiar, causadora de lesdo, sofrimento fisico, so i,
psicolégico ou dano moral.

E desenvolvido em local sigiloso, com funcionamento em regime de co-gestdo, que assogre
a obrigatoriedade de manter o sigilo quanto a identidade das usudrias. Em articulagio com reic e
servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas e do Sistema de Justi¢a, ¢ olcrtado
atendimento juridico, social ¢ psicoldgico para as usudrias e seus filhos e/ou dependente quuw:ifo
estiver sob sua responsabilidade. através de: atendimentos individualizados, acompanhat cito
sistematico, visitas institucionais, grupos reflexivos, grupos de criangas e/ou adolescentes, ol ci s
culindria e de laborterapia.
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favorecendo o exercicio de sua condi¢dio cidadda e de seu valor de pessoas sabedoras dc jue
nenhuma vida humana pode ser violentada.
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Local de Atendimento:

Por se tratar de um abrigo sigiloso, o enderego de referencia das usudrias serd o enderceo da
Secretaria Municipal dos Direitos e Politicas para Mulheres, Pessoa com Deficiéncia, Raga ¢ I.l11a,
Rua Eduardo Nielsen, 420 — Jardim Congonhas, Sdo José do Rio Preto.

IV -OBJETIVOS

— Geral

Acolher e garantir integridade fisica e/ou psicologica de mulheres em risco de vidu e
seus filhos menores de 18 anos efou dependente quando estiver sob sua responsabilidade,

-

IV.2 Especificos:

Promover atendimento integral e interdisciplinar as mulheres e filhos menores de 18
anos ¢/ou dependente quando estiver sob sua responsabilidade, em especial nas drcas
psicologica, social € juridica.

Proporcionar ambiente e atividades propicias para que as mulheres possam exvicitar
sua autonomia e recuperar sua auto-estima.

Orientar e auxiliar para fortalecer ¢ restabelecer os vinculos familiares, afetives ¢
comunitarios.

Abrigo para mulheres e filhos menores de 18 anos e/ou dependente quando ¢stover
sob sua responsabilidade, em local sigiloso, por um periodo de até 180 dias, po.c o
este prazo ser reduzido ou ampliado conforme a situagdo de risco possibilitanco a
construgau de projows pessvais visaudou a supcraglv da situagéio de violénuiv v o
desenvolvimento de capacidades e oportunidades para o desenvolvimenio de
autonomia pessoal e soclal.

Promover o acesso a rede de qualificagdo e requalificagdo profissional com vistus a
inclusao produtiva:

Manter articulagio permanente com os servigos da Rede de Atendimcui ¢
Enfrentamento a Violéncia contra as mulheres (Casa Abrigo, Centro de Rel¢ éucia
de Atendimento & Muther, Delegacias Especializadas de Atendimento a Mulher,
Secretarias de Saude, de Assisténcia Social e de Justi¢a);

Articular agdes de maneira sistematica e permanente entre os servigos Centro de
Referéncia de Atendimento & Mulher (CRAM) ¢ Centro de Reeducijéc e
Atendimento da Familia (CRAF) no que se refere ao enfrentamento a vicic cia
doméstica;

Promover agdes preventivas em relagio @ violéncia doméstica, sexual, « de
discriminagdio com base na deficiéncia, raga ou ctnia.



K Ny

CARITAS DIOCESANA DE SAO JOSE DO RIO PRETO.

Utilidade Publica Municipal - Lei N© 1490 de 23/09/1970 - CNPJ N° 45.096.062/0001-87

i) Promover uma mudanga cultural a partir da disseminagdo de atitudes igualitira ¢
valores éticos de irrestrito respeito as diversidades de género e de valorizagfo i 2.

j) Garantir ¢ proteger os direitos das mulheres em situag@io de violéncia considerin. o
as questdes raciais, Clnicas, geracionais, de orientagdo sexual, de deficiéncia ¢ o
insercéo social, econdmica e regional.

V - PUBLICO ALVO

- Mulheres e filhos menores de 18 anos e/ou dependente quando estiver sob wia

VI- META

responsabilidade submetidas & violéncia domestica, fisica, psicologica e sexual, que estdo em i
de vida.

- Atender em acolhimento institucional até 05 familias (mulheres ¢ filhos) por més, sciio )4
vagas para o municipio de S@o José do Rio Preto e 01 vaga para outros municipios.

VII - FLUXO, TRIAGEM E CRITERIOS PARA INSERCAO NO PROGRAMA

O acesso sera realizado através da rede socio-assistencial em especial os servigos de w' v 1o

as mulheres em situagiio de violéncia doméstica: Poder Judiciario, servigos de Defesa e Proto do
Mulher, Centro de Referencia de Assisténcia Social — CRAS, Centros de Referencia Especiali aios
da Assisténcia Social — CREAS, dos municipios cooperados e do municipio de Sdo José ¢ [1io

W OW W W W W W W W W W W W W W W W W W W e o w e w w W W oW W W W W W W W W W W T T

Preto.
VIII - METODOLOGIA -
ATIVIDADE META RESULTADOS ESPERADOS | MEIOS UTILIZADOS | DURACA() | RESP.
Atendimento | Atender até 5 | -Acolher os usuarios; -Entrevista, De acortiu Equipe
Dividualizado | familias -Publicizar informagoes sobre -Orientagdes, com u Téenica
- Programas, Projetos e outros -Cadastro do atendido, demanda
Servigos; -Encaminhamentos,
-Contribuir para o acesso as -Atendimento psicossocial,
Politicas Plblicas; - Atendimento juridico.
-Estabelecer vinculos entre o
USUArio € equipe técnica;
-Possibilitar o fortalecimento dos
vinculos familiares e
COMUNItarios, ]
Acompanhamen | Atender até 5 | -Fortalecer vinculos familiares ¢ | -Entrevistas, De acoro Equipe
to Sistematico | familias comunitarios, -Orientagdes, com 4 Técnica
-Sensibilizar o usudrio quanto as | -Encaminhamentos, deman.:.
suas potencialidades, -Atendimento psicossocial,
-Acompanhar e encaminhar para | -Contato com a rede,
0s servigos da rede.
Visita Atender at¢ 5 | -Conhecer a4 Rede Local de -Discussio de casos, De aco ) Equipe
Tnstitucional familias Servicos. -Entrosamento com a rede, | com « Técnica
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Grupos Atender até 5 | -Reflexdes acerca de temas -Dinamicas, De acordo Equipe
’ Reflexivos familias trazidos pelas usuarias, -Atividades lodicas, com a Técnica
' -Fortalecer vinculos afetivos, -Atividades dudios-visuais; | demand: e
' -Melhorar a auto-estima, - Palestras; Agente
-Oportunizar a construgio -Debates e discussio de Social
' coletiva de alternativas para as temas diversos.
. problematicas vivenciadas,
: - construir um cédigo de
. convivéncia coletiva que vise
despertar a solidariedade ¢ a
. humanizagido do espago. T
(3 Grupo de Atender até 5 | - melhorar a auto-estima - atividades ludicas e De acord. Equipe
criangas e/ou | familias - fortalecer vinculos afetivos, pedagogicas, com a Técnica
4 adolescentes - promover momentos de diversido | - Atividades audio-visuais, | demanda ¢
J ¢ descontragio, Agente
3 ” - acompanhamento escolar, Social
- auxilio em tarefas escolares,
4 - brinquedoteca. -~
P~ Oficina de Atender at¢ 5 | - Proporcionar conhecimento - Confecgdo de receitas de De acarco Cozinhe
] Culinaria familias culindrio com o objetivo de gerar | pdes, salgados e doces, com a ira e
. renda; - Orientagdo de preparo dos | deman« agente
- Conscientizar sobre uma alimentos, social
’ alimentagio saudavel, - Orientar sobre os custos
b - Incentivar as criangas, dos alimentos produzidos e
adolescentes ¢ mies sobre valor a ser vendido.
b desperdicio, .
' Oficina de Atender at¢ 5 | - melhorar a auto-estima - Oficinas de bijouterias De aco o Agentes
) Laborterapia | familias - fortalecer vinculos afetivos, com pedrarias, com & saciais.,
) - promover momentos de diversdo | - Oficinas de chinelos com | demarnl. agente
e descontragio, fitas, pedrarias e mantas; administ
) - Oportunizar meios de gerar - Oficinas de patch aplique; rativo,
b renda, - Oficinas de decoupage; coorden
- - Oficinas de bordados acio
b /" diversos;
b - Oficinas de costura basica;
) - Oficinas de atividades
manuais; " apanl
b Visitas Culturais | Atender até 5 | - melhorar a auto-estima - Caminhadas na represa; De actrac Equipe
} e de lazer familias - fortalecer vinculos afetivos, - Visitas ao Planetario, com & Técnica
) - promover momentos de diversdo | - Visitas ao Parque demanda ¢
¢ descontragio, Ecologico, Agentes
: - Visitas aos shoppings; Suciais
} Reunidesentre | Atenderaté5 | Articular os servigos de - Referéncia e Contra- Fquipe
CRAF, CRAM | familias enfrentamento a violéncia referéncia; De acui o téenica e
J E Casa Abrigo doméstica (CRAF, CRAM e Casa | - Reunides; com coorden
J Abrigo); - Oficios; demand. acio
) - Possibilitar o fortalecimento dos | - Relatorios; CGeral
vinculos tamiliares ¢ -Encaminhamentos;
J comunitarios; - Protocolo de atendimento.
] - Integrar os servigos através de
b reunides periddicas para discussio
de casos;
) - Avaliar periodicamente 0s
’ [EVERES- (=R A gty iy S8
J
'
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CRAM e Casa Abrigo);
- Encaminhar e acompanhar a
evolugdo dos usuarios atendidos.

» ,_._,__

: IX- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
) Atividades | Jul | Ago | Set ]Out Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abr
' Solicitagiodevaga | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X
’ Acompanhamento X | X X X X X X X
J  Sistemitico . |
R ) Atendimentos Didrios | X | X | X | X | X | X | X | X [X X
: Grupos Reflexivos X | X X X X X | X | X X X
| Grupo de Criangas e/ou | X | X X X X | X | X | X X X
' Adolescentes » |
Reuniio equipe Técnica | X X | X X X X | X X X X
' Visita Institucional X | X[ X[ X[ X[ X[ X[ X[ XX
' Visitas Culturais ¢ de XX X1 X | X | X | X | X X | X
' Lazer . | |
I
|
’ ~ X-GRADE DE AlIVIDADES N .
: ’ AT]V]DADFS 1101“1@1015”, TER oua, our BEA!MB DOM
= == I} - ‘ it
| !Aundlmcnm individual ‘Ub“ as17h | X | X 5 X } X | X | 1
- i L " ST | S
I Atendimento Psmosﬁoua] 08h as 17h X | X \ X | X | X | |
b ? Atendunenlo I~dmllldr 08has 17h X \ X ‘ X | X ‘ X |
' Acompanhamenlo Sistematico !>03h 17| X \ x| X | x | X
; 1. el | - !
: Visita Institucional as 16h | X l X | X | X |X
TR ' iz ey . i  W—
b ‘ 109:30h as X t } X
fomly T 11:30h |
] Oficinas Reflexivas ’ : i o
J | 14h &s 16:30h i X ‘
, i
b | g o
Oficinas de Culinaria 09:30h as X X | X
3 ' 11:30h | | | ; |
3 | | e |t 3 - l
3 |Oﬁcinas de Labor terapia. |ldhas 16:30n | X ; X [ X | X | ‘
3 |Atividades Livres | ﬁ XX
' | . | | L | = ,__L
J
J
I
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XI - AVALIACAO

A avaliagiio permite o acompanhamento do trabalho como prética continua e sisteniiiica.
Deve ocorrer a cada atividade realizada, através da escuta do usudrio, entrevista, questioniio,
produgdo grupal entre outros, objetivando modificagdes de comportamento € atitudes e cuda
atividade realizada, evidenciando o impacto causado pelas a¢des desenvolvidas.

Os indicadores utilizados serfio: o envolvimento, a iniciativa ¢ a participagdo dos usuurios

TR TR W TR OERT W W W W W W W

, em eventos ¢ atividades organizadas pela Equipe Técnica.

XI1 - RECURSOS LOGISTICOS
Recursos Fisicos Casa Abrigo: uma casa contendo

| 4 ] Quartos para as usudrias

; N b3 ibanheiros para as usudrias |
! ] ’. Sala para equipe téenica 1
| 1 'Copa !

1 Co zinha

| l | Lavanderia A . |
l—‘ 2 | '&mhciros i’ulici()llél_rio-s T e o !
1 iz’irca para atividades [T g W
e y} Almoxérifado
’ | Sala para administragio |

XI1II - RECURSOS HUMANOS

2 il P I .

Quant. | Fungio ] Carga Hordria Salario/Vinculo
] Coordenadora Geral 40 horas/sem. RS 5.717,87
1 Coordenadora Técnica 40 horas/sem. RS 3.726,77
| Psicologa 40 horas/sem. R$ 2.300,00
| Agente Administrativo | 40 horas/sem. R$ 2.082,50 ‘
| | Agente Socio-Educativo 12X36 RS 1.388,33 -+ adicional
____J ' ~ Noturno - noturno o
1 Agente Socio-Educativo 12X36 R$ 1.354,01 + adicional
: Noturno noturno
1 Agente Social 12X36 R$ 1.328,30
’ 7 Diurno
1 Agente Social 12X36 R$ 1.248,05
S Diurno
1 Servigos Gerais 40 horas/sem. R$ 1.110,67
| |Cozinheira | 40horas/sem. | R$1.24950
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Material
| para cursos e
oficinas

Materiais para cursos de capacitagio profissional

oficinas, oferecidas pelo Programa, a serem definidus

conforme demanda (artesanato, alimentagdo, coslur:

tecido, linhas — bijuterias ecoldgicas, confecgdo de bolse:,

bordado em chinelo, pedraria, manicure, cabeleii
bordado, depilagdo e estética), tecidos, tesouras, ¢

para costura, carretilhas, papel pardo para moldes, lin

agulhas, mesas de suporte e custos necessario:

manutencdo das maquinas de costura, Azuic)

cerdmicas, piso frio, pastilhas de vidro, pastilhas

cerdmica, pastilhas de metal e outros materiais, re unte,
cimento, argamassas, colher de pedreiro, massa cor

¢

—

massa plastica, tinta para parede, massa para gralii o

grafine, lixas de diversas gramaturas, pincéis para pliau
rolo para pintura, espatulas e utensilios necessarios pi.u
execucdo do curso, formas para fogdo indusi

batedeiras industriais, liquidificador industrial,

colher, panelas, pincéis, farindceos, e demais materiui

consumo para a confecgdo de bolos, pies e doces,
cola de isopor, cola de E.V.A., telas para pinl

barbantes, lantejoulas, missangas, cspelhos, botdes, i1
tecidos, agulhas, para a revistas artes, material para 1¢
de instrumentos musicais (pele, couro, baquetas, cor..

tinta latex, tinta a base de solvente, agua raz, .
corrida, TNT, maderite, tinta acrilica, pincel, i
aviamentos, verniz, tinta spray, espelhos, bastdo dc
quente, tecidos, material para confecgiio dos instrun::

de percussiio e afins,

Material

[Limpeza ¢
Produgdo de |
Higienizagio

alcool etilico, anticorrosivo, dgua sanitaria, cloro, agu:

aparelho de barbear descartavel, balde plastico, bombu pir

inseticida, iscas para baratas ¢ ratos, capacho, cera, cesto

lixo, creme dental, desinfetante, desodorizante, detery
| escova de dente, escova para roupas € sapatos, espani.
esponja, estopa, flanela, inseticida, lustra-méveis, many, .

naftalina, pa para lixo, palha de ago, panos para limn;
papel higiénico, pasta para limpeza de utensilios, porta-s..
removedor, rodo, refil de rodo, sabdo, sabonete, saco
lixo. sapondaceo, soda cdustica, toalha de papel, papel

papel aluminio, vassoura, sabonete, multiuso, alcool, .
borracha, cera liquida, desinfetante, detergente, L
(mago), flanela, luva de borracha, papel toalha cozinha.
barra, sabdo em po, saco de lixo, vassoura (capim/ i
pelo), vassoura sanitéria, escova de dente, sabonetc

fino, shampoo piolho, shampoo, condicionador,

flexiveis com pontas de algoddo, toalha de rosto, absor ¢ L

fralda descartavel, lengo umedecido, fio dental, desod
lixeiras, avental ¢ afins.

-
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Material de
cama, mesa
e banho.

cobertores, colchas, colchonetes, fronhas, guardan:yo

lengdis, toalhas de mesa, toalhas de banho e rostu. |
travesseiros e afins ‘

Material de

abridor de garrafa e lata, agucareiros, artigos de vidro
plastico. bandejas, coadores, colheres, copos, ebulidoic:,
facas, [farinheiras, fosforos, frigideiras, garfos, garruli;

-

to de dados

Materiais
para

- manutengao
| de bens

imovelis

[%

Copa e térmicas, paliteiros, panelas, botijdo de gas, panos de pritu,
Cozinha | papel aluminio, pratos, travessas, panelas, panela de pres i,
assadeiras, recipientes para dgua, suportes de copos par:
| cafezinho, tigelas, velas, xicaras e afins.
apitos, bolas, brinquedos educativos, jogos ladicos, calgoe:,
camisas, chuteiras, cordas, esteiras, marcador de quu.i
M"“C"i'ﬁ‘l joelheiras, luvas, materiais pedagogicos, meias, pil
%ducm,“_"_o ¢ | quimonos, raquetes, redes para pratica de esportes, i
Esportivo sapatilhas, tornozeleiras, touca para natagdo, bola de suldc,
bola de basquete, bola de borracha, bola de ping pong. [ ©
de volei, rede de volei, raquete para ping pong, cones, ccr.
bambolés rede para jogos diversos ¢ afins ey
Cartuchos de tinta, capas plasticas protetoras para micr s :
Niumeriil i111})1'653()|‘axs, CD-ROM, L)VD’ .virgen}, disquctels, etiguel.
e para  impressora, fita magnética, fita para  impre::or,
e— cartuchos para impressoras jato de tinta, formulario conti.ivo,

mouse PAD pcgas e acessorios para computadore, ¢
peritéricos, recarga de cartuchos de tinta,
impressora lazer, cartdes magnéticos e afins.

toner para

Aparelhos sanitarios, arames liso e farpado, areia, basculini
boca de lobo, boéia, brita, brocha, cabo metalico, cal, c:in.
cerdmica, cimento, cola, condutores de flos, conex i
postes, curvas, esquadrias, fechaduras, ferro, gaxetas, giodo i
impermeabilizantes, isolantes acusticos e térmicos, junli .,
joelhos, ladrilhos, lavatérios, lixas, madeira, marcce ¢
concreto, massa corrida, niple, papel de parede, parai. ;o
pias, pigmentos, portas e portais, pregos, rolos solve t .
sifao, tacos, tampa para vaso, tampdo de ferro, tanque, (. ¢
estuque, telha, tijolo, tinta, torneira, trincha, tubo de concicio,
valvulas, verniz, vidro e afins.

Material
Elétrico e
eletrdnico

benjamins, bocais, calhas, capacitores ¢ resistores, chave . ¢
ligaglo, circuitos e¢letrdnicos, condutores, component: ¢ |
aparelho eletronico, diodos, disjuntores, eletrodos, elinii .¢or |

de pilhas, espelhos para interruptores, fios e cabos,
isolante, fusiveis, interruptores, ldmpadas e luminarias, o 1.5 |
¢ baterias, pinos e plugs, placas de baquelite, reatoi s, |
receptaculos, resisténcias, starts, suportes, tomada de coto ¢ |

| e afins.
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Todos os tipos de ferramentas utilizadas em oficinas. cursos.
carpintarias, jardins etc, tais como: alicate, broca, caixa para
ferramentas, canivete, chaves em geral, enxada, espatulas,
ferro de solda. foice, ldmina de serra. lima, machado,
martelo, pa, picareta, ponteira, primo, serrote, tesoura de
podar, trena e afins.

Material
para audio,
video e foto

Albuns para retratos, alto-falantes, antenas, artigos para
gravagdio em acetato, filmes virgens, fitas virgens de dudio ¢
video, lampadas especiais, molduras, papel para revelagio de
fotografias, pegadores, reveladores e afins.

Material
para
manutengao
de veiculos

Agua destilada, amortecedores, baterias, borrachas, buzina.
cabos de acelerador, cabos de embreagem. cAmara de ar.
carburador completo, cifa, colar de embreagem, condensador
e platinado, correias, disco de embreagem. igni¢do, junta
homocinética, lampadas e lanternas para veiculos, lonas €
pastilhas de freio, mangueiras, material utilizado em
lanternagem e pintura, motor de reposi¢éo, para-brisa, para-
choque, platd, pneus, reparos, retentores, retrovisores,
rolamentos, tapetes, valvula da marcha - lenta e termostatica,
velas e afins.

Servigos de
manutengao
de veiculos

Registra o valor das despesas com servigos de reparos.
consertos e revisdes de veiculos, tais como: alinhamento e

balanceamento. estofamento, funilaria, instalagdo elétrica. |

lanternagem, mecanica, pintura, franquia e afins.

reposi¢io de aparelhos, méquinas em geral, materiais de
reposi¢do para instrumentos musicais e afins.

Combustivei | Registra o valor das despesas com combustiveis para motores |

S ela combustio interna de veiculos rodovidrios, oOleos |

lubrificantes | lubrificantes  destinados ~ aos  sistemas hidraulicos.

automotivos | hidraméticos, de caixa de transmissdo de forga e graxas

grafitadas para altas e baixas temperaturas, tais como:

aditivos, alcool hidratado, fluido para amortecedor. fluido

para transmissdio hidraulica, gasolina, graxas, 6leo diesel.

6leo para Carter, 6leo para freio hidrdulico e afins. J

\

Kebetiaia C0{11poilcntes, pegas. acess(?ri~os e sobreslsalf:ntcs para |

- apllcac;ao, manutengdo e reposicao em bens moveis em geral,

. tais como: cabos, chaves, cilindros para maquinas copiadoras.
manutencao .. < ot

de beng | compressor para ar p011d1C1011§do, esferas para maquina

kel datilografica, mangueira para fogdo margaridas, pegas de

SERVICO DE
TERCEIROS

Contratagiio de servico de terceiros, dagua, energia elétrica, aluguel de
imovel, telecomunicagdes, pagamento de cursos de qualificagio profissional
(para usudrios), confecgdo de impressos, Xerox, honorarios contabil.
pagamento direto aos conferencistas e/ou expositores pelos servigos
prestados (para equipe técnica € usuarios). confecgdo de uniformes, recarga |
de extintores, servicos de comunicagdo visual, manuten¢do de bens moveis ¢
imoveis, servicos de 4udio, video e foto, manutenc¢do de equipamentos,
manutencdo de software. alarme e monitoramento de cameras entre outros
compativeis com o plano de trabalho e que estdo previstos na portaria n 448

|

—
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de 13 de setembro de 2002 do Ministério da Fazenda, da Secretaria co
_ i Tesouro Nacional, )

SERVICOS  DE | Registra despesas com a prestagdo de servigos de internet e afins.
TELEPROCESS

AMENTOS
i Arroz, feijdo, macarrdo, molho de tomate, carnes (bovina, suina, ave, peixe)
' refrigerante, suco, biscoitos, bolacha salgada ¢ recheada, rosquinlias. |
adogante, temperos, gelo, atum, café, cha, leite, agucar, sal, mantcig.
] queijos, queijo ralado. maionese, ketchup, agua mineral (galdo), sorveie:
iogurte, bolo simples, salgados, pao, lanches prontos e materiais par g
- confecgdo de lanches (salsicha, presunto, mussarela, mortadela, aliice \
GENEROS tomate, cenoura, milho vcyde, ricula, cebola, alho, cheiro verde, bt |
L palha, ¢leo, caldos (carne, frango, legumes), orégano e vinagre), legumcs «
ALIMENTICIOS ; : At V4 X g
',' verduras em geral, frutas em geral, azeitona, palmito, milho e ervilha cn.

conserva, bacon, fubd, farinha de trigo, farinha de rosca, farinha dv '
mandioca, farinha de milho, polvilho doce e azedo, trigo para quibc. |
maiscna, fermento em po e biologico, ovo, leite em po, creme de leite, [cite |
- condensado, gelatinas, doces e comidas tipicas (milho pipoca, canjiu
pagoca, pe-de-moleque, achocolatado em pé, canela em po, canela em |1
cravo, leite, chocolate, panetone) e afins.

Sdo José do Rio Preto, 01 de julho de '/ 1
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Pe¢ Antonio Valdecir Dezidério
Presidente

Sandra Regina Vieira Desidério Débora Pires Lacerda
Coordenadora Geral Coordenadora Técnica




