S
PREFEITURA

TRABALHANDO POR TODA A CIDADE

LEI COMPLEMENTAR N° 232
DE 19 DE ABRIL DE 2007.

Dispde sobre o reajuste de vencimentos dos servidores do
Poder Executivo do Municipio de Sdo José do Rie Preto.

PREFEITO- EDINHO ARAUJO, do Municipio
de S&o José do Rio Preto, Estado de Sdo Paulo,
usando das atribuigdes que the séo conferidas por
Lei.

FAZ SABER que a Cdmara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar.

Art. 1° - A partir de 1° de abril de 2007 ficam reajustados em 3,14% os valores
constantes na Tabela de Vencimentos e Salarios dos servidores do Poder Executivo —
Administragio Direta e Indireta - atualizados conforme Lei Complementar n° 219, de
20 de abril de 2006, para todos os efeitos legais, conforme consta do Anexo I desta
Lei Complementar.

Paragrafo tGinico — O reajuste previsto neste artigo € extensivo aos inativos do Poder
Executivo.

Hhn, A

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complementar -

correrdo por conta das dotagles orgamentdrias proprias, consignadas no orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de abril de 2007.

Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto, 19 de abril de 2007.

SECRETARIO MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Registrada no Livro de Leis Complementares e, em seguida publicada por afixago na mesma data ¢
local de costume e, pela Imprensa Local.

Sdo José do Rio Preto
Secretaria Municipal de Negécios Juridicos - www.riopreto.sp.gov.br - e-mail: smnj@empro.com.br
Avenida Alberto Andald, 3030 - 7° Andar - CEP 15015-000 - Centro - Fone: (17) 3203-1343




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PRETO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AN AN AR FENTA & EI0MW

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS

Reajuste de 3,14% a partir de 01/04/2007

NiVEL BASICO
R-01 R-02 R-03 R-04 R-05
637,19 656,30 675,99 696,27 717,16
R-06 R-07 R-08 R-09 R-10
738,68 760,84 783,66 807,17 831,39
R-11 R-12 R-13 R-14 R-15
856,33 882,02 908,48 935,73 963,80
NIVEL MEDIO
R-01 R-02 R-03 R-04 R-05
831, 856,86 882,57 909,05 936,32
R-06 R-07 R-08 R-09 R-10
964,41 993,34 - 1.023,14 1.053,83 1.085,45
R-11 R-12 R-13 R-14 R-15
1.118,01 1.151,55 1.186,10 1.221,68 1.258,33
NiVEL SUPERIOR
R-01 R-02 R-03 R-04 R-05
1.502,55 1.547,63 1.594,06 1.641,88 1.691,14
R-06 R-07 R-08 R-09 R-10
1.741,87 1.794,13 1.847,95 1.903,39 1.960,49
R-11 R-12 R-13 R-14 R-15
2.019,31 2.079,89 2.142,28 2.206,55 2.272,75
CARGO EM COMISSAO
C-4 C-3 c-2 C-1
1.259,33 1.736,85 2.303,80 2.879,76




PREFEITURA MUNICEIPAL DE SAO JOSE DO RIO PRETO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS EDUCACAO

Reajuste de 3,14% a partir de 01/04/2007

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - PEB | - 35 HORAS

R-01 R-02 R-03 R-04 R-05
1.360,09 1.400,89 1.442,82 1.486,20 1.530,79
R-06 R-07 R-08 R-09 R-10
1.576,71 1.624,01 1.672,73 1.722,92 1.774,60
R-11 R-12 R-13 R-14 R-15
1.827,84 1.882,68 1.939,16 1.997,33 | 2.057,25

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PEB | - 24 HORAS

R-01 R-02 R-03 R-04 R-05
1.012,24 1.042,60 1.073,88 1.106,10 1.139,28
R-06 R-07 R-08 R-09 R-10
1.173,46 1.208,66 1.244,92 1.282,27 1.320,74
R-11 R-12 R-13 R-14 R-15
1.360,36 1.401,17 1.443,21 1.486,50 1.531,10
PEB I NiVEL1 | NiVELII | NIVELI111 | NiVELIV | NIVEL V
24 HORAS - ART. 29, 1 | 1.339,99 1.500,79 1.680,89 1.882,60 | 2.108,51
35 HORAS - ART. 29, | 1,§4° 1.819,23 2.037,54 2.282,05 2.555,89 | 2.862,60
ESPECIALISTAS - p : ‘ .
= L V) NIVELIII | NIVELIV | NIVELV
EDUCAQAO NIVEL | NIVEL 11 | I
Coordenador Pedagégico 2.364,44 2.648,18 | 2.965,96 | 3.321,87 | 3.720,50
Diretor de Escola 2.364,44 2.648,18 | 2.965,96 | 3.321,87 | 3.720,50
Supervisor de Ensino 2.571,45 2.880,02 3.225,62 3.612,70 | 4.046,22
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LEI COMPLEMENTAR N2 232
DE 19 DE ABRIL DE 2007,

Dispde sobre o reajuste de vencimen-
tos dos servidores do Poder Executivo do
Municipio de S&o José do Rio Preto.

PREFEITO EDINHO ARAUJO, do Municipio de Sao
Joseé do Rio Preto, Estado de Sao Paulo, usando das atri-
buigdes que lhe sdo conferidas por Lei. -

FAZ SABER qué a C_émara_Mimicipal aprovou e ele.
sancionae promulga a seguinte Lei Complementar.

Art. 12 - A partir de 12 de abril de 2007 ficam reajusta-
dos em 3,14% os valores constantes na Tabsla de Venci-
mentos e Saldrias dos servidores do Poder Executivo —
Administrag&o Direta e Indireta - atualizados conforme Lei
Complementar n® 219, de.20 de abril de 2006, para todos
0s ofeitos legais, conforme consta’'do Anexo | desta Lei
Complementar. - o

;Parégra'fo' 'ﬁnlc'o - O reajuste prev'iéto neste artigo é
extensivo aos inativos do Poder Exgcutivo,

At 22- Ag despesas decorrentes da execugdo da pre-
sente Lei Complementar correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias préprias, consignadas no orgamento vigen-
te, suplementadas s& necessario. _ <

Art. 32- Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagao, produzindo seus efeitos a partir de 19
de abril de 2007, : '

Prefeitura Municipal de S@o José do Rio Preto, 19de
abril de 2007. - | ‘

»

PREFEITO EDINHO ARAUJO

ADILSONVEDRONI = - ' o
SECRETARIO MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURfDIEO_S
Registrada no Livro de Leis Complementaras e, emsegui-
da publicada por afixagéo na mesma data e local de cos-
tume e, pelaimprensa Local.
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LEI COMPLEMENTAR 232
De 19 de abril de 2007

Publicado no Jornal D’ Hoje

Dia 25 de abril de 2007, quarta-feira — pagina B-2 — Classificados
CONTINUACAO -TABELAS

’ TABELA DE VENCIMENTOS E §ALAREOS
" Reajuste de 3,14% a partir de 01/04/2007
. ' NIVEL BASICO
R-01 R-02 R-03 R-04 . R-05
637,19 856,30 875,99 69627 717,16
R-06 R-07 R08 R-03 . R-10
738,68 760,84 783 66 807,17 . 83139
R-1 R-12 ~ R-13 R-14 R-15 "
B56 33 88202 908,48 935,73 963,80 “
NIVEL MEDIO ' . '
R-01 R-02. " R-03 R-04 R-05
- B31, 9 856,86 882 67 909,05 938,32
R-06 ‘RQ7. R-08 R-0% R10 .
964,41 993,34 1.02314 - 1.053,83 1.085 46
R-11 R-12 R-13 : R-14 R-15
1.118,01 ) 1.151,55 1.188,10 1.221.68 1.258 33
NIVEL SUPERIOR
R-01 R-02 R-03 " R-04. R-05
1.502,86 1.547 63 1.504.06 1.641.88 1,691,14
R-06 Rn-07 R-08 . R-09 i R-10
1.741 .87 1.78413 _1847.85 1.803,39 1.960,49
"R-11 - R-12 R-13 - R-14 R-15
2.015,31 - 2079.89 2.142.,28 2.208.66 2.272.75
CARGO EM COMISSAD
C-4 - €3 C-2 C-1
1,259,33 1.736,85 2.303.80 2.879,76

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS EDUCACAQ

. Reajuste de 3,14% a partir de 01/04/2007

PROFESSOR DE EDUCAGAD BASICA I - PEB | - 35 HORAS

ROT R-02 R-03 R-04 ~ RO5
1.360,09 _1.400,89 1.442.92 1.486,20 1.530,79
~ R-06 R-07 R-08 R-09 R-10
_1.576.71 1.624,01 1.67273| - 172292 1.774,60
R-11 R-12 R-13 R-14 R-15 ‘ :
1.827,84 1.882,68 .1.939,16 1.997,33 2.057,25 :
PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICAT- PEB |- 24 HORAS __
R-01 "~ R02 R-03 R-04 “R05
101224] 104260 _1.073,88 1.106,10 1.139,28
R-06 R-07 . R-08 ~ R0D " R-10 :
1.173.48 1.208,66 1.24492) - 128227 132074 -
R1T R-12 . R-13 R-14 “R-15 s !
. 1.360,36 1.40197} " 1.443.21 1.486 50 1.531,10
PEBIT T "NIVEL] | NIVELIT_] NIVELIll | NWELTV NIVEL V
34 FIORAS - -ART. 29,11 1.33889]  1.500,79]  1.680,89 1.882,60 2.108,51
35 HORAS-ART.29; 11§ | — 181835} — 203754 2.282,05 255589 2.862,60
ESPECIALISTAS EDUCACAO | NIVELT | NIVELIi NIVEL (] NIVEL | V NIVELV
Coordenador Pedagégico 236444 ~ 264818 2.965 96 3.321,87 3.720,50
Dirstar de Escola 2.364,44 2.648,18 2.965,96 3.321,87 3.720,50
Jetvisor de Ensino __257145] " " 288002 3.22562| 361270 . 4.046,22]




