
 

Prefeitura de São José do Rio Preto, 23 de dezembro de 2020. Ano XVII - nº 5150 – DHOJE 
 
 

SeMAE – Serviço Municipal Autônomo de Água e Esgoto 
PUBLICAÇÃO ANUAL DAS NOMENCLATURAS E DOS VALORES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS E 

EMPREGOS PÚBLICOS 
BASE: 2020 

Tendo em vista o inciso XVII, do artigo 91, da Instrução do TCE/SP n° 02/2008, consubstanciado com o § 6°, 
do artigo 39, da Constituição Federal, segue abaixo, relação dos valores de vencimentos dos cargos e 
empregos públicos conforme Art. 75 da LC 05/90, em dezembro de 2020: 

I – PADRÕES SALARIAIS 
 

TABELA DE VENCIMENTOS E SALÁRIOS – CARGOS EFETIVOS 
NÍVEL BÁSICO 

R – 01 
1.466,55 

R – 02 
1.544,13 

R – 03 
  1.602,19 

R – 04 
1.676,05 

R – 05 
1.745,27 

R – 06 
1.822,93 

R – 07 
1.896,75 

R – 08 
1.978,12 

R – 09 
2.065,55 

R – 10 
2.147,76 

R – 11 
2.231,31 

R – 12 
2.317,21 

R – 13 
2.407,58 

R – 14 
2.480,78 

R – 15 
2.587,70 

 
NÍVEL MÉDIO 

R – 01 
2.196,44 

R – 02 
2.312,63 

R – 03 
2.399,50 

R – 04 
2.510,05 

R – 05 
2.613,84 

R – 06 
2.730,03 

R – 07 
2.840,59 

R – 08 
2.962,42 

R – 09 
3.093,28 

R – 10 
3.216,25 

R – 11 
3.341,47 

R – 12 
3.470,07 

R – 13 
3.605,45 

R – 14 
3.714,87 

R – 15 
3.875,07 

 
NÍVEL SUPERIOR 

R – 01 
5.155,47 

R – 02 
5.454,42 

R – 03 
5.618,00 

R – 04 
5.787,22 

R – 05 
6.007,20 

R – 06 
6.244,10 

R – 07 
6.484,39 

R – 08 
6.729,19 

R – 09 
6.994,30 

R – 10 
7.208,64 

R – 11 
7.516,61 

R – 12 
7.774,95 

R – 13 
8.011,86 

R – 14 
8.319,83 

R – 15 
8.630,06 

 

CLT estável e CLT não estável - empregos em extinção 

Níveis REF 15 

Nível Básico 1.819,05 

Nível Médio 2.727,05 
 
TABELA DE REMUNERAÇÃO – CARGOS EM COMISSÃO 
Superintendente R$ 15.210,57 

Diretor de Gestão R$ 11.479,67 

Diretor Jurídico R$ 11.479,67 

Assessor Técnico R$ 9.230,15 

Assessor de Comunicação Social R$ 9.230,15 



 

Assessor de Gestão Ambiental R$ 9.230,15 

Gerente Administrativo – Financeiro R$ 9.954,06 

Gerente de Operação e Manutenção – Água R$ 9.954,06 

Gerente de Operação e Manutenção – Esgoto R$ 9.954,06 

Gerente de Planejamento, Projetos e Obras R$ 9.954,06 

Gerente Comercial e de Relações com o Usuário R$ 9.954,06 

Chefe de Gabinete da Superintendência  R$ 5.067,55 
 

II - NOMENCLATURA DOS CARGOS E EMPREGOS PÚBLICOS - EFETIVOS 
 
Nível I – Básico: 
Auxiliar Operacional de Saneamento 
Auxiliar Operacional de Saneamento I 
Auxiliar Operacional de Saneamento II 
Auxiliar Operacional de Saneamento III 
Auxiliar Operacional de Saneamento IV 
 
Nível II – Médio 
Agente Fiscal em Saneamento  
Agente Administrativo 
Agente de Saneamento 
Agente de Saneamento I 
Agente de Saneamento II 
Agente de Saneamento III 
Agente Técnico em Segurança do Trabalho 
 
Nível III – Superior: 
Advogado 
Analista Administrativo  
Analista Contábil 
Analista de Recursos Humanos  
Analista em Tecnologia da Informação 
Gestor de Saneamento  
Assistente Social 
Arquivista  

 
DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSÃO – DEZEMBRO DE 2020 

 
CARGO QUANTIDADE 

LEI 130/2001 
Superintendente do SeMAE 1 

 
CARGO QUANTIDADE 

LEI 265/2008 
Diretor Jurídico  1 
Assessor Técnico 1 
Assessor de Comunicação Social 1 
Assessor de Gestão Ambiental 1 
Gerente Administrativo-Financeiro 1 
Gerente de Operação e Manutenção – Água  1 
Gerente de Planejamento, Projetos e Obras 1 
Gerente Comercial e de Relações com o Usuário 1 
Chefe de Gabinete da Superintendência  1 

 
 



 

CARGO QUANTIDADE 
LEI 464/2015 

Diretor de Gestão 1 

Gerente de Operação e Manutenção - Esgoto 1 
 
OBSERVAÇÕES: 
Os dados desta publicação referem-se à remuneração de dezembro de 2020, aos cargos e empregos criados 
pela Legislação Municipal: 
1 Lei Complementar n° 130 de 24 de agosto de 2001; 
2 Lei Complementar n° 265 de 06 de outubro de 2008; 
3 Lei Complementar n° 266 de 06 de outubro de 2008; 
4 Lei Complementar n° 375 de 02 de janeiro de 2013; 
5 Lei Complementar n° 463 de 10 de abril de 2015; 
6 Lei Complementar nº 464 de 17 de abril de 2015; 
7 Lei Complementar nº 514 de 17 de junho de 2016; 
8 Lei Complementar nº 539 de 02 de junho de 2017; 
9 Lei Complementar nº 554 de 22 de março de 2018; 
10 Lei Complementar nº 585 de 22 de fevereiro de 2019; 
11 Lei Complementar nº 589 de 22 de março de 2019; 
12 Lei Complementar nº 618 de 23 de março de 2020; 
13 Lei Complementar nº 620 de 23 de março de 2020; 
14 Lei Complementar nº 624 de 13 de maio de 2020. 
                  

        São José do Rio Preto, 22 de dezembro de 2020. 
 
         JOÃO MARCELINO RUIZ                                                          JOSÉ ROBERTO BIROLI 
   Gerente Administrativo-Financeiro                                                            Diretor de Gestão 

 
NICANOR BATISTA JUNIOR 

Superintendente 
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