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CONTRATO N° 004/2019

PREGAO PRESENCIAL n° 02/2018
PROCESSO LICITATORIO n° 03/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18/2018

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO E A EMPRESA
ALTERNATIVA SERVICOS E TERCEIRIZACAO EM GERAL LTDA.

O presente contrato ¢ firmado entre o REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO — RIOPRETOPREY, pessoa juridica de direito
publico interno, doravante denominado “CONTRATANTE”, inscrito no CNP] sob n°
04.841.899/0001-26, com sede na Rua General Glicério, n® 3553, Centro, Sio José do Rio Preto, SP,
neste ato representado pelo seu Superintendente, Sr.° JAIR MORETTI, brasileiro, portador do
CPF/MF n°. 275.482.958-04; ¢ de outro lado a empresa ALTERNATIVA SERVICOS E
TERCEIRIZAGCAO EM GERAL LTDA,, inscrita no CNPJ sob o n° 68.000.199/0001-91, com
sede na Rua Carlos Gomes, n° 374, Bairro Vila Sio Sebastido, cidade de Valinhos/SP, CEP 13271-
050, neste ato representada por seu Diretor, o Sr. ADEMIR RODRIGUES DOS SANTOS, brasileiro,
portador da cédula de identidade RG n°® 23.364.239-0 e¢ do CPF n°. 120.513.078-06, doravante
denominada simplesmente de “CONTRATADA?”, credenciada em sua proposta, que fica apensa ao
presente termo, fazendo parte integrante do processo acima citado.

As partes assim identificadas, pactuam o presente contrato, cuja celebracio reger-se-a pela Lei Federal
n°® 10.520/02, Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes, tanto quanto pelas clausulas e condicoes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. A contratada, por for¢ca do presente instrumento, obriga-se a Prestagdo de Servigos de
Limpeza ¢ Prestagio de Servigos de Conducgao de Veiculos Automotores, relacionados no
anexo I e descritos no anexo II do Edital do Processo Licitatério, de forma a atender as
necessidades do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Sio José do Rio Preto -
RIOPRETOPREYV, sendo que os equipamentos e materiais necessarios a prestagao dos servigos
serao fornecidos pela Contratante (com excecio de Vestuario/Uniforme, Crachds de
Identificacao e EPI’s, que constituem obrigacao da Contratada).
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Considera-se parte integrante deste contrato o Edital do Pregiao Presencial e seus Anexos, a
Proposta apresentada pela Contratada, a ata da sessio do Processo Licitatério e demais
documentos pertinentes.

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1.

Os servicos ora contratados deverao ser executados pela Contratada, mediante utilizagao de
pessoal em quantidade e qualificagdo compativeis com a perfeita execug¢ao dos servigos,
convenientemente uniformizado e identificado.

2.1.1. A empresa devera instalar os Postos de Servigos de Limpeza e o Posto de Servico de Conducio

2.2.

2.3.

2.4.

de Veiculos no prazo maximo de 05 (cinco) dias, todos a contar das ordens de servigos a

serem emitidas.

Os servicos deverdo ser executados por funcionarios contratados, respondendo a
CONTRATADA pelos quaisquer danos ou prejuizos que possam acarretar.

Os servigos deverdo obedecer as disposi¢oes constantes do Anexo II do Edital, de acordo
com as melhores técnicas e com pessoal capacitado.

Para execucio dos servicos deverido ser instalados:

Lote 1 (Gnico):

2.5.

2.5.1.

2.6.

2.7.

2.8.

Item Qud. Descricao dos Postos
A 01 Prestagao de Servigos de Limpeza.
B 01 Prestagcio de Servicos de Conducio de Veiculos
Automotores.

Os postos funcionarao de acordo com o(s) horario(s) estabelecido(s) no Edital e seus Anexos.

A Contratada tera quantos profissionais forem necessarios para manter os postos funcionando
conforme a jornada de trabalho pré-estabelecida.

Na execugao dos servigos, 0os equipamentos € recursos necessarios para a prestacio dos
setvicos, serdo sempre fornecidos pela Contratante, com exce¢io de Vestuario/Uniforme,
Crachas de Identificacdo e EPI’s, que constituem obrigacio da Contratada.

Os servigos ora contratados nio poderio ser objeto de subcontratagdo ou cessio total ou
parcial pela Contratada.

A Contratante, a fim de cumprirem-se as disposi¢cdes dos artigos 66, 67 e 73 da Lei n°
8.666/93, sera representada através da GESTORA DO CONTRATO, a Sra. Ludmila de
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Andrade Sernagiotto de Souza, Coordenadora Administrativa, e, nas suas auséncias, pelo
servidor Mario José Picarelli de Castro, agente previdenciario, acompanhando e
fiscalizando a Contratada e apontando as medidas administrativas julgadas necessarias para o
bom e fiel cumprimento das disposi¢des contratuais.

CLAUSULA TERCEIRA: DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

3.1. O Gestor do Contrato medira os servicos efetivamente realizados, emitira ordens de servicos e

o correspondente Atestado de Realizagao de Servigos.

3.2.  Para a emissao do Atestado de Realizacao de Servicos, o Gestor de Contrato verificara o
efetivo cumprimento das especificacdes dos servigos, previstas no presente contrato, no edital

€ Seus anexos.
3.2.1 A Contratada, ainda, devera apresentar para o Gestor de Contrato:

| - Coépia autenticada da carteira de trabalho, devidamente registrada, dos empregados que
prestam servigos vinculados ao contrato;

Il - Inscricio dos empregados e respectivos recolhimentos mensais previdenciarios;

Il - Comprovantes dos recolhimentos regulares do FGTS e do INSS (Previdéncia Social —
RGPS);

IV - Comprovantes de:
a) EPI’s — Equipamento de Prote¢ao Individual;
b) Satde Ocupacional;
¢) Uniforme da Empresa.

3.3. O recebimento niao exime a Contratada de sua responsabilidade, na forma da Lei, pela

qualidade, correcao e seguranca dos servigos prestados.

34. A existéncia da fiscalizacio da Contratante de nenhum modo diminui ou altera a
responsabilidade da empresa Contratada, na prestagao de servigos a serem executados.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. CONSTITUEM OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

4.1.1. Efetuar os pagamentos nas condi¢oes e precos pactuados;

4.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execucio do Contrato através do Gestor de Contrato
especialmente designado pelo Superintendente, nos termos do artigo 67, da Lei Federal n°

8.666/93, e conforme o presente contrato,
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4.1.3. Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execugao dos

servicos, fixando prazo para a sua corregao;

4.1.4. Fornecer a empresa Contratada os recursos necessarios a execu¢ao dos servicos;

4.1.5. Manter a disposi¢ao da contratada local adequado para a guarda dos uniformes e outros

4.2,

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.2.3.1.

4.2.3.2.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

pertencentes dos empregados.

CONSTITUEM OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Cumprir fielmente o contrato, o Edital, o termo de Referéncia e todos os demais Anexos, de
modo que os servigos avengados se realizem com profissionalismo e perfeicdao, e seguranca
dentro dos parametros e rotinas estabelecidas;

Empregar, na execucao dos servigos, pessoal devidamente qualificado;

Fornecer aos seus empregados EPI’s, uniformes e cracha de identificacdo, de uso obrigatério,
para acesso as dependéncias da Contratante;

Os uniformes e os equipamentos de seguranca (EPI’s) deverao ser fornecidos a cada
empregado, sendo dois conjuntos completos, ao inicio da execugdao do contrato, devendo ser
substituidos a cada 06 (seis) meses ou quando solicitado pelo Gestor de Contrato por motivo

de desgaste prematuro.
O uniforme a ser fornecido a cada um dos seus empregados constitui de:
a) Para os Postos de Servigos de Limpeza e Postos de Servico de Condugao de Veiculo:

i) 2 (duas) calgas, tipo brim;

ii) 2 (duas) camisas (de botdo) para o posto da condugao de veiculos e 2 (duas) camisetas
para o posto de limpeza, todas com conforto razoavel, conforme o clima, e de excelente
qualidade, com identificacao da empresa;

iii) 2 (dois) pares de calgado em couro, com solado de borracha;

iv) Um Cracha ou outro elemento de identificagao do funcionario.

Apresentar a relagio nominal dos empregados em atividade, mencionando os respectivos
enderecos residenciais e contatos telefonicos e comunicando qualquer alteragao;

Manter um supervisor, com poderes de preposto, durante toda a vigéncia contratual;

A supervisdao dos servigos sera realizada semanalmente com o prévio conhecimento do Gestor
de Contrato, ou todas as vezes que o Gestor do Contrato entender necessaria para a avaliagao

da execucido dos servicos;
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4.2.10.

4.2.11.

4.2.12.

4.2.13.

4.2.14.

4.2.15.

4.2.16.

4.2.17.

4.2.18.

4.2.19.
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Receber as reivindicagdes apresentadas o Gestor do Contrato, procurando dar-lhe o devido

retorno quanto aos pleitos formulados;

Repassar aos funcionarios todas as orientagées necessarias ao correto desempenho de suas

funcoes;

Fazer o controle das folhas de ponto dos profissionais que executardo 0Os Servigos,
acompanhando diariamente seu correto preenchimento;

Suprir toda e qualquer falta no posto de trabalho por outro profissional que atenda aos
requisitos técnicos exigidos;

Manter controle acerca da realizagao de servicos em horas suplementares que, porventura,

fizerem-se necessarias;

Recrutar, em seu nome sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessarios a perfeita
execucao dos servigos, cabendo-lhes todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na legislacao vigente e de quaisquer outros em
decorréncia de sua condi¢ao de empregadora, sem qualquer solidariedade do Regime Préprio
de Previdéncia do Municipio de Sao José do Rio Preto — RIOPRETOPREV, especialmente
no que tange a representacao processual perante a Justica de forma geral, e particularmente a
trabalhista.

Cumprir a legislacao trabalhista, previdenciaria e social, civil e de seguranca;

Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admissao como durante a
vigéncia do Contrato de Trabalho de seus empregados, os exames médicos exigidos,
apresentando-os a fiscaliza¢ao, quando solicitados;

Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execu¢ao dos servigos sem interrupgao,
seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servico, demissao e outros
analogos, obedecidas as disposi¢oes da legislacao trabalhista vigente;

Atender de imediato as solicitagdes quanto a substitui¢des de empregados considerados
inadequados para a execug¢ao dos servigos;

Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados, apresentando
relatérios mensais de frequéncia;

Relatar toda e qualquer irregularidade observada nos locais de execugao dos servicos;

Apresentar, mensalmente, juntamente com as notas fiscais relativas aos servigos executados,
os comprovantes de recolhimento do FGTS e INSS referentes aos seus empregados em
atividade nas dependéncias da RIOPRETOPREV, sem os quais nao serdao encaminhadas para
pagamento;
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Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados em
atividade, quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes

assegurem e pelas demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

Responder por danos, avarias e desaparecimentos de bens materiais, causados a
RIOPRETOPREV ou a terceiros, por seus empregados, durante a execucio dos servigos,
desde que fique comprovada a responsabilidade, nos termos do Artigo 70 da Lei Federal n°

8.666/93;

Responsabilizar-se integralmente pela guarda de material ou equipamentos mantidos nas
dependéncias da Contratante, ficando estabelecido que ndo cabera a esta qualquer
responsabilidade sobre esses materiais ¢ equipamentos de propriedade da Contratada;

A Contratada podera oferecer, as suas expensas, nao onerando de forma alguma o contrato,
equipamentos que julgar convenientes para a perfeita execu¢ao dos servigos ou solicita-los ao
Gestor do Contrato, que submeterd a proposta a autoridade competente para a decisao;

Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacio para contratar com a
Administragdo Publica, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de regularidade
fiscal, de FGTS e trabalhista;

Responsabilizar-se pela nao violagio de sigilo dos documentos e assuntos internos da
RIOPRETOPREV;

Providenciar para que todos os seus empregados em atividade cumpram as normas relativas a
seguranca dos locais onde serao executados os servicos;

Providenciar para que todos os seus empregados em atividade mantenham disciplina nos
locais de execugdo dos servigos, orientando e instruindo seus subordinados na forma de agir,
promovendo a substituicao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds a notificagao,
de qualquer empregado cuja conduta seja considerada inconveniente, por nao atender as
recomendagbes ou nao cumprir com suas obrigacoes;

4.2.27.1. E vedado qualquer tipo de jogo, bem como venda de rifas e bilhetes, a circulacio de listas

e pedidos de qualquer natureza;

4.2.27.2. F vedada a permanéncia dos empregados nas dependéncias do 6rgio no qual serio

prestados servicos, antes ou depois dos horarios de trabalho;

4.2.27.3. E vedado aos empregados da contratada utilizar ou colocar em funcionamento maquinas

ou aparelhos de propriedade da Contratante, abrir armarios, gavetas ou invélucros de
qualquer espécie, sem autorizagdo prévia do chefe da reparticio competente;

4.2.27.4. F vedado o consumo ou guarda de bebidas alcodlicas nas dependéncias do érgio no qual

serdo prestados os servigos.
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b)
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Utilizar os equipamentos e recursos cedidos pela RIOPRETOPREV, exclusivamente, no
cumprimento do objeto pactuado;

Receber e providenciar as determinagdes do Gestor de Contrato quanto aos servicos normais
e suplementares;

Apresentar, quando solicitado, declaragao de que cumpre a NR 6 — Equipamento de Protegiao
Individual-EPI, em especial quanto a recomendagdo, por profissional especializado, do EPI
adequado a protecao dos funcionarios para o exercicio das atividades descritas neste termo de

referéncia;

Tomar todas as providéncias e cumprir as obrigagdes na Legislagao Especifica de Seguranca e
Medicina do Trabalho, especialmente a Lei Federal n® 6.514, de 22 de dezembro de 1977, a
Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho ¢ Empregado e suas
Normas Regulamentadoras, e a Lei Municipal n® 8.522, de 12 de dezembro de 2001 e
alteracdes;

Apresentar, quando solicitado pela Contratante:

Relacio dos equipamentos, inclusive de protecao individual e materiais, que serdao utilizados
para a perfeita execu¢ao dos servigos;

Relacio de funcionarios e as respectivas funcoes, necessarios a execu¢ao dos servigos.

Enviar ao Gestor de Contrato, quando solicitado, copia da seguinte documentagao, conforme
for o caso:

PPRA — Programa de Prevengao de Riscos Ambientais;
PCMSO — Programa de Saude Médico Ocupacional;

Constituicao da Comissao Interna de Prevencao de Acidentes, com o respectivo nimero de
registro no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

CLAUSULA QUINTA: DO PRAZO

5.1.

5.2.

5.3.

O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, a contar de 25 de

marco de 2019 (assinatura).

O prazo de que trata esta Clausula podera ser prorrogado mediante Termo Aditivo, por
acordo das partes, respeitando as disposicdes da Lei Federal n® 8.666/93.

A contratada devera comunicar a RIOPRETOPREV, mediante oficio, seu desejo ou niao na
prorrogacio do contrato, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, anteriores ao
término da avenca, para analise da RIOPRETOPREV.
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6.4.

6.5.
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CLAUSULA SEXTA: DO VALOR DOS SERVICOS, DOS RECURSOS E DO

REAJUSTE

6.1.

A Contratada obriga-se a executar os servigos, objeto deste contrato, pelos pregos unitarios
constantes da sua proposta vencedora, nos quais estao incluidos todos os custos diretos e
indiretos, bem como os encargos, beneficios e despesas indiretas (BDI) e demais despesas de
qualquer natureza.

O VALOR TOTAL ESTIMADO (com H. E.) do presente contrato ¢ de R$ 112.955.,00
(cento e doze mil, novecentos e cinquenta e cinco reais), conforme proposta

comercial vencedora apresentada nos autos da licitagdo em epigrafe, sendo:

Item A - Posto de Servico de Limpeza o valor unitirio mensal (sem H.E.) de RS
3.087,63 (trés mil, oitenta e sete reais e sessenta e trés centavos);

Item B - Posto de Servigo de Condugio de Veiculos o valor unitirio mensal
(sem H.E.) de R$ 4.876,63 (quatro mil e trezentos reais), com a
previsdo do valor de hora extra de 70% em R$ 40,96 (limite anual de
192h) e de hora extra de 100% em R$ 99,16 (limite anual de 96h).

A despesa onerara os recursos or¢amentarios e financeiros pela seguinte Dotagdo
Orgamentaria: 04.01.04.122.0018.2.001.339037 — Locagdo de Mao de Obra — Pessoa
Juridica, Valor Total (Estimativo) R$ 112.955,00.

O valor do presente contrato podera ser reajustavel apds 12 (doze) meses, na forma da
Legislacao vigente.

Ultrapassando o periodo de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura, o contrato
podera ser reajustado para reposi¢io da perda inflacionaria, mediante requerimento da
empresa, que recebera parecer juridico e financeiro emitidos por técnicos da
RIOPRETOPREYV e, ap6s, sera decidido pelo Superintendente, ficando, desde ja, eleito o
indice IPC-FIPE.

CLAUSULA SETIMA: DO PAGAMENTO

7.1.

O_pagamento sera efetuado até 10 (dez) dias apds a emissao da Nota Fiscal ao meés
subsequente em que foram prestados os servicos, devidamente atestada pelo Gestor de
Contrato, condicionada a apresentacdo dos documentos relacionados, sem os quais nao serdo

encaminhadas para pagamento:

a) Comprovantes de recolhimento do FGTS referentes aos seus empregados em atividade
nas dependéncias da Contratante;
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7.4.

7.5.

7.5.1.
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b) Comprovantes de recolhimento do INSS/Previdéncia Social — RGPS referentes aos seus
empregados em atividade nas dependéncias da Contratante;

c) Respectiva G.P.S. (Guia da Previdéncia Social), emitida em conformidade com a
Instru¢io Normativa REB n® 971, de 13 de novembro de 2009;

d) Prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP;

e) Comprovantes de recolhimento do ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza, sempre que necessario, com periodicidade a critério da Contratante;

f) Comprovantes de quitagao de débitos trabalhistas e encargos e tributos sociais.

As comprovagoes relativas ao FGTS a serem apresentadas deverao corresponder ao periodo
de execugao e por tomador de servico (contratante), sendo compostas por:

a) Comprovante de recolhimento/declaracio;

b) Relacio de Tomadores / Obras - RET, contendo Relagio de Trabalhadores - RE.

A comprovagao de recolhimento do ISSQN devera ser realizada em consonancia com as
disposi¢des contidas na Lei Complementar n°. 116, de 31.07.03.

Fica cientificada a contratada de que, no ato do pagamento, a RIOPRETOPREV, por meio da
Secao da Gestao Contabil Fiscal, fard a retencao de 11% (onze por cento) do valor das faturas
dos credores que se enquadrem na Instru¢io Normativa REFB n® 971, de 13 de novembro de
2009, no que couber.

Quando da apresentacao da nota fiscal, a Contratada devera elaborar e entregar a Contratante
copia da:

Folha de pagamento especifica para os servicos realizados sob o contrato, identificando o
nimero do contrato, relacionando respectivamente todos os segurados alocados a prestagdo
dos servigos no Contratante informando e apresentando:

a) Nome dos segurados;

b) Cargo ou fungao;

¢) Remuneracio, discriminando separadamente as parcelas sujeitas ou ndo a incidéncia das
contribui¢des previdenciatias;

d) Descontos legais;

e) Quantidade de quotas e valor pago a titulo de salario-familia;

f) Totalizagao por rubrica e geral;

2) Resumo geral consolidado da folha de pagamento e cépia dos holerites pagos;
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Demonstrativo mensal assinado por seu representante legal, individualizado por Contratante,

com as seguintes informagoes:

a) Nome e CNPJ do Contratante;

b) Data de emissao do documento de cobranca;

¢) Numero do documento de cobranga;

d) Valor bruto, retencio e valor liquido (recebido) da nota fiscal;
e) Totalizacao dos valores e sua consolidagao.

Os pagamentos serao realizados mediante depdsito em conta bancaria em nome da
Contratada.

Na apresentacao da Nota Fiscal com incorrec¢oes, sera imediatamente solicitada a Contratada
carta de corre¢ao, quando couber, ou ainda pertinente regularizacdo, que devera ser
encaminhada ao Gestor de Contrato, no prazo de 24 horas. O prazo de pagamento sera
prorrogado por igual nimero de dias consumidos nas corregdes.

Ocorrendo o pagamento injustificadamente apds a data final do periodo de adimplemento da
fatura, o valor a ser pago sera atualizado financeiramente pelo indice IPCA, adotando-se o
seguinte critério:

EM=NxVPxI

EM = encargos moratorios

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
VP = valor da parcela a ser paga;

I = indice de compensacao financeira, assim apurado:
I = (TX/100)/365
TX = percentual da taxa anual do IPCA.

A devolugao da Nota Fiscal nao aprovada pela RIOPRETOPREV, em nenhuma hipdtese
servira de pretexto para que a Contratada suspenda a execugao dos servigos ou deixe de
efetuar o pagamento devido aos seus empregados.

A RIOPRETOPREV podera sustar o pagamento de qualquer fatura, no todo ou parte, nos

seguintes casos:
Execucio defeituosa dos servicos;
Existéncia de qualquer débito para com o erario publico;

Existéncia de débitos para com funcionarios ou para com terceiros relacionados com os
servicos contratados ou que possam por em risco o seu bom andamento ou causar prejuizos
materiais ou morais a RIOPRETOPREV.
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7.10.4. Fica expressamente acordado que, na hipétese de atrasos injustificados ou débitos da
Contratada em relagao aos funcionarios que prestam labor na sede da Contratante, esta podera
promover a retencdo do valor mensal o qual caberia a Contratada, bem como o pagamento
das verbas salariais demais encargos trabalhistas/fiscais/previdenciatios diretamente na conta
dos funcionarios, sendo os demais valores retidos liberados somente apos a regularizagao por

parte da empresa.

CLAUSULA Orrava: DAS GARANTIAS

8.1. A contratada apresenta Garantia Contratual, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
deste contrato, equivalente a R$ 5.647,75, na modalidade de Apdlice de Seguro Garantia
(APOLICE n° 014142019000107750101385, ENDOSSO 0000000, Controle Interno n°
1055634, Pub. 14/03/2019, Seguradora BERKLEY INTERNATIONAL DO BRASIL
SEGUROS S.A., Registro SUSEP n° 15414.902037/2013-11).

8.2.  Na hipotese de substitui¢do ou renovagao da garantia por meio de pecinia, sera esta devolvida
a Contratada somente apds a execugao deste instrumento e aditivos, quando forem as
obriga¢des consideradas cumpridas em todos os termos avengados.

8.3. Se, na hipdétese de garantia prestada em pectnia, o seu valor for utilizado no pagamento de
quaisquer obrigacdes, incluindo a indenizagao de terceiros, a Contratada, notificada por meio
de correspondéncia simples, obrigar-se-4 a repor ou completar o seu valor, no prazo maximo
e improrrogavel de 48 (quarenta e oito) horas, contadas do recebimento da referida
notificacio.

CLAUSULA NoNA: DAS ALTERACOES

9.1. O objeto podera sofrer, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes, nos
termos do § 1°, artigo 65, da Lei Federal n° 8.666/93.

9.2.  Caso haja alguma modificacio do objeto do contrato, ou alguma modificacao necessaria do
valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminui¢do quantitativa de seu objeto, nos
limites permitidos pela Lei Federal n® 8.666/93, ficara a critério da RIOPRETOPREV a

alteracao do contrato.

9.3.  Contrato podera ser alterado por acordo das partes, no caso de ocorréncia de fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execu¢ao do ajustado, ou ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato
do principe, para restabelecer a relagio que ambas fizerem inicialmente entre os encargos do
contrato e a retribuicio da RIOPRETOPREV para a justa remuneragdo dos servigos,
objetivando a manuten¢ao do equilibrio econdomico-financeiro inicial do contrato.
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Eventual acréscimo decorrente de norma ou convencgao coletiva, ou ainda, acordo ou dissidio
das categorias profissionais envolvidas na prestacao dos servicos, objeto deste contrato, face a
sua previsibilidade e pelo posicionamento consolidado do E. Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, nao podera ser invocado pela contratada como motivo justificador de pedido de

reequilibrio econémico financeiro do contrato.

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAO

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

A inadimpléncia parcial ou total, por parte da Contratada, das clausulas e condi¢oes
estabelecidas no presente contrato, assegurara a RIOPRETOPREV o direito de reincidi-lo
por rescindido, mediante notificagao, através de oficio entregue diretamente ou por via postal,
com prova de recebimento, ficando a critério da RIOPRETOPREV declarar rescindido o
presente contrato nos termos desta cliusula e/ou aplicar as multas previstas neste termo
contratual e as demais penalidades previstas na Lei Federal n. 8.666/93 e suas posteriores

alteracoes.

O presente contrato podera ainda ser rescindido por:

a) Quaisquer motivos previstos no artigo 78, da Lei Federal n. 8.666/93 e suas posteriores
alteracoes.

b) Subcontratacao total ou parcial do seu objeto.

¢) Desentendimento as determinagoes regulares da autoridade competente para acompanhar
e fiscalizar a sua execugao, bem como as de seus superiores.

d) Naio pagamento em dia das verbas devidas aos seus empregados, ou desatendimento da
regularidade fiscal e trabalhista exigidas para a contratacao.

No caso de rescisao por razoes de interesse publico, o Contratante enviara a Contratada aviso
prévio, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

A rescisao se dara de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelacao judicial ou
extrajudicial, nos casos previstos nos incisos IX, X e XVII, do artigo 78, da Lei Federal n.
8.666/93 e suas posteriores alteracoes.

Em qualquer caso de rescisiao sera observado o disposto no paragrafo tnico do artigo 78, da
Lei Federal n. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES

11.1.

As penalidades as quais fica sujeita a Contratada, em caso de inadimpléncia, sao as seguintes:

11.1.1. Adverténcia;

11.1.2. Multa, e
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Suspensao temporaria de participar em licitagio e impedimento de contratar com a
Administragao Direta e Indireta do Municipio pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

A Inexecucdo total ou parcial do presente contrato acarretara, a critério da
RIOPRETOPREV, o pagamento das seguintes multas alternativamente:

a) Multa por descumprimento de clausula contratual: 5% (cinco por cento) sobre o valor

total do contrato;
b) Multa por inexecugao parcial do contrato: 10% (dez por cento) do valor total do contrato;

c) Multa por inexecugio total do contrato: 20% (vinte por cento) do valor total do contrato;

Os atrasos injustificados na execu¢ao do objeto contratado e no cumprimento das obrigacdes
assumidas sujeitarao a Contratada ao pagamento de multa diaria, até o efetivo adimplemento,
de 0,3% (trés décimos por cento), calculada a base de juros compostos, sem prejuizo das
demais penalidades previstas neste instrumento contratual e na Lei n. 8.666/93, sendo que o
periodo de atraso sera contado em dias corridos. Esta multa ficara limitada a estipulada para o
valor da multa compensatoria fixada, nos termos dos itens anteriores.

As multas serdo cobradas administrativamente, por meio de procedimento distinto, podendo
ser descontadas da garantia prestada, se houver, dos pagamentos ou, quando for o caso,
inscritas em divida ativa e cobradas judicialmente.

O prazo para pagamento das multas sera de 15 (quinze) dias, contados da data do recebimento
da intimagao por via postal ou por oficio devidamente recebido.

Para efeito de aplicagao de multas, o valor global corresponde ao valor total deste contrato.

As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais sang¢oes, administrativas ou penais,
previstas nas Leis Federais n° 8.666/93 e n° 10.520/02, bem como nos demais diplomas legais
pertinentes.

A san¢do de que tratam os subitens anteriores poderdo ser aplicadas juntamente com as
multas, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa.

O nio cumprimento injustificado das obrigacdes contratuais, por parte da Contratada, sujeita-
la-4, também, as penalidades previstas nos artigos 86 ¢ 88, da Lei Federal n. 8.666/93.

O procedimento para recolhimento das multas ao Erario da RIOPRETOPREV sera aquele
estabelecido como regra geral pela Secao da Gestao Contabil Fiscal.

Podera ocorrer rescisao do contrato, independentemente de aviso, interpelagao ou notificag¢ao
judicial nas hipéteses previstas no Art. 78 da Lei 8.666/93 e suas alteracoes, garantidos os
direitos ao contraditorio e ampla defesa, nos termos no paragrafo tinico do mesmo artigo.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

12.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Sio José do Rio Preto para dirimir quaisquer duvidas
ou litigios eventualmente emergentes em decorréncia do presente contrato.

12.2.  E por estarem assim justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente
contrato firmam o mesmo em 2 (duas) vias de igual teor e assinando Termo de Ciéncia e de
Notifica¢ao do Tribunal de Contas do Estado, ao final do presente contrato.

Sio José do Rio Preto/SP, 25 de margo de 2019.

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO JOSE DO RIO PRETO
JAIR MORETTI
Superintendente

ALTERNATIVA SERVICOS E TERCEIRIZAQAO EM GERAL LTDA.
ADEMIR RODRIGUES DOS SANTOS
Diretor

Testemunhas:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

ORGAO OU ENTIDADE: Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sio José do Rio
Preto — RIOPRETOPREV.

CONTRATO n° (de origem): 04/2019.

OBJETO: Prestagio de Setrvigos Terceirizados de Limpeza e Condugio de Veiculos
Automotores.

CONTRATANTE: Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo José do Rio Preto —
RIOPRETOPREV.

CONTRATADA: ALTERNATIVA SERVICOS E TERCEIRIZACAO EM GERAL LTDA.

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes
do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugiao e
julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da
tramitagao processual, até julgamento final e sua publicacio e, se for o caso e de nosso interesse, para,
nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais

que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Siao Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a

partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Sao José do Rio Preto/SP, 25 de margo de 2019.

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO ]OSE DO RIO PRETO
JAIR MORETTI
Superintendente

ALTERNATIVA SERVICOS E TERCEIRIZAQAO EM GERAL LTDA.
ADEMIR RODRIGUES DOS SANTOS
Diretor
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