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QUADRO DE AVISO

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 1506.00918/2019.27
PROCESSO LICITATORIO n° 01/2019
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE n° 01/2019

Objeto: | CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS
PRESTADORAS DE SERVICOS MEDICOS PERICIAIS, A
SEREM REALIZADOS EM SERVIDORES PUBLICOS DA
RIOPRETOPREV, NO CASO DE AFASTAMENTOS POR
INCAPACIDADE SUPERIORES A CINCO DIAS, BEM
COMO EM SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E SEUS
DEPENDENTES INVALIDOS, REFERENTES A: AUXILIO-
DOENCA, PRORROGACOES DE SALARIO-
MATERNIDADE, APOSENTADORIA POR INVALIDEZ E
PENSAO POR MORTE CONCEDIDA A DEPENDENTE
INVALIDO E DEMAIS AFASTAMENTOS CONGENERES.

Data da Sessao de Entrega e Abertura dos Envelopes:

06 DE JUNHO DE 2019 (QUINTA-FEIRA), HORARIO: 10HO00.

Os Envelopes deverdo ser entregues na Rua General Glicério, n° 3553, Centro, CEP
15015-400, cidade de Sao José do Rio Preto/SP, na sede da RIOPRETOPREV.

O horério de expediente para protocolo de impugnacdes, pedido de esclarecimentos ou
recursos é das 8h30 as 16h, perante a Comissao de Licitaces.

RODOLFO LUIZ TADDEI BARBOSA WILCLEM DE LAZARI ARAUJO
DIRETOR SUPERINTENDENTE INTERINO PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACOES
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PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 1506.00918/2019.27
PROCESSO LICITATORIO n° 01/2019
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE n° 01/2019

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS PRESTADORAS DE SERVICOS
MEDICOS PERICIAIS, A SEREM REALIZADOS EM SERVIDORES PUBLICOS DA
RIOPRETOPREV, NO CASO DE AFASTAMENTOS POR INCAPACIDADE
SUPERIORES A CINCO DIAS, BEM COMO EM SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS E SEUS DEPENDENTES INVALIDOS, REFERENTES A: AUXILIO-
DOENCA, PRORROGACOES DE SALARIO-MATERNIDADE, APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ E PENSAO POR MORTE CONCEDIDA A DEPENDENTE
INVALIDO E DEMAIS AFASTAMENTOS CONGENERES.

O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao José do Rio Preto/SP -
RIOPRETOPREYV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob
o n.° 04.841.899/0001-26, com sede na Rua General Glicério, n. 3553, Centro, CEP 15015-
400, em Sao José do Rio Preto, Estado de Sao Paulo, devidamente representado por seu
Diretor Superintendente Interino, Dr.° Rodolfo Luiz Taddei Barbosa, com fundamento
no caput do artigo 25 da Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragdes, bem como demais
normas aplicaveis a espécie, TORNA PUBLICA a formalizacio de Inexigibilidade
de Procedimento Licitatério, que tem como objetivo a realizacdo de
Credenciamento de Pessoas Fisicas prestadoras de servicos médico-

periciais, a serem realizados em servidores publicos municipais, a serem realizados
em servidores publicos da RioPretoPrev, no caso de afastamentos por incapacidade
superiores a cinco dias, bem como em servidores publicos municipais e seus
dependentes invdlidos, referentes a: auxilio-doenga, prorrogagdes de saldrio-
maternidade, aposentadoria por invalidez e pensdao por morte concedida a dependente
invélido e demais afastamentos congéneres, nos termos e condigdes a seguir:

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Os trabalhos serdo conduzidos pela Comissdao Permanente de Licitagdes,
designada pela Portaria n. 332/2019, da Superintendéncia do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Sao José do Rio Preto - SP, e demais servidores que
eventualmente se fizerem presentes para apoio.

2 - OBJETO

2.1 - Constitui objeto do presente credenciamento:
Prestacdo do servico na area de pericia médica, conforme legislacdo vigente e teor do
Termo de Referéncia - Anexo I do Edital -, tendo por escopo atestar:
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relativamente aos processos de auxilio-doenca de servidor ptiblico municipal: a
existéncia de incapacidade temporaria para o exercicio das funcdes inerentes ao
cargo, desde que superior a 15 (quinze) dias consecutivos, conforme artigos 29 a 36
da Lei Complementar Municipal n.° 139/2001;

relativamente aos processos de prorrogacao de salario-maternidade: a existéncia
de situacdo clinica excepcional hébil a justificar a prorrogacdo dos periodos de
repouso anterior ou posterior em duas semanas, conforme artigo 45, § 2°, da Lei
Complementar Municipal n.° 139/2001;

relativamente aos processos de aposentadoria por invalidez de servidor pablico
municipal: a existéncia de incapacidade de servidor, em gozo ou nado de auxilio-
doenca, insuscetivel de recuperacdo, com ou sem restricdo funcional, reabilitacao
ou readaptacdo perante o o6rgdo ou entidade a que se vincule, mediante a
submissdo do periciando a andlise de junta médica, conforme artigos 21 a 25 da Lei
Complementar Municipal n.° 139/2001;

relativamente aos processos de pensio por morte ao dependente invalido: a
existéncia de invalidez de dependente do servidor publico falecido, conforme
artigos 52 a 56 da Lei Complementar Municipal n.® 139/2001;

relativamente aos afastamentos por incapacidade superiores a cinco dias de
servidores publicos da RIOPRETOPREV: a existéncia de incapacidade para o
trabalho por periodo superior a 5 (cinco) dias, nos termos da Instru¢do Normativa
n° 32/2014.

A condigao clinica para demais afastamentos e casos congéneres, que ja estejam
ou que possam vir a ser criados pela legislacao.

22 - Serdo credenciados os profissionais da &drea da medicina de quaisquer
especialidades que apresentem os documentos e preencham os requisitos minimos
previstos neste Edital.

3 -

DO LOCAL DE REALIZACAO DA PERICIA

3.1 - A prestagao dos servigos dar-se-4, a tinico e exclusivo critério da RIOPRETOPREYV,
no consultério ou instalagdes proprias da pessoa fisica credenciada, em hospitais ou na
residéncia do periciando, ou, preferencialmente, na sede da Autarquia, localizada na
Rua General Glicério, n. 3553, Centro, Sdo José do Rio Preto - SP, sendo que, neste

altimo caso, a prestacdo de servigos poderd ocorrer no periodo compreendido entre
08h00 e 16h30, de segunda a sexta-feira.
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4 - DAS CONDICOES DE HABILITACAO

41 - Os interessados em efetuar o credenciamento deverdo, obrigatoriamente,
apresentar em envelope lacrado os documentos relacionados no item 4.2, todos em
plena validade, a ser entregue na data da sessdo de credenciamento, a ocorrer as
06/06/2019, as 10h00, na sede da RIOPRETOPREYV, em original, por cépia autenticada
em tabelionato ou pela Comissao de Licitacdes na Sessdo de Abertura dos Envelopes, a
vista dos originais, ndo sendo aceitas quaisquer espécies de protocolos para justificar a
auséncia da documentacao.

4.2 - Para o Credenciamento de Pessoa Fisica, deverdo ser apresentados os seguintes
documentos (portar os originais consigo ou trazer copias autenticadas em Cartorio):

a) Copia da Cédula de Identidade (RG);

b) Copia do Registro nos Conselhos Regional e Federal de Medicina (CRM e CFM);
¢) Copia da Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Cépia do Diploma de Graduagao em Medicina;

e) Copia do Alvara de Licenca de Localizagdo e Funcionamento do consultério,
expedido pela Prefeitura Municipal, caso possua consultério préprio (facultativo);

f) Copia da Licenca vélida para funcionamento do consultério, fornecida pela
Vigilancia Sanitaria Municipal, caso possua consultério préprio (facultativo);

g) Copia do Certificado de Especialidade e Diplomas de Mestrado, Doutorado ou
outros Graus Académicos, caso possua especializagio ou os referidos titulos
académicos;

h) Declaragao de idoneidade, conforme modelo contido no Anexo II;

i) Solicitacdo de Credenciamento digitada em papel timbrado do proponente, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ambiguidades, conforme modelo contido no Anexo
1I1;

j) Declaracdo de ciéncia da inexisténcia de vinculo empregaticio decorrente do Contrato
de Credenciamento, conforme modelo contido no Anexo IV;
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k) Declaracdo de inexisténcia de irregularidade perante do Ministério do Trabalho e
que ndo emprega menores ilegalmente, em cumprimento ao que dispde o artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao Federal, conforme modelo contido no Anexo V.

43 - Caso o interessado esteja representado por procurador na Sessdo de
Credenciamento, deverd este apresentar, fora do envelope de pedido de
credenciamento, instrumento publico de procuragdo ou instrumento particular com
firma reconhecida, do qual constem poderes especificos para praticar todos os atos
pertinentes ao certame.

4.4 - Dos Impedimentos para Participacao
4.4.1 - Ficarao impedidas de participar:
a) As pessoas enquadradas no artigo 9°, da Lei Federal n. 8.666/1993;

b) As pessoas que estejam declaradas inidoneas pela Administragdo Publica ou
temporariamente impedidas de licitar ou contratar com a Administragao.

¢) O Perito Médico em atividade que tenha vinculo estatutario ou pertenca ao Quadro
Permanente de Pessoal da RioPretoPrev;

d) O médico em exercicio de mandato eletivo;

e) o conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, consanguineo ou por
afinidade, até o terceiro grau, da autoridade credenciante ou de servidor efetivo da
RioPretoPrev, compreendendo o ajuste mediante designagdes reciprocas;

f) o médico suspenso do exercicio profissional ou cumprindo qualquer espécie de
penalidade disciplinar perante o conselho da classe.

4.5 - O credenciamento estard condicionado a andlise da documentagdo apresentada
pelos interessados, observada a necessidade e conveniéncia da RIOPRETOPREV.

4.6 - O credenciamento nao se configurara como vinculo empregaticio em nenhuma
hipétese.

4.7 - As informacdes relativas a habilitacdo sdo de inteira responsabilidade do
informante, que respondera civil e criminalmente por imprecisdo ou auséncia de
veracidade.
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5 - DAS ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

5.1 - O procedimento serd composto pelas seguintes fases:

a) divulgacao do Edital;

b) entrega dos envelopes/inscri¢do dos interessados;

¢) andlise das propostas e habilitagao;

d) divulgacdo dos nomes dos interessados, cuja documentacdo atenda aos requisitos
previstos no Edital de Credenciamento;

e) fase recursal;

f) adjudicacao e homologacao do resultado final pela Superintendéncia.

5.2 - A documentacao solicitada deverd ser entregue em envelope lacrado na Sede do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo José do Rio Preto -
RioPretoPrev, situada na Rua na Rua General Glicério, n° 3553, Centro, CEP 15015-400,
em Sao José do Rio Preto/SP, Estado de Sao Paulo, no momento da sessio de
credenciamento, na data abaixo.

5.3 - A entrega e abertura dos envelopes contendo os documentos de habilitacdo dos
interessados serd realizada no dia 06/06/2019, as 10h00, conforme previsto no
predmbulo do presente Edital. A representacdo dos interessados junto a sessdo de
credenciamento serd feita pessoalmente ou por meio de representante, devendo-se,
neste ultimo caso, entregar os seguintes documentos:

5.3.1 - Copia do documento de identidade do procurador (portar o original), e
instrumento publico de procuracdo ou instrumento particular com firma
devidamente reconhecida, do qual constem poderes especificos para representar o
interessado em sessdo de credenciamento e a praticar todos os demais atos
pertinentes processo.

5.4 - E da competéncia da Comissao de Licitagdes a andlise dos documentos e a emissao
de parecer conclusivo acerca de autorizagio ou nado de credenciamento dos
interessados no ato da sessao.

5.5 - Ap6s a andlise dos documentos, a Comissdo divulgara o resultado do julgamento
no Diério Oficial do Municipio, no Portal da Prefeitura
(<httpsy//www.riopreto.sp.gov.br/riopretoprev>, junto a ABA “INFORMACOES”,
no link da coluna a esquerda “LICITACOES/COMPRAS - ANO 2019”, Proc. Adm.
1506.00918/2019.27 - Proc. Licit. 01/19 - Inexigibilidade 01/19 - CREDENCIAMENTO
MEDICOS PERITOS) e na sede da RioPretoPrev, informando a HABILITA(;AO dos
interessados que atenderem as disposi¢des do Edital.
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5.6 - Concluido o processo e transcorridos os prazos recursais dispostos na Lei Federal
n. 8.666/93, a Comissdao de Licitacdo encaminhard o processo para a autoridade
competente, para a adjudicacdo de seu objeto e sua homologacao.

5.7 - Cumpridas todas as etapas do processo, o resultado final dos habilitados sera
publicado no Diério Oficial do Municipio e no Portal da Prefeitura, junto ao mesmo
link acima citado no item 5.5.

6 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

6.1 - A impugnacdo ao Edital podera ser feita até 2 (dois) dias tteis anteriores a data de
abertura dos envelopes de documentacdo dos interessados.

6.2 - Nao serdo conhecidas as impugnacdes e os recursos meramente protelatérios ou
subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no
procedimento.

6.3 - A manifestacao de intencdo de recorrer contra decisdo da comissado de licitacao
devera ser feita no ato da sessdo de credenciamento, com a entrega das razdes recursais
no prazo maximo de 3 (trés) dias, ficando os interessados, desde ja, cientes de que a
ndo manifestagdo expressa no momento sobredito importara na decadéncia do direito
ao recurso.

6.4 - Os recursos contra as decisdes da Comissdo de Licitagdes nao terdao efeito
suspensivo.

6.5 - Os recursos oferecidos serdo analisados pela Comissdo de Licitagdes e
encaminhados para a Superintendéncia da RIOPRETOPREV, com parecer
fundamentado acerca do questionamento, cabendo a este a decisao final.

6.6 - O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento, e, havendo possibilidade, o processo seguird o seu tramite,

prejudicados os atos invalidados.

6.7 - Serd dado conhecimento do resultado do julgamento pelos mesmos meios de
divulgacao deste Edital.

7 - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

Constituem obrigacdes do profissional credenciado:
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7.1 - Realizar exames médico periciais nos servidores publicos municipais e seus
dependentes indicados pela RIOPRETOPREYV, registrando os resultados conforme
estabelecido nos procedimentos de pericia médica da Autarquia, observado o periodo e
horarios declarados para o atendimento;

7.2 - Manter, durante a vigéncia do contrato de credenciamento, as condicoes exigidas
para sua habilitacao;

7.3 - Comunicar a Autarquia a ocorréncia de qualquer irregularidade de que tenha
conhecimento;

7.4 - Zelar pela observancia do Cédigo de Etica Médica, principalmente no que se
refere aos impedimentos relativos as atividades inerentes ao credenciamento;

7.5 - Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, a execucao dos servicos para os
quais foi credenciado e capacitado;

7.6 - Nao alterar as instalacdes e o enderego comercial sem comunicar previamente a
RIOPRETOPREYV;

7.7 - Permitir o acompanhamento e fiscalizagdo dos trabalhos por servidores da
RIOPRETOPREV ou por terceiros por ela contratados para essa finalidade;

7.8 - Observar as ordens e orientacdes da Autarquia, em especial da Coordenadoria da
Gestdo de Beneficios, auxiliando em processos administrativos ou judiciais
relacionados com o objeto do credenciamento;

7.9 - Estando apto para o credenciamento, a pessoa fisica fica ciente de que o
consultorio ou as instalagdes devem possuir acesso para cadeirante e os equipamentos
a seguir:

a) sala de espera;
b) mobilidrio adequado.

7.10 - Compor juntas médicas de avaliacdo pericial, quando assim for determinado pela
autoridade competente da Credenciante;

711 - Levar em consideracdo, para fins de elaboracdo dos laudos médicos periciais
competentes, os relatérios e pareceres da equipe multidisciplinar da Credenciante,
inteirando-se, por meio de discussdes individualizadas caso a caso, das condicdes

RIOPRETOPREV — Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo José do Rio Preto
Rua General Glicério, 3553 — Centro - CEP 15015-400 - Sdo José do Rio Preto - SP
Telefones (17) 3222 7445 - riopretoprev@riopreto.sp.gov.br - www.riopreto.sp.gov.br



7144 PREFEITURA DE
'/ RIO PRETO i T i

RioPretoPre\/

fisicas, psicoldgicas, ocupacionais e sociais do periciando, externas ao momento da
pericia.

8 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 - Dar condicdes para a execucdo do objeto deste Credenciamento e decidir, por
meio da Coordenadoria da Gestdo de Beneficios, sobre convocacdes e agendamentos de
peritos, a seu exclusivo critério, respeitada a agenda do profissional;

8.2 - Cumprir a obrigacdo de pagamento, observando as condic¢des fixadas no Edital,
seus Anexos e no contrato firmado com o(s) credenciado(s);

8.3 - Fiscalizar a execucdo do contrato de credenciamento, fazendo cumprir as
exigéncias fixadas no Edital e seus Anexos, bem como efetuar, a qualquer tempo, o
controle de qualidade dos servigos por profissionais especialmente designados;

8.4 - Prestar informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados
pelo(s) credenciado(s) e que digam respeito a natureza dos servicos que tenha de
executar.

9 - DO VALOR FIXADO POR PERICIA

9.1 - O valor de cada pericia sera estabelecido conforme a Tabela Honoraria da Pericia
Médica abaixo discriminada, cujos valores foram fixados nos termos da RESOLUCAO
RioPretoPrev n° 20, de 25 de outubro de 2018:

MODALIDADE VALORES

Pericia médica em servidor publico municipal ou dependente

invéalido, realizada na sede da RioPretoPrev, na residéncia do

periciando ou em hospitais, ou ainda no consultério do

médico credenciado, inclusive para junta médica, destinada a

processos de auxilio-doenca, prorrogacdes de salario- | R$ 130,00 (cento e trinta reais).
maternidade, aposentadoria por invalidez e pensao por morte

concedida a dependente invalido, e demais afastamentos

congéneres, que ja estejam ou que possam vir a ser criados

pela legislacao.

Pericia médica em servidor publico efetivo da

RIOPRETOPREYV, realizada na sede da RIOPRETOPREV, na

residéncia do periciando ou em hospitais, ou ainda no | R$ 130,00 (cento e trinta reais).
consultério do médico credenciado, destinada a afastamentos

por incapacidade superiores a 5 (cinco) dias.
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10 - FORMA DE PAGAMENTO

10.1 - O procedimento para pagamento dos valores devidos a titulo de pericias
realizadas pelo Credenciado observard a seguinte ordem:

10.1.1 - Apresentacdo das autorizagdes para realizagdo de consultas médicas, emitida
por responsavel da RIOPRETOPREYV;

10.1.2 - Os valores serdo postos mensalmente a disposi¢do do Credenciado, junto a
RIOPRETOPREYV, até o 10° (décimo) dia ttil do més subsequente aquele em que os
servigos forem prestados;

10.1.3 - Os valores a serem pagos ao profissional credenciado (pessoa fisica) somente
serdo liberados mediante a apresentacao dos Relatérios Periciais Conclusivos,
devidamente assinados e com a estrita obediéncia aos termos de preenchimento
estabelecidos pela Autarquia, bem como a aposicao de assinatura daquele no Recibo
de Pagamento de Autdénomo (RPA) e, em sendo o caso, declaracdo de se os seus
rendimentos no més, em outras fontes pagadoras, ultrapassaram ou ndo o teto
maximo para a contribuicdo mensal ao INSS;

10.1.4 - Os valores a serem pagos ndo sofrerdo qualquer tipo de correcdao ou reajuste
durante a vigéncia do Contrato de Credenciamento, salvo na hipétese de nova
Resolucao da RioPretoPrev prevendo novos valores.

11 - VIGENCIA

11.1 - A vigéncia do Contrato de Credenciamento dar-se-4 pelo periodo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado, por iguais periodos, mediante termo aditivo e
consensual, caso a administracdo da RIOPRETOPREV entenda por sua conveniéncia e
oportunidade;

11.2 - Na hipétese de prorrogagao do Contrato de Credenciamento, inexistird qualquer
tipo de reajuste ou correcdo, salvo na hipétese de nova Resolucdo da RioPretoPrev
prevendo novos valores para pericias, a conta da vigéncia desta.

12 - DA ASSINATURA DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

12.1 - Ap6s a homologacao pela Superintendéncia, a RIOPRETOPREV convocara os
habilitados a assinar o Contrato de Credenciamento no prazo de até 05 (cinco) dias.

10
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13 - DAS PENALIDADES

13.1 - Pela inexecugdo total ou parcial do objeto, ou pelo atraso injustificado na
execucdo do objeto deste chamamento, a RIOPRETOPREV podera, nos termos dos
artigos 86 e 87, da Lei Federal n° 8.666/93, devidamente garantida a prévia defesa,
aplicar ao Credenciado as seguintes sancoes:

I - Adverténcia;
IT - Multa, nos seguintes termos:

a) pela recusa em executar o servigo, caracterizada em 10 (dez) dias apds o
vencimento do prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do servigo;

b) pela demora em corrigir falha na prestacdo do servico, a contar do segundo
dia da data da notificacdo da rejeicdo: 0,3% (zero virgula trés por cento) do
valor mensal estimado do contrato, por dia decorrido;

¢) pela recusa em corrigir as falhas na prestacdo do servico, entendendo-se
como recusa o servi¢o ndo efetivado nos 5 (cinco) dias que se seguirem a data
da rejeicao: 10% (dez por cento) do valor mensal estimado do contrato;

d) pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei Federal n°
8.666/93, ou no Edital de Credenciamento e ndo abrangida nos incisos
anteriores: 2% (dois por cento) do valor mensal estimado do contrato, para cada
evento.

III - Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

IV - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Puablica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a contratante pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item anterior.

14 - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1 - Para o credenciamento dos interessados que preencham todos os requisitos para
a habilitacdo, as despesas previstas correrdio por conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:

- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica - (04.01.0412200182.00133903604.
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- DISPOSICOES FINAIS

15.1 - Ao Diretor Superintendente da RIOPRETOPREV fica assegurado o direito de
revogar ou anular o presente Edital de chamamento publico, justificando-se a razdo de
tal ato e dando-se ciéncia aos participes;

15.2 -

Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo I - Termo de Referéncia;
Anexo II - Modelo de Declaragdo de Idoneidade;
Anexo I1I - Modelo de Proposta de Credenciamento;

Anexo IV - Modelo de Declaracio de Ciéncia de Inexisténcia de Vinculo
Empregaticio;

Anexo V - Modelo de Declaracdo de que a empresa ndo emprega menores de 18
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 anos;

Anexo VI - Modelo de Minuta do Contrato de Credenciamento.

15.3 - O procedimento de inexigibilidade de licitacdo, a Minuta do Contrato de
Credenciamento e o Edital de Chamamento Publico, contendo todas as informacoes,
encontram-se a disposicdo dos interessados na sede da RioPretoPrev, na Rua General
Glicério, n° 3553, Centro, Sao José do Rio Preto/SP.

Sao José do Rio Preto/SP, 24 de maio de 2019.

RODOLFO LUIZ TADDEI BARBOSA
DIRETOR SUPERINTENDENTE INTERINO

WILCLEM DE LAZARI ARAUJO
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACOES
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

ESPECIFICACOES PARA A CONTRATACAO POR CREDENCIAMENTO DE
SERVICOS MEDICOS PERICIAIS, A SEREM REALIZADOS EM SERVIDORES
PUBLICOS DA RIOPRETOPREV, NO CASO DE AFASTAMENTOS POR
INCAPACIDADE SUPERIORES A CINCO DIAS, BEM COMO EM SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS E SEUS DEPENDENTES INVALIDOS, REFERENTES A:
AUXILIO-DOENCA, PRORROGACOES DE SALARIO-MATERNIDADE,
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ E PENSAO POR MORTE CONCEDIDA A
DEPENDENTE INVALIDO E DEMAIS AFASTAMENTOS CONGENERES.

1 - INTRODUCAO

Este documento descreve as especificacdes técnicas do objeto a ser contratado
pelo Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo José do Rio Preto -
RIOPRETOPREYV, para prestacdo de servigos de pericia médica em servidores ptblicos
da RIOPRETOPREYV, no caso de afastamentos por incapacidade superiores a cinco dias,
bem como em servidores publicos municipais e seus dependentes, referentes a auxilio-
doenga, prorrogagdes de saldrio-maternidade, aposentadoria por invalidez e pensdo
por morte concedida a dependente invalido e demais afastamentos congéneres.

2 - JUSTIFICATIVA

O servico a ser contratado visa a atender a necessidade premente da Autarquia
de realizar as pericias médicas nos servidores publicos municipais por meio de
profissionais que detém o conhecimento técnico hébil a analisar os requerimentos de
afastamento por incapacidade superior a cinco dias, auxilio-doenga, prorrogacdes de
salario-maternidade, aposentadoria por invalidez e pensdao por morte concedida a
dependente invalido e demais afastamentos congéneres, adequando sua estrutura para
o atendimento as demandas de requerimentos de beneficios a serem concedidos ou
denegados.

Conforme o regramento estabelecido pela Lei Complementar Municipal n.°
139/01, pelas Instru¢des Normativas n® 32/2014 e 36/2015, além dos demais
instrumentos normativos atinentes a matéria, a concessdao ou denegacao dos referidos
beneficios deve levar em conta a andlise realizada por profissional da area médica
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representante da Autarquia, o qual detém o conhecimento técnico para estipular se ha a
presenca de incapacidade do servidor ou dependente.

O processo de credenciamento mostra-se, ademais, 0 meio mais eficiente para a
contratacdo de profissionais da drea médica, eis que proporciona ntimero maior de
profissionais aptos a realizar pericias oficiais perante a Autarquia, atendendo a alta
demanda, além de submeté-los ao melhor preco possivel, igual e previamente
estipulado pela RioPretoPrev, com vistas aos principios da economicidade e eficiéncia.

Assim, por se tratar de demanda previdenciaria posta perante o Regime Préprio
de Previdéncia Social de Sao José do Rio Preto, busca-se com o presente procedimento
credenciar o maior nimero possivel de profissionais especializados para elaboracdo de
pareceres médicos conclusivos acerca de eventual concessio dos beneficios e
afastamentos ja expostos nesta justificativa.

No que tange aos valores da prestacao de servicos previstos na Tabela Honoréria
(Item 9.1 do Edital de Credenciamento), fixado pela RESOLUCAO RioPretoPrev n° 20,
de 25 de outubro de 2018, esclarece-se terem eles sido calculados com base em pesquisa
de mercado e valores praticados pela Administracao Publica.

3 - DO OBJETO DA CONTRATACAO

O presente Chamamento Publico tem por objeto o credenciamento de pessoas
fisicas e juridicas prestadoras de servigos médico-periciais, a serem realizados em
servidores publicos da RIOPRETOPREV, no caso de afastamentos por incapacidade
superiores a cinco dias, bem como em servidores publicos municipais e seus
dependentes, referentes a auxilio-doenca, prorrogacdes de salario-maternidade,
aposentadoria por invalidez e pensdo por morte concedida a dependente invalido e
demais afastamentos congéneres, que ja estejam ou que possam vir a ser criados pela
legislacao.

4 - ESPECIFICACOES SOBRE O SERVICO

A pericia médica para processos de auxilio-doenga consiste em avaliagdo
técnica do estado clinico do servidor publico municipal. A anélise concluira se existe
incapacidade para o trabalho por periodo superior a quinze dias consecutivos, além de
demais casos oriundos da concessdo ou denegagdo do beneficio, como anédlise das
excecOes de casos que envolvam especificidade e gravidade que dispensem a caréncia
exigida, ou auxilio-doenca decorrente de acidente, além de consequentes
acompanhamentos a titulo de assistente técnico em pericias judiciais, dentre outros que
se fizerem necessdrios. O laudo médico, a ser preenchido conforme as regras
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previamente estabelecidas pela Autarquia, constituird documento técnico que
subsidiard a Autarquia Municipal na formagao de juizo quanto a concessao ou ndo do
beneficio previdencidrio ao servidor requerente, conforme artigos 29 a 36 da Lei
Complementar Municipal n.® 139/2001.

Com relagdo a pericia médica para aposentadoria por invalidez, realizada por
junta médica, consistirda em avaliacdo técnica do estado clinico do periciando,
atestando-se a existéncia de incapacidade permanente e definitiva de servidor, em gozo
ou nao de auxilio-doenca, insuscetivel de recuperagao, com ou sem restrigdo funcional,
reabilitacdo ou readaptacdo perante o 6rgao ou entidade a que se vincule, conforme
artigos 21 a 25 da Lei Complementar Municipal n.° 139/2001, bem como anélises
oriundas da concessdo ou denegacao do beneficio, como pericia anual dos aposentados
por invalidez, além de consequentes acompanhamentos a titulo de assistente técnico
em pericias judiciais, dentre outros que se fizerem necessérios. Tal laudo pericial, assim
como o anterior, auxiliard na decisao quanto a concessao ou ndo do beneficio
previdenciario ao servidor requerente.

A pericia médica relativa aos processos de prorrogagdo de salario maternidade
consiste em avaliacdo técnica do estado clinico da servidora publica gravida ou que
tenha dado a luz, consonante o artigo 45, § 2°, da Lei Complementar Municipal n.°
139/2001, que possibilita 0 aumento remunerado do repouso oriundo da licenca
maternidade, seja anterior ou posterior ao seu normal inicio, em até duas semanas, se
assim o estado clinico o exigir, bem como anélises oriundas da concessdo ou denegacao
do beneficio, como consequentes acompanhamentos a titulo de assistente técnico em
pericias judiciais, dentre outros que se fizerem necessarios. O laudo pericial, assim
como nos casos anteriores, auxiliard na decisdo quanto a concessao ou ndo do beneficio
previdenciario a servidora requerente.

Nos processos de pensdo por morte concedida a dependente invalido, o servigo
consistira em avaliacdo técnica do estado clinico do periciando, se o dependente maior
de idade possui estado de invalidez habil a fazer jus ao beneficio de pensao por morte
decorrente da morte de servidor pablico municipal, conforme artigos 52 a 56 da Lei
Complementar Municipal n.° 139/2001, bem como andlises oriundas da concessao ou
denegacdo do beneficio, como consequentes acompanhamentos a titulo de assistente
técnico em pericias judiciais, dentre outros que se fizerem necessarios. O laudo pericial,
igualmente, auxiliara na decisao quanto a concessao ou nao do beneficio previdencidrio
ao requerente.

A pericia médica para os servidores publicos da RIOPRETOPREV, nos casos de
afastamentos por incapacidade superiores a cinco dias, consistird em avaliacdo técnica
do estado clinico do periciando, bem como consequentes acompanhamentos a titulo de
assistente técnico em pericias judiciais, dentre outros que se fizerem necessérios. A
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andlise concluira se existe incapacidade para o trabalho por periodo superior a cinco
dias consecutivos, ainda que intercalados ou com Classificagdo Internacional de
Doengas (CID) diversa, desde que dentro do intersticio de quinze dias. O laudo médico,
a ser preenchido conforme as regras previamente estabelecidas pela Autarquia,
constituird documento técnico que subsidiara a Autarquia Municipal na formacdo de
juizo quanto a concessao ou ndo do afastamento ao servidor requerente, conforme
Instrucdo Normativa da RIOPRETOPREV n° 32, de 04 de junho de 2014.

Por fim, poderdo ser realizadas pericias médicas para situagdes aqui nao
elencadas, para andlise de estado clinico de servidores e dependentes e para
afastamentos congéneres que demandem complexidade equivalente, que ja estejam ou
que possam Vvir a ser criados pela legislagao.

5 - DA EXECUCAO DO SERVICO

5.1 - Processos de auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez

5.1.1 O Departamento Pessoal de cada ente publico, ou a Geréncia de Pericias e
Acompanhamento Técnico da RIOPRETOPREV, a depender do caso, apds ciéncia da
possivel incapacidade do servidor, encaminhara o pedido juntamente com os
documentos que o instruem, com estrita obediéncia a Instrucdo Normativa da
RIOPRETOPREV n.° 36/2015, a Coordenadoria da Gestdo de Beneficios da Autarquia.
Tal Coordenadoria, por intermédio da Geréncia de Pericias e Acompanhamento
Técnico, comunicara um dos Credenciados acerca da necessidade de elaboracdo do
parecer médico-pericial, informando-lhe dia e hora para a realizacdo da pericia, bem
como se serd ela realizada em seu consultério/instalagdes, na residéncia do periciando,
em hospital ou na sede da RIOPRETOPREV.

5.1.2 Comparecendo o servidor solicitante no dia e hora agendados, o médico
perito realizard a inspecdo, examinando periciando e emitindo no laudo pericial
parecer médico-pericial conclusivo e sem obscuridades, contendo todas as informacdes
pertinentes e necessarias para eventual concessdao ou ndo do beneficio pleiteado, dentre
outros, conforme modelo de laudo a ser-lhe entregue pela RIOPRETOPREV e
consoante as regras expressamente determinadas por esta.

5.1.3 Ficara o profissional a disposicdo para a elucidacdo de quaisquer davidas
que se fizerem presentes na interpretacao do referido parecer.

5.2 - Processos de prorrogacao de salario-maternidade

521 Apresentada a documentacdo necessaria pela servidora solicitante, a
Coordenadoria da Gestdo de Beneficios, por intermédio da Geréncia de Pericias e
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Acompanhamento Técnico, agendard dia e horario para a realizacdo da pericia médica,
comunicando o médico perito acerca da necessidade de realizacdo do parecer médico-
pericial, informando-lhe dia e hora para a realizagdo da pericia, bem como se seré ela
realizada em seu consultério/instalacdes, na residéncia do periciando, em hospital ou
na sede da RIOPRETOPREV.

5.2.2 Comparecendo a servidora solicitante no dia e hora agendados, o médico
perito realizard a inspecdo, examinando o servidor e registrando no laudo pericial todas
as informag0Oes pertinentes e necessarias para eventual concessdao ou ndo do beneficio
pleiteado, concluindo se o quadro da servidora possui gravidade habil a ensejar a
prorrogacdo, anterior ou posterior, do beneficio de saldrio maternidade, conforme
modelo de laudo a ser-lhe entregue pela RIOPRETOPREV e consoante as regras
expressamente determinadas por esta.

5.2.3 Ficara o profissional, de igual maneira, disponivel para a elucidacdao de
quaisquer davidas que se fizerem presentes na interpretacao do referido parecer.

5.3 - Processos de concessao de pensao por morte a dependente invalido

5.3.1 Apresentada a documentacdo necessdria pelo dependente solicitante, a
Coordenadoria da Gestao de Beneficios agendara dia e horario para a realizacdo da
pericia médica, comunicando o médico perito acerca da necessidade de realizacao do
parecer médico-pericial, informando-lhe dia e hora para a realizacao da pericia, bem
como se serd ela realizada em seu consultério/instalagdes, na residéncia do periciando,
em hospital ou na sede da RIOPRETOPREV.

5.3.2. Comparecendo o solicitante no dia e hora agendados, o médico perito
realizara a inspegdo, examinando o dependente e registrando no laudo pericial todas as
informagOes pertinentes e necessarias para eventual concessdo ou nao do beneficio
pleiteado, concluindo se o quadro periciando enseja invalidez necessdria para o seu
enquadramento como dependente para fins de pensao por morte, conforme modelo de
laudo a ser-lhe entregue pela RIOPRETOPREV e consoante as regras expressamente
determinadas por esta.

5.3.3 Ficara o profissional, igualmente, disponivel para a elucidagdo de quaisquer
davidas que se fizerem presentes na interpretacao do referido parecer.

5.4 - Afastamentos por incapacidade superior a cinco dias de servidores publicos da
RIOPRETOPREV

541 A Coordenadoria Administrativa da RIOPRETOPREYV, ou a Geréncia de
Pericias e Acompanhamento Técnico, a depender do caso, apds ciéncia da possivel
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incapacidade do servidor, encaminhara o pedido juntamente com os documentos que o
instruem, com estrita obediéncia Instrugao Normativa da RIOPRETOPREV n.° 32/2014,
a Coordenadoria da Gestdo de Beneficios da Autarquia. Tal Coordenadoria, por
intermédio da Geréncia de Pericias e Acompanhamento Técnico, comunicard um dos
Credenciados acerca da necessidade de elaboracdo do parecer médico-pericial,
informando-lhe dia e hora para a realizacao da pericia, bem como se sera ela realizada
em seu consultério/instalagdes, na residéncia do periciando, em hospital ou na sede da
RIOPRETOPREV.

5.4.2 Comparecendo o servidor solicitante no dia e hora agendados, o médico
perito realizara a inspecdo, examinando periciando e emitindo no laudo pericial
parecer médico-pericial conclusivo e sem obscuridades, contendo todas as informacdes
pertinentes e necessdrias para eventual concessdo ou ndo do beneficio pleiteado, dentre
outros, conforme modelo de laudo a ser-lhe entregue pela RIOPRETOPREV e
consoante as regras expressamente determinadas por esta.

5.4.3 Ficara o profissional a disposicao para a elucidagdo de quaisquer davidas
que se fizerem presentes na interpretacao do referido parecer.

5.5 - Demais casos e afastamentos congéneres

5.5.1 Poderdo ser realizadas pericias médicas para situagdes aqui ndo elencadas,
para andlise de estado clinico de servidores e dependentes e para afastamentos
congéneres que demandem complexidade equivalente, que ja estejam ou que possam
vir a ser criados pela legislagdo, a serem efetivadas em conformidade com esta,
aplicando-se subsidiariamente, no que couber, o disposto nos itens anteriores.

6 - DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica — 04.01.0412200182.00133903604.

7 - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

7.1 - O prazo contratual serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por interesse
das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do artigo 57, II, da Lei
Federal n. 8.666/1993.

8 - DO DESCREDENCIAMENTO

81 - A RIOPRETOPREV podera, a qualquer tempo, promover o
DESCREDENCIAMENTO por razdes devidamente fundamentadas em fatos
supervenientes ou conhecidos apés o CREDENCIAMENTO, desde que importe em
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comprometimento de sua capacidade juridica, técnica, fiscal ou da postura profissional,
infracdo legal ou ainda que venha a interferir no padrao ético ou operacional dos
servigos contratados, sem que haja lugar a qualquer direito a indenizagdo, compensagdo
ou reembolso ao Credenciado, seja a que titulo for.

8.2 - Na hipotese de descumprimento das obrigacdes pelo Credenciado, este se
sujeitara as sancOes previstas no artigo 87, da Lei Federal n. 8.666/1993 e suas
alteragdes, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa em todos os casos.

8.3 - Podera a Autarquia promover o descredenciamento a pedido justificado do
profissional credenciado, desde que inexista prejuizo a Administragdo Publica e que
sejam observados os tramites legais.

9 - DA RESCISAO

9.1 - Constitui motivo de rescisdo do Contrato de Credenciamento, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, a ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas no
artigo 78, da Lei Federal n. 8.666/1993 que sejam atinentes a presente contratagao,
resguardadas as prerrogativas conferidas pelo artigo 58 e observados os critérios

contidos nos artigos 77, 79 e 80.

10 - DAS PENALIDADES

10.1 - Pela inexecugdo total ou parcial do objeto, ou pelo atraso injustificado na
execucdo do objeto deste chamamento, a RIOPRETOPREV poderd, nos termos dos
artigos 86 e 87, da Lei Federal n° 8.666/93, devidamente garantida a prévia defesa,
aplicar ao Credenciado as seguintes sangdes:

I - Adverténcia;
IT - Multa, nos seguintes termos:

a) pela recusa em executar o servigo, caracterizada em 10 (dez) dias apds o
vencimento do prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do servigo;

b) pela demora em corrigir falha na prestacdo do servigo, a contar do segundo
dia da data da notificacdo da rejeicdo: 0,3% (zero virgula trés por cento) do
valor mensal estimado do contrato, por dia decorrido;

c) pela recusa em corrigir as falhas na prestacdo do servico, entendendo-se
como recusa o servi¢o ndo efetivado nos 5 (cinco) dias que se seguirem a data
da rejeicao: 10% (dez por cento) do valor mensal estimado do contrato;
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d) pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei Federal n°
8.666/93, ou no Edital de Credenciamento e ndo abrangida nos incisos
anteriores: 2% (dois por cento) do valor mensal estimado do contrato, para cada
evento.

III - Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragao, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

IV - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a contratante pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item anterior.

10.2 - As infracOes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias
corridos, a contar da aplicagdo da penalidade, o Credenciado cometer a mesma
infragdo, cabendo a aplicacdo em dobro das multas correspondentes, sem prejuizo da
rescisao contratual;

10.3 - Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo, que
prevé defesa prévia do Credenciado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada
vista do processo;

10.4 - Decorrido o prazo de defesa referente a aplicagdo da multa sem que o
Credenciado se pronuncie ou em caso da multa ser considerada procedente, sera ele
notificado a recolher ao erdrio municipal o valor devido no prazo de 05 (cinco) dias
tteis, a contar da notificacdo pela autoridade competente;

10.5 - A autoridade competente, ao aplicar a penalidade, devera considerar o grau de
intensidade da ocorréncia, as circunstancias agravantes e atenuantes que possam ter
concorrido para o evento, bem como o prejuizo causado;

10.6 - As multas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente com as demais
sangOes previstas no Edital e/ou no Contrato, ficando o seu total limitado a 10% (dez
por cento) do valor a ser pago ao Credenciado no més de ocorréncia da infragdo, sem
prejuizo de perdas e danos cabiveis.

10.7 - O recolhimento das multas ndo eximird o Credenciado da responsabilidade por
perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.
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11 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

11.1 - O acompanhamento, fiscalizacdo e supervisdo da execucdo dos servicos serao
exercidos pela RIOPRETOPREV, por intermédio do Senhor Coordenador da Gestdo de
Beneficios ou seu substituto legal, podendo ser assistido por terceiro contratado para
esse fim, conforme permite o artigo 67, da Lei Federal n° 8.666/1993.

11.2 - A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Credenciado por danos eventualmente causados a RIOPRETOPREV ou a terceiros,
resultantes de acdes ou omissdes culposos ou dolosos sua ou de quaisquer de seus
empregados ou prepostos ou decorrentes da execucdo do objeto do contrato.

RODOLFO LUIZ TADDEI BARBOSA
DIRETOR SUPERINTENDENTE INTERINO

WILCLEM DE LAZARI ARAUJO
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACOES
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ANEXO II

MODELO

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO
LEGAL PARA LICITAR OU CONTRATAR COM A
RIOPRETOPREV

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1506.00918/2019.27
PROCESSO LICITATORIO N° 01/2019
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE N° 01/2019

(Identificagdo do proponente), endereco (completo), inscrito(a) no CPF/CNPJ sob n.°
...................... e no CRM sob n. ........., DECLARA, sob as penas da Lei, e para fins de
participacdo no processo de inexigibilidade em pauta, que inexiste qualquer fato
impeditivo a sua participacdo no procedimento citado, que ndo foi declarado(a)
inidoneo(a) e ndo estd impedido(a) de contratar com o Poder Publico de qualquer
esfera, ou suspenso(a) de contratar com a Administracdo, bem como que se
compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes. Por ser verdade assina a

presente.

Local e data.

Assinatura do Profissional / Representante
N° do documento de identidade
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ANEXO III

MODELO

PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1506.00918/2019.27
PROCESSO LICITATORIO N° 01/2019
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE N° 01/2019

(Identificagdo do proponente), endereco (completo), inscrito(a) no CPF/CNPJ sob n.°
...................... , Registrado no CRM sob n. .........., venho solicitar credenciamento para
prestagdo de servicos de pericia médica, conforme termos constantes no Edital de
Inexigibilidade n. 01/2019.

Local e data.

Assinatura do Profissional / Representante
N° do documento de identidade
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ANEXO IV

MODELO

DECLARACAO DE CIENCIA DE INEXISTENCIA DE VINCULO
EMPREGATICIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1506.00918/2019.27
PROCESSO LICITATORIO N° 01/2019
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE N° 01/2019

(Identificagdo do proponente), endereco (completo), inscrito(a) no CPF/CNPJ sob n.°
...................... , Registrado no CRM sob n. ..........., declaro estar ciente e de acordo que o
credenciamento, na forma estabelecida, ndo gera vinculo empregaticio com o Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo José do Rio Preto -
RIOPRETOPREV.

Local e data.

Assinatura do Profissional / Representante
N° do documento de identidade
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ANEXO V

MODELO

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO
COM MENORES, SALVO NA CONDICAO LEGALMENTE
PERMITIDA DE APRENDIZ

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1506.00918/2019.27
PROCESSO LICITATORIO N° 01/2019
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE N° 01/2019

(Identificagdo do proponente), endereco (completo), inscrito(a) no CPF/CNPJ sob n.°
...................... e no CRM sob n. ........., DECLARA, sob as penas da Lei, e para fins de
participacdo no Procedimento de Credenciamento (Inexigibilidade) n. 01/2019, que ndo
emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de
16 anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 anos. Por
ser verdade assina a presente.

Local e data.

Assinatura do Representante
N° do documento de identidade
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ANEXO VI

MODELO DE MINUTA DE CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1506.00918/2019.27
PROCESSO LICITATORIO N° 01/2019
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE N° 01/2019

TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA
PRESTACAO DE SERVICOS XXXXX
FIRMADO ENTRE O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
SAO JOSE DO RIO PRETO -
RIOPRETOPREV E  XXOXXXXXXXXX,
DORAVANTE DENOMINADO
CREDENCIADO, INSCRITO NO CPF
SOB O N. XXXXXXXXXXX, NA FORMA
ABAIXO:

O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SAO JOSE
DO RIO PRETO - RIOPRETOPREV, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob o n. 04.841.899/0001-26, com sede na Rua General Glicério,
3553, Centro, Sao José do Rio Preto, Estado de Sao Paulo, CEP: 15015-400, neste ato
representado por seu Diretor Superintendente, no uso das atribuicdes a ela conferidas
por forca da redacdo do artigo 111 e seus incisos, da Lei Complementar Municipal n.
139/2001, doravante denominado CREDENCIANTE, e, de outro lado, o profissional
de satde XXOXXXXXXXXXXXXXX, CRM n° XXXXXX, neste representado por
XXXXXXXXXXXX, (qualificagio completa), doravante denominado CREDENCIADO,
considerando o seu Pedido de Credenciamento nos autos do Proc. Inexigibilidade n°
01/2019, tém, justa e acordada a presente celebracdo, a ser regida pelas Cldusulas e
condicdes a seguir especificadas que, mutuamente, aceitam e outorgam.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: Constitui objeto do presente Contrato a prestagdo, por
profissional da medicina, de servicos na 4rea de pericia médica, conforme legislacao
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vigente e Termo de Referéncia - Anexo I, do Edital, a serem realizados em servidores
publicos da RIOPRETOPREYV, no caso de afastamentos por incapacidade superiores a
cinco dias, bem como em servidores ptiblicos municipais e seus dependentes, referentes
a: auxilio-doenga, prorrogacdes de saldrio-maternidade, aposentadoria por invalidez e
pensdo por morte concedida a dependente invalido e demais afastamentos e analises
congéneres, bem como assisténcia técnica judicial decorrente dos laudos emitidos,
sobrevindo demandas judiciais acerca das pericias médicas objeto deste.

DA EXECUCAO DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA: O Credenciado assume total responsabilidade pela prestacao
dos servicos de pericia médica especificados na Clausula Primeira para emissdo de
Relatoério Pericial Conclusivo, com o valor remuneratério estabelecido na Resolucao
RioPretoPrev n° 20, de 25 de outubro de 2018, e outras que, supervenientemente,
venham a substitui-la; e no Item 9, do Edital de Inexigibilidade/Credenciamento n°
01/2019, bem como pela elaboracdo dos respectivos pareceres e laudos periciais dentro
do prazo legal, respondendo administrativa, civil e penalmente por quaisquer
irregularidades cometidas contra os interesses da Credenciante e por violacdo a
legislacdo regulamentadora da matéria.

§1°: Caberd a Credenciante definir a forma de distribuicdo das pericias entre os
profissionais credenciados, bem como decidir se a pericia médica a ser realizada pelo
Credenciado ocorrera no consultério/instalagdes daquele, na residéncia do periciando,
em ambito hospitalar ou na sede da Credenciante, embasando-se em critérios de
conveniéncia e oportunidade.

§2°: O Credenciado responderd pela solidez, seguranca e perfeicdo dos servicos
executados, sendo ainda responsavel por quaisquer danos pessoais ou materiais,
inclusive contra terceiros, ocorridos durante a execucdo dos servicos ou deles
decorrentes. Ainda, o Credenciado, durante a vigéncia do presente Termo de
Credenciamento, obriga-se a manter todas as condi¢des da habilitacdo e qualificacdo
exigidas no Edital de Inexigibilidade n°® 01/2019.

CLAUSULA TERCEIRA: O servico serd executado observando-se o seguinte
procedimento:

a) - Processos de auxilio-doencga e aposentadoria por invalidez

a.1 - O Departamento Pessoal de cada ente publico, ou a Geréncia de Pericias e
Acompanhamento Técnico da RIOPRETOPREYV, a depender do caso, apds ciéncia da
possivel incapacidade do servidor, encaminhara o pedido juntamente com os
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documentos que o instruem, com estrita obediéncia Instrugdo Normativa da
RIOPRETOPREV n.° 36/2015, a Coordenadoria da Gestdo de Beneficios da Autarquia.
Tal Coordenadoria, por intermédio da Geréncia de Pericias e Acompanhamento
Técnico, comunicard um dos Credenciados acerca da necessidade de elaboracdo do
parecer médico-pericial, informando-lhe dia e hora para a realizacdo da pericia, bem
como se serd ela realizada em seu consultério/instalagdes, na residéncia do periciando,
em hospital ou na sede da RIOPRETOPREV.

a.2 - Comparecendo o servidor solicitante no dia e hora agendados, o médico
perito realizara a inspecdo, examinando periciando e emitindo no laudo pericial
parecer médico-pericial conclusivo e sem obscuridades, contendo todas as informacdes
pertinentes e necessdrias para eventual concessdo ou ndo do beneficio pleiteado, dentre
outros, conforme modelo de laudo a ser-lhe entregue pela RIOPRETOPREV e
consoante as regras expressamente determinadas por esta.

a.3 - Ficara o profissional a disposi¢ao para a elucidagdo de quaisquer duavidas
que se fizerem presentes na interpretacdo do referido parecer.

b) - Processos de prorrogacao de salario-maternidade

b.1 - Apresentada a documentacdo necessaria pela servidora solicitante, a
Coordenadoria da Gestdo de Beneficios, por intermédio da Geréncia de Pericias e
Acompanhamento Técnico, agendard dia e horario para a realizagdo da pericia médica,
comunicando o médico perito acerca da necessidade de realizacao do parecer médico-
pericial, informando-lhe dia e hora para a realizagdo da pericia, bem como se sera ela
realizada em seu consultério/instalacdes, na residéncia do periciando, em hospital ou
na sede da RIOPRETOPREV.

b.2 - Comparecendo a servidora solicitante no dia e hora agendados, o médico
perito realizard a inspecdo, examinando o servidor e registrando no laudo pericial todas
as informacdes pertinentes e necessarias para eventual concessdo ou nao do beneficio
pleiteado, concluindo se o quadro da servidora possui gravidade habil a ensejar a
prorrogacdo, anterior ou posterior, do beneficio de saldrio maternidade, conforme
modelo de laudo a ser-lhe entregue pela RIOPRETOPREV e consoante as regras
expressamente determinadas por esta.

b.3 - Ficara o profissional, de igual maneira, disponivel para a elucidacdo de
quaisquer davidas que se fizerem presentes na interpretacao do referido parecer.
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¢) - Processos de concessao de pensao por morte a dependente invalido

c.l1 - Apresentada a documentacdo necessaria pelo dependente solicitante, a
Coordenadoria da Gestao de Beneficios agendara dia e horario para a realizacdo da
pericia médica, comunicando o médico perito acerca da necessidade de realizagdo do
parecer médico-pericial, informando-lhe dia e hora para a realizacdo da pericia, bem
como se serd ela realizada em seu consultério/instalagdes, na residéncia do periciando,
em hospital ou na sede da RIOPRETOPREV.

c.2 - Comparecendo o solicitante no dia e hora agendados, o médico perito
realizara a inspecdo, examinando o servidor/beneficidrio e registrando no laudo
pericial todas as informagoes pertinentes e necessarias para eventual concessao ou nao
do beneficio pleiteado, concluindo se o quadro do periciando enseja invalidez
necessaria para o seu enquadramento como dependente para fins de pensdo por morte,
conforme modelo de laudo a ser-lhe entregue pela RIOPRETOPREV e consoante as
regras expressamente determinadas por esta.

¢.3 - Ficard o profissional, igualmente, disponivel para a elucidagcdo de quaisquer
davidas que se fizerem presentes na interpretacdo do referido parecer.

d) - Afastamentos por incapacidade superior a cinco dias de servidores publicos da
RIOPRETOPREV

d.1 - A Coordenadoria Administrativa da RIOPRETOPREYV, ou a Geréncia de
Pericias e Acompanhamento Técnico, a depender do caso, apds ciéncia da possivel
incapacidade do servidor, encaminhara o pedido juntamente com os documentos que o
instruem, com estrita obediéncia Instrucao Normativa da RIOPRETOPREV n.° 32/2014,
a Coordenadoria da Gestao de Beneficios da Autarquia. Tal Coordenadoria, por
intermédio da Geréncia de Pericias e Acompanhamento Técnico, comunicara um dos
Credenciados acerca da necessidade de elaboragdo do parecer médico-pericial,
informando-lhe dia e hora para a realizacdo da pericia, bem como se serd ela realizada
em seu consultério/instalagdes, na residéncia do periciando, em hospital ou na sede da
RIOPRETOPREV.

d.2 - Comparecendo o servidor solicitante no dia e hora agendados, o médico
perito realizard a inspecdo, examinando periciando e emitindo no laudo pericial
parecer médico-pericial conclusivo e sem obscuridades, contendo todas as informacdes
pertinentes e necessarias para eventual concessdao ou ndo do beneficio pleiteado, dentre
outros, conforme modelo de laudo a ser-lhe entregue pela RIOPRETOPREV e
consoante as regras expressamente determinadas por esta.
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d.3 - Ficard o profissional a disposicao para a elucidagdo de quaisquer davidas
que se fizerem presentes na interpretacdo do referido parecer.

e) - Demais casos e afastamentos congéneres

e.l - Para outras hipéteses em casos congéneres, cujo afastamento ou analise
clinica demandem complexidade semelhante, serd observado o regramento da
legislacdo porventura existente ou que venha a ser criada, aplicando-se
subsidiariamente, no que couber, o disposto nos itens anteriores.

DOS DEVERES DA CREDENCIANTE

CLAUSULA QUARTA: Sao deveres da Credenciante:

1 - Dar condicdes para a execucdo do objeto deste Credenciamento e decidir, por meio
da Coordenadoria da Gestao de Beneficios, sobre convocacdes e agendamentos de
peritos, a seu exclusivo critério, respeitada a agenda do profissional;

2 - Cumprir a obrigacdo de pagamento, observando as condicdes fixadas no Edital,
seus Anexos e no contrato firmado com o(s) credenciado(s);

3 - Fiscalizar a execucgdo do contrato de credenciamento, fazendo cumprir as exigéncias
fixadas no Edital e seus Anexos;

4 - Prestar informacoes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados

pelo(s) credenciado(s) e que digam respeito a natureza dos servicos que tenha de
executar;

5 - Exercer a fiscalizagdo, a qualquer tempo, e efetuar o controle de qualidade dos
servicos por profissionais especialmente designados.

6 - Relacionar-se com o Credenciado exclusivamente por meio de pessoa competente;

7 - Convocar e informar ao profissional a data do agendamento da pericia com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

8 - Efetuar os pagamentos ao Credenciado na forma e nos prazos ora previstos apos o
cumprimento das formalidades legais;

9 - Elaborar e definir os critérios para execucdo dos servigcos de pericia médica em
regulamento proprio, onde fard previsdio de competéncias, fiscalizacGes,
responsabilidades e penalidades, dentre outros.
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DOS DEVERES DO CREDENCIADO

CLAUSULA QUINTA: Sao deveres do Credenciado:

1 - Realizar exames médico periciais nos servidores municipais indicados pela
Credenciante, registrando os resultados conforme estabelecido nos procedimentos de
pericia médica da Credenciante, observado o periodo e horarios declarados para o
atendimento;

2 - Manter, durante a vigéncia do contrato de credenciamento, as condigdes exigidas
para sua habilitacao;

3 - Comunicar a Credenciante a ocorréncia de qualquer irregularidade de que tenha
conhecimento;

4 - Zelar pela observancia do Cédigo de Etica Médica, principalmente no que se refere
aos impedimentos relativos as atividades inerentes ao credenciamento;

5 - Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, a execucao dos servigos para os quais
foi credenciado e capacitado;

6 - Nao alterar as instalacdes e o endereco comercial sem comunicar previamente a
Credenciante;

7 - Permitir o acompanhamento e fiscalizacdo por servidores da Credenciante ou por
terceiros por ela contratados para essa finalidade;

8 - Observar as ordens e orientacdes da Autarquia, em especial da Coordenadoria da
Gestdo de Beneficios, auxiliando-os em processos administrativos ou judiciais
relacionados com o objeto do credenciamento;

9 - Assegurar que o consultério ou instalacdes devem possuir acesso para cadeirante e
0s equipamentos a seguir:

a) sala de espera;
b) mobilidrio adequado.

10 - Participar dos eventos de orientagdo técnica e treinamento, caso sejam oferecidos
pela Credenciante;

11 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Credenciante;
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12 - Executar os servigos de acordo com as especificacdes, sendo que qualquer
solicitagdo de modificacdo, assim como qualquer esclarecimento adicional, devera ser
feito por escrito a Credenciante, devidamente fundamentada, para andlise por parte do
responsavel;

13 - Comparecer com a antecedéncia necessdria a realizacdo tempestiva do
atendimento;

14 - Encaminhar ao Credenciante os comprovantes dos servigos prestados, com as
respectivas Avaliagdes Periciais, e Relatério Pericial Conclusivo, que servirdo de base
para efetivagdo do pagamento;

15 - Realizar anamnese detalhada e exame minucioso e criterioso do periciando ou da
documentacao cabivel;

16 - Dedicar ao periciando, quando cabivel, o tempo necessdrio ao atendimento e
esclarecé-lo sobre o exame, usando termos acessiveis a formacado do servidor/segurado;

17 - Guardar absoluto sigilo quanto as informacdes recebidas, anotando-as no
prontudrio, para servirem de esclarecimento a outros profissionais;

18 - Fazer visitas de inspecao no local de trabalho, quando necessario e possivel, para o
reconhecimento do nexo técnico;

19 - Requisitar, quando necessario, exames complementares;

20 - Preencher as Avaliacdes Periciais e os campos da conclusdo do Relatério de Pericia
Médica de sua competéncia, sempre em estrita observancia as normas e termos de
preenchimento estabelecidos pela Credenciante;

21 - Manter-se atualizado sobre Normas Técnicas, Atos Normativos e Legislacado
Previdencidria referentes a concessao dos beneficios previdencidrios descritos no objeto
do presente contrato;

22 - Emitir parecer técnico no que tange ao objeto do presente quando convocado ou
indicado pela Credenciante;

23 - Analisar laudos técnicos, formuldrios e prontuarios dos servidores emitidos pelo
SEESMT, quando cabivel;

24 - Assessorar tecnicamente a Credenciante sempre que necessério;
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25 - Prestar informacdes quantitativas e qualitativas sobre o andamento dos trabalhos a
Coordenadoria da Gestao de Beneficios;

26 - Examinar os antecedentes Médico-Periciais e funcionais do periciando, bem como
o prontudrio pericial e, se necessédrio solicitar pesquisa s6ciofuncional ao local de
trabalho;

27 - Compor juntas médicas de avaliagdo pericial, quando assim for determinado pela
autoridade competente da Credenciante;

28 - Levar em consideracdo, para fins de elaboracdo dos laudos médicos periciais
competentes, os relatérios e pareceres da equipe multidisciplinar da Credenciante,
inteirando-se, por meio de discussdes individualizadas caso a caso, das condigdes
fisicas, psicolégicas e sociais do periciando, externas ao momento da pericia.

29 - E vedado ao Credenciado realizar exames periciais em familiares ou em seus
pacientes, devendo declarar-se impedido em até 2 (dois) dias tuteis posteriores a
comunicagao de agendamento de pericia pela Credenciante.

DO PRAZO

CLAUSULA SEXTA: O presente Termo de Credenciamento tera a vigéncia inicial na
data de XXXXXXX e, como termo final, o dia XXXXXX, podendo ser prorrogado, por
termo aditivo, por conveniéncia e oportunidade da Credenciante, até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do artigo 57, 11, da Lei Federal n° 8.666/93.

DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA SETIMA: Pela contraprestagao dos servicos, a Credenciante repassara ao
Credenciado, por pericia realizada, os valores constantes na Tabela Honoraria do Item
9 do Edital de Credenciamento n° 01/2019, nos termos da Resolu¢ao RioPretoPrev n°
20, de 25 de outubro de 2018, atualmente equivalente a R$ XXX, XX por pericia, com
Valor Total Estimado deste Contrato de R$ XXXXXX XX anual, levando-se em
conta estimativa por perito de cerca de XXX pericias anuais.

CLAUSULA OITAVA: O procedimento para pagamento dos valores devidos a titulo
de pericias realizadas pelo Credenciado observara a seguinte ordem:
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§1° - Apresentacdo das autorizagdes para realizacao de consultas médicas, emitida por
responsavel da RIOPRETOPREV;

§2° - Os valores serdo postos mensalmente a disposicdo do Credenciado, junto a
RIOPRETOPREYV, até o 10° (décimo) dia util do més subsequente aquele em que os
servigos forem prestados;

§3° - Os valores a serem pagos ao profissional credenciado (pessoa fisica) somente
serdo liberados mediante a apresentacdo dos Relatérios Periciais Conclusivos,
devidamente assinados, bem como a aposicdo de assinatura daquele no Recibo de
Pagamento de Autonomo (RPA), e, se for o caso, de declaracdo de se os seus
rendimentos no més, em outras fontes pagadoras, ultrapassaram ou ndo o teto maximo
para a contribuicdo mensal ao INSS;

§4° - Os valores a serem pagos ndo sofrerdo qualquer tipo de correcdo ou reajuste
durante a vigéncia do Contrato de Credenciamento, salvo mediante a edicdo de nova
Resolucdo que discipline a matéria e fixe nova tabela de precos no ambito da
RIOPRETOPREV.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA NONA: Os recursos necessirios a execucio deste Termo de
Credenciamento correrdo por conta da seguinte dotacdo orgamentaria:
- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica - 04.01.0412200182.00133903604.

DA LEGISLACAO APLICAVEL

CLAUSULA DECIMA: O presente Termo serd regido pelos dispositivos da Lei Federal
n. 8.666/1993, Lei Complementar Municipal n® 139/01 e demais diplomas aplicéveis a
matéria.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: As alteracdes necessérias ao fiel cumprimento do
objeto deste Termo de Credenciamento serdo efetivadas na forma e condi¢des do artigo
65, da Lei Federal n° 8.666/93, formalizada previamente por Termo Aditivo, que
passaré a integra-lo.
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DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A inexecucdo total ou parcial do presente objeto
ensejara a rescisdo do contrato, conforme disposto nos artigos 77 a 80, da Lei Federal n°
8.666/93.

§1° - Os casos de rescisao contratual deverao ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

§2° - A rescisdo do contrato poderd ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administracdo, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78, da Lei
Federal n° 8.666/93, ou nas hipéteses do artigo 79 do mesmo diploma legal, quando
cabivel.

§3° - A rescisdo administrativa ou amigével devera ser precedida de autorizacdo escrita
e fundamentada da autoridade competente.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: A Credenciante providenciard a publicacdo do
extrato deste Termo de Credenciamento no Didrio Oficial do Municipio, nos termos da
legislacdo vigente.

DO GESTOR DE CONTRATOS

CLAUSULA DECIMA QUARTA: A Credenciante designa como gestor, para
acompanhar e fiscalizar a prestacdo do objeto deste Instrumento, o servidor Rafael
Henrique Lopes Pereira, Coordenador da Gestdo de Beneficios desta Autarquia, e
automaticamente, como suplente, o servidor que eventualmente venha a lhe substituir

em suas auséncias e impedimentos, nos termos dos artigos 67 e 68, da Lei Federal n.
8.666/1993.

DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA QUINTA: O presente Termo ndo gerara direitos nem
obrigacdes trabalhistas, fiscais ou previdencidrias, assumindo o Credenciado total
responsabilidade por sua execucdo, desobrigando a Credenciante de tais compromissos
durante a respectiva vigéncia.
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§1° - O Credenciado ndo podera efetuar atendimento sem prévio agendamento pela
Credenciante, nem receber diretamente do usuério o valor correspondente ao exame
prestado, recompensa ou remuneragao a qualquer titulo nao previstas nesta avenca.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Para dirimir quaisquer ddvidas oriundas do presente
Credenciamento, fica eleito o foro da Comarca de S3o José do Rio Preto, com rentncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem, assim, de pleno acordo, assinam o presente em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, para a producdo de um s6 e mesmo efeito juridico, na presenca de 2
(duas) testemunhas presenciais.

Sao José do Rio Preto, XX de XX de 2019.

Regime Préprio de Previdéncia de Sao José do Rio Preto - RIOPRETOPREV
RODOLFO LUIZ TADDEI BARBOSA
DIRETOR SUPERINTENDENTE INTERINO

CONTRATADO
CPF n. XXXXX/CRM XXXXX

Testemunhas

1. 2.
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Orgao ou Entidade: Regime Préprio de Previdéncia de Sao José do Rio Preto -
RIOPRETOPREV.

Contrato n° (de origem): XX/2019.

Objeto: Credenciamento de pessoas fisicas prestadoras de servicos médico-periciais, a
serem realizados em servidores publicos municipais e seus dependentes invalidos,
referentes a: auxilio-doenca, prorrogacoes de salario-maternidade, aposentadoria por
invalidez e pensao por morte concedida a dependente invalido, e demais afastamentos
e andlises congéneres.

Credenciante: Regime Proprio de Previdéncia de Sdao José do Rio Preto -
RIOPRETOPREV.

Credenciado: XXXXXXXXXXX.

Na qualidade de Credenciante e Credenciado, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, para fins de instru¢do e julgamento, damo-nos por CIENTES e
NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até
julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos
e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais
que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisdes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, de conformidade com o artigo 90, da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais.

Sao José do Rio Preto, XX de XX de 2019.

Regime Préprio de Previdéncia de Sao José do Rio Preto - RIOPRETOPREV
RODOLFO LUIZ TADDEI BARBOSA
DIRETOR SUPERINTENDENTE INTERINO

Nome do Credenciado
Meédico/Especialidade
CPF n°® XXX XXX XXX-XX
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