AUTOGRAFO N° 10.343/2005

LEI COMPLEMENTAR N° 216
De 27 de Dezembro de 2005

Altera a forma de composicdo do Conselho Municipal de Previdéncia e do
Conselho Fiscal da Riopretoprev e dd outras providéncias.

Prefeito EDINHO ARAUJ 0, do Municipio de Sao José do Rio
Preto, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - O artigo 104 da Lei Complementar n° 139, de 28 de
dezembro de 2.001, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 104 — Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP, 6rgao superior de deliberacao colegiada, composto por 06 (seis) membros com
mandato de dois anos, sendo: (NR)

I. 03 (trés) representantes dos servidores e beneficidrios do Regime Préprio de
Previdéncia Social, sendo dois representantes dos servidores em atividade e um
representante dos aposentados e pensionistas, indicados em eleicdo direta entre todos os
participantes, por meio de processo amplo e democritico, organizada e realizada pelo
Sindicato dos Servidores Piblicos Municipais de Sdo José do Rio Preto;

II. 03 (trés) representantes do Ente Federativo — Municipio — indicados com os respectivos
suplentes, pelo Chefe do Poder Executivo;

§ 1° - No caso do inciso I, o Sindicato devera comunicar formalmente
a RIOPRETOPREV quais foram os servidores eleitos com os seus respectivos suplentes até
30 (trinta) dias antes do término do mandato do atual Conselho. Caso o Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Sao José do Rio Preto ndo faga tal comunicagdo dentro do
prazo estabelecido, o atual Conselho, em eleicao aberta e por maioria simples, escolherd os
novos Conselheiros dentre os servidores ativos com mais de cinco anos de efetivo exercicio
ou inativos.

§ 2° - Quando houver a rentincia de Membro do Conselho Municipal
de Previdéncia serd convocado imediatamente o seu suplente, o qual serd empossado na
primeira reunido ordindria do Conselho posterior a data da renuncia. Todavia, havendo
rendncia de todos os suplentes, a vaga serd preenchida por servidor segurado com mais de
cinco anos de efetivo exercicio ou inativo escolhido pelo proprio Conselho, no prazo de 30
dias contados da data da tdltima rentincia. Em qualquer caso, membro suplente ou escolhido,
terd o seu mandato encerrado junto com os demais.

§ 3° - O CMP serd presidido por membro eleito em votacdo realizada
entre seus integrantes, que serd substituido em suas auséncias e impedimentos, por membro
escolhido entre os pares, por periodo ndo superior a 30 (trinta) dias consecutivos.



§ 4° - Os membros do CMP nio serdo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de seus cargos apds regular processo administrativo para apuragdo de
responsabilidade, instaurado pelo Prefeito Municipal, ou em caso de vacancia, assim
entendida a decorrente da auséncia ndo justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro
intercaladas num mesmo ano.

§ 5° - O CMP devera reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, por
convocacao de seu Presidente, ndo podendo ser adiada a reunido por mais de quinze dias, se
houver requerimento nesse sentido da maioria dos conselheiros.

§ 6° - Podera ser convocada reunido extraordindria por seu
Presidente, ou a requerimento de trés de seus membros, conforme dispuser o regimento
interno do CMP.

§ 7° - Das reunides ordindrias e extraordindrias do CMP, que serdo
publicas, participard sem direito a voto o Diretor Superintendente da entidade do Regime
Proprio de Previdéncia Social.

§ 8° - Constituird guorum minimo para as reunides do CMP a
presenca de trés conselheiros, sendo exigivel para a aprovacdo das matérias ordindrias maioria
absoluta do Conselho e de pelo menos quatro de seus membros para deliberagdes a respeito
dos incisos I, VI, VII, X e XII do artigo seguinte, ficando a implantacdo destas ultimas
condicionada a prévia aprovacao do Chefe do Poder Executivo.

§ 9° - O Presidente do CMP terd, em caso de empate nas
deliberagdes do 6rgdo, voto de qualidade.

CAPITULO 11
DA PARIDADE NO CONSELHO FISCAL

Art. 2° - O artigo 112 da Lei Complementar n° 139, de 28 de
dezembro de 2.001, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 112 — A Entidade de Previdéncia terd como 6rgao responsavel
para examinar, acompanhar e fiscalizar sua administracio em decorréncia dos
correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutdrios, um Conselho Fiscal, com
mandato de dois anos, composto por 04 (quatro) membros, sendo: (NR)

I. 02 (dois) representantes dos segurados, indicados com seus respectivos suplentes em
processo eleitoral realizado entre todos os participantes ativos e inativos, através de
eleicdo direta entre todos os participantes, por meio de processo amplo e democrético,
organizada e realizada pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Sao José
do Rio Preto até 30 (trinta) dias antes do término do mandato anterior.

II. 02 (dois) representantes do ente Federativo — Municipio — indicados com os respectivos
suplentes dentre servidores publicos municipais ativos ou inativos, pelo Chefe do Poder
Executivo.

§ 1° - Quando houver rentincia de Membro do Conselho Fiscal sera
convocado imediatamente o seu suplente. O Membro Suplente serd empossado na primeira
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reunido ordindria do Conselho depois da data da renincia. Em havendo rentincia de todos os
suplentes a vaga serd preenchida por servidor segurado com mais de cinco anos de efetivo
exercicio ou inativo, escolhido pelo proprio Conselho, no prazo de 30 dias contados da data
da dltima rendncia.

§ 2° - No caso do inciso I, o Sindicato devera comunicar
formalmente a RIOPRETOPREYV quais foram os servidores eleitos com 0s seus respectivos
suplentes até 30 (trinta) dias antes do término do mandato do atual Conselho. Caso o
Sindicato dos Servidores Piblicos Municipais de Sdo José do Rio Preto nao faga tal
comunicacdo dentro do prazo estabelecido, o atual Conselho, em eleicao aberta e por maioria
simples, escolherd os novos Conselheiros dentre os servidores ativos com mais de cinco anos
de efetivo exercicio ou inativos. Em qualquer caso, membro suplente ou escolhido, terd o seu
mandato encerrado junto com os demais.

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal, indicados pelo Chefe do
Poder Executivo, serdo obrigatoriamente Servidores Publicos Municipais e beneficidrios do
Regime Préprio de Previdéncia Social, respeitando a paridade entre ativos e inativos, n/ao
ocupantes de cargo de livre nomeacdo pelo Prefeito Municipal, e que ndo recebam qualquer
vantagem pecunidria ou adicional remuneratorio a critério do Prefeito Municipal.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo seus efeitos a partir do término do mandato dos atuais conselheiros.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Camara Municipal de Sao José do Rio Preto,

20 de dezembro de 2005.

EDUARDO PIACENTI
Presidente da Camara Municipal
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