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Autarquia criada pela lei 139 de 28 de dezembro de 2001

RioPretoPrev’

PREAMBULO
EDITAL DE PREGAO (PRESENCIAL) n° 02/2014
PROCESSO LICITATORIO n°04/2014

DATA DA REALIZACAO: 30 DE JULHO de 2014
HORARIO: 9H30

LOCAL: Rua General Glicério, n° 3553, Centro, na sede da RIOPRETOPREYV, na Sala
de Reunides.

O Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Séo José do Rio Preto - RIOPRETOPREV
torna pablico que se acha aberta, nesta unidade, licitagio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL do tipo MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE, que serd regida pela Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar 123/2006, Decreto Municipal n°
12.255 de 05 de marco de 2004, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as
disposicOes da Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores, e
demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatdrio e Anexos, que
dele fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e 0s documentos de habilitagdo seréo recebidos no enderego
acima mencionado, na sessdo publica de processamento do Pregdo Presencial, apds o
credenciamento dos interessados que se apresentarem para participar do certame.

A sessdo de processamento do Pregdo sera realizada na Sala de Reunifes na sede da
RIOPRETOPREYV, iniciando-se no dia e hora estabelecidos no predmbulo, e sera conduzida
pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designados pela Portaria n°® 162, de 02 de
julho de 2014.

|- DO OBJETO

1. A presente licitagdo tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE:
PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, PRESTACAO DE SERVICOS DE
COPEIRAGEM E PRESTACAO DE SERVICOS DE CONDUCAO DE VEICULOS
AUTOMOTORES, RELACIONADOS NO ANEXO | E DESCRITOS NO ANEXO I,
DE FORMA A ATENDER AS NECESSIDADES DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO - RIOPRETOPREYV,
SENDO QUE OS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS NECESSARIOS A PRESTACAO
DOS SERVICOS, (COM EXCECAO DE EPI.S, QUE CONSTITUEM OBRIGACAO
DA FUTURA CONTRATADA) SERAO FORNECIDOS PELO CONTRATANTE.

2. Dotacdo Orcamentéria: 04.01.0412200022.11433903904610000 — Outros Servicos de
Terceiros Pessoa Juridica, Valor Total Estimado R$ 169.307,34.

Rua General Glicério, n° 3553 — Centro — Cep 15015-400 — Sao José do Rio Preto
PABX (17) 3222-7445



Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Sao José do Rio Preto

Autarquia criada pela lei 139 de 28 de dezembro de 2001
L .

RioPretoPrev’

Il - DA PARTICIPACAO

1. Poderdo participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao
objeto da contratacdo que preencherem as condi¢Oes de credenciamento constantes deste
Edital.

2. Nao poderdo participar da licitagdo empresas que estejam enquadradas nos seguintes
casos:
2.1. Sob Processo de Faléncia ou recuperacéo judicial ou extrajudicial;
2.2. Tenham sido declaradas impedidas de licitar com a Administracéo;
2.3. Tenham sido declaradas iniddneas por qualquer 6rgdo publico.

3. N&o sera admitida a participacdo de consorcio.
I11- DO CREDENCIAMENTO
1. Parao credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) Tratando-se de representante legal, o estatuto social, contrato social ou outro
instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal
investidura;

b) Tratando-se de procurador, instrumento publico de procuragdo ou instrumento
particular, do qual constem poderes especificos para formular lances, negociar preco,
interpor recursos e desistir de sua interposi¢éo, bem como praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame. No caso de instrumento particular, o procurador devera
apresentar o correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a", que
comprove 0s poderes do mandante para a outorga.

2. O-representante legal e o procurador deveréo identificar-se exibindo documento oficial de
identificacdo que contenha foto.

3. Encerrada a fase de credenciamento pelo Pregoeiro, ndo serdo admitidos credenciamentos
de eventuais licitantes retardatarios.

4.  Serd admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada
um deles podera representar apenas uma credenciada.

5. Quanto as microempresas e empresas de pequeno porte:

a) Declaracdo de microempresa ou empresa de pequeno porte visando ao exercicio da
preferéncia prevista na Lei Complementar n° 123/06, que devera ser feita de acordo com
0 modelo estabelecido no Anexo VI deste Edital, e apresentada fora dos Envelopes n. 01
(Proposta) e n. 02 (Habilitacé&o).
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IV- DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

1. A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente,
em 02 (dois) envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa, além do
nome da proponente, 0s seguintes dizeres:

Envelope n° 1 — Proposta
Pregéo n°
Processo n°

Envelope n° 2 — Habilitagéo
Pregéo n°
Processo n°

V- DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

1. O Anexo Ill deverd ser utilizado, preferencialmente, para a apresentacdo da proposta,
datilografado ou impresso, preenchido em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes
técnicas de uso corrente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas, sem cotacdes
alternativas, datado e assinado pelo representante legal do licitante ou pelo procurador.

2. Nao serdo admitidas, posteriormente, alegacOes de enganos, erros ou distragbes na
apresentacdo das propostas comerciais, como justificativas de quaisquer acréscimos ou
solicitagOes de reembolsos e indenizagdes de qualquer natureza.

3. Deverdo estar consignados na proposta:
3.1. A denominacéo, endereco/CEP, telefone/fax e CNPJ do licitante;

3.2. Precos em algarismos e valor para 12 (doze) meses por extenso, conforme Anexo Il
deste Edital, expresso em moeda corrente nacional, apurados a data de sua apresentacéo,
sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsdo inflacionaria, incluindo, alem
do lucro, todas as despesas resultantes de impostos, taxas, tributos, frete e demais
encargos, assim como todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o integral
fornecimento do objeto da presente licitagéo;

3.3. Os precos deverdo ser apresentados com duas casas decimais;

3.4. Para os licitantes que fizerem lances sera considerado o Ultimo valor ofertado e a
reducéo alcanga todos os valores apresentados na proposta;

3.5. Prazo de validade da proposta seré de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados

a partir da data para abertura dos envelopes, podendo ser prorrogado por acordo das
partes;

3.6. Declaragdo impressa na proposta de que o0s servigos ofertados atendem todas as
especificagdes exigidas nos Anexos do Edital e legislagéo pertinente;

3.7. Declaragdo impressa na proposta de que 0s pregos apresentados contemplam todos os
custos diretos e indiretos referentes ao objeto licitado.

Rua General Glicério, n° 3553 — Centro — Cep 15015-400 — Sao José do Rio Preto
PABX (17) 3222-7445



Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Sao José do Rio Preto

Autarquia criada pela lei 139 de 28 de dezembro de 2001

RioPretoPrev’

3.9.

Reajuste: apés 12 (doze) meses contados da DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO.

A licitante devera indicar obrigatoriamente e fazer constar de sua proposta, o sindicato
representativo da categoria profissional envolvida nos servigos contratados.

A CRITERIO DA RIOPRETOPREV, PODERA SER EXIGIDO DO LICITANTE
VENCEDOR DA FASE DE LANCES, A APRESENTACAO DE PLANILHA DE
CUSTOS ANALITICA REFERENTE AO PRECO OFERTADO PARA CADA ITEM
CONSTANTE DO LOTE, ACOMPANHADA DA RESPECTIVA CONVENCAO
COLETIVA DA CATEGORIA PROFISSIONAL A SER UTILIZADA NA
PRESTACAO DOS SERVICOS, PARA FINS DE DECISAO SOBRE A
ACEITABILIDADE DA PROPOSTA, OU PARA FINS DE REGISTRO NOS AUTOS.

DEVERA CONSTAR EXPRESSAMENTE DA REFERIDA PLANILHA ANALITICA,
TODOS OS CUSTOS DECORRENTES DA JORNADA DE TRABALHO DOS
EMPREGADOS, COMPONDO O PRECO OFERTADO, ALEM DOS CUSTOS
NORMAIS, OS SEGUINTES: REMUNERACAO DOS ADICIONAIS DE
PERICULOSIDADE OU INSALUBRIDADE, DECORRENTES DOS SERVICOS
EXECUTADOS EM LOCAIS EM QUE AS CONDICOES DE TRABALHO
RECOMENDEM SUA INCIDENCIA, NOS TERMOS DA LEI.

Para fins de analise de aceitabilidade da proposta, as planilhas serdo analisadas para
verificar se 0 preco proposto é suficiente para suprir 0s custos de execucdo dos servicos,
como o pagamento de salérios, beneficios estabelecidos na convencdo apresentada pelo
licitante em sua proposta, demais despesas indiretas, tributos, encargos.

Com a apresentagdo da proposta, o licitante atesta a aceitagdo de todas as condigOes
estipuladas neste Edital e seus Anexos.

Ndo sera admitida cotagdo inferior as quantidades previstas neste Edital.
DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO”

O ENVELOPE "DOCUMENTOS DE HABILITACAO" devera conter os documentos
a seguir relacionados os quais dizem respeito a:

HABILITACAO JURIDICA

Registro comercial, no caso de empresa individual;

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades comerciais;

Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por acoes,
acompanhados da documentacdo mencionada na alinea “b”, deste subitem;
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d) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

e) Decreto de autorizagéo e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo
6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
pais, quando a atividade assim o exigir.

1.1.1. Os documentos relacionados nas alineas "a" a "d" deste subitem 1.1 ndo precisaréo
constar do Envelope “Documentos de Habilitag&o", se tiverem sido apresentados para o
credenciamento neste Processo Licitatdrio.

1.2. REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto do certame;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddes da Receita Federal e da
Divida Ativa da Unido) e Municipal (ISS), do domicilio ou sede do licitante ou outra
prova equivalente, na forma da lei;

d) Certidao de regularidade de débito para com o Sistema de Seguridade Social (INSS), o
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

e) A comprovagéo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato;

e.1) As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo neste
certame, deverdo apresentar toda a documentagéo exigida para fins de comprovagéo
de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricéo;

e.2) Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, ser& assegurado o
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo da homologacdo do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da RIOPRETOPREV, para a regularizacéo
da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa,;

e.3) A ndo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicard a decadéncia do direito & contratacdo, sem prejuizo das sangfes previstas
neste edital, procedendo-se & convocacdo dos licitantes para, em sessdo publica,
retomar os atos referentes ao procedimento licitatdrio, nos termos do art. 4°, inciso
XXIII, da Lei Federal n. 10.520/02.

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNTD) instituida pela Lei Federal n°
12.440/12.
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1.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica;

b) Prova de que a empresa licitante possui capital minimo ou patriménio liquido minimo
correspondente a 10% (dez por cento) do valor total estimado da presente licitag&o.

c) Balango Patrimonial e demonstracbes contébeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicéo por balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados
por indices oficiais, quando encerrados a mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo
da proposta.

c.1) Serd considerada em boa situagdo financeira o licitante que demonstrar possuir
INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC) igual ou superior a 1,5 (um virgula
cinco); INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG) igual ou superior a 1,0 (um),
calculados pelas férmulas abaixo:

 ILC = Ativo Circulante / Passivo Circulantes

* ILG = Ativo Circulante + Realizivel a Longo Prazo / Passivo Circulante + Exigivel
a Longo Prazo

1.4. QUALIFICACAO TECNICA

a) Atestado(s) de Capacidade Teécnica Operacional, em nome da empresa licitante,
expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) a
prestacdo de servigos de caracteristicas semelhantes, contendo, necessariamente, a
especificagdo dos servigos executados, a quantidade de postos, e o local da prestagéo dos
Servigos;

a.1l) O somatério do(s) atestado(s) apresentado(s) dever4d comprovar a prestacdo de
servigos em quantidade equivalente a 50% (cinquenta por cento) do quantitativo de
postos constante do anexo | do Edital — Planilha Quantitativa;

1.5. OUTRAS COMPROVACOES

a) Declaragdo do licitante, subscrita por seu representante legal, de que ndo emprega em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer
trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, ressalvado na condigéo de aprendiz, conforme
determina o artigo 7° inciso XXXIII da Constituicdo Federal, conforme Modelo
estabelecido no Anexo VII, deste Edital.

b) Declaragdo assegurando que a empresa cumpre plenamente os requisitos de Habilitacdo,
inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com o Regime Proprio de Previdéncia
do Municipio de S&o José do Rio Preto e que ndo apresenta fato superveniente impeditivo
ocorrido apds a Sessdo do Processo Licitatdrio, de acordo com modelo estabelecido no
Anexo V, deste Edital.
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c) Declaragéo, assinada pelo representante legal da proponente, de que, uma vez declarado
vencedor da licitacdo, apresentara até a data de assinatura do contrato, os documentos que
comprovem o atendimento das exigéncias da Lei Municipal n® 8.522/01 e alteragdes (Lei
em anexo).

c.1) As empresas que ndo se enquadrarem nas exigéncias da Lei Municipal n® 8.522/01
deverdo apresentar, para atendimento do item anterior, na mesma ocasido, declaracéo
expressa dessa condicdo, firmada pelo representante legal da empresa, para todos 0s
efeitos legais, sendo responsabilizado civil e criminalmente por eventual declaragéo
falsa.

2. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

2.1. E facultada aos licitantes a substituicio dos documentos de habilitagio exigidos neste
Edital pelo comprovante de registro cadastral para participar de licitaces junto a
Administragdo do Municipio de S&o José do Rio Preto, no ramo de atividade compativel
com o objeto do certame, o qual devera ser apresentado acompanhado dos documentos
relacionados nos subitens 1.1; 1.2 e 1.3, deste Capitulo VI, que ndo tenham sido
apresentados para o0 cadastramento ou, se apresentados, estejam com 0S respectivos
prazos de validade vencidos na data de apresentacdo das propostas.

2.1.1. O registro cadastral ndo substitui os documentos relacionados nos subitens 1.3 alineas
“b” e “c”, 1.4 e 1.5, deste Capitulo VI, devendo ser apresentados por todos os licitantes.

2.2. Os documentos poderdo ser apresentados no original, por qualquer processo de copia,
autenticada por cartério competente, ou mesmo copia simples, desde que acompanhada
do original para que seja autenticada pelo Pregoeiro ou por um dos membros da Equipe
de Apoio no ato de sua apresentagao;

2.3. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substitui¢cdo aos
documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes;

2.4. Na hipétese de ndo constar prazo de validade das certiddes apresentadas, a
RIOPRETOPREYV aceitard como validas as expedidas até 06 (seis) meses imediatamente
anteriores a data de apresentacdo das propostas;

2.5. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela prépria natureza, forem comprovadamente emitidos somente em nome da
matriz;

2.5.1. Caso o licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que ndo o participante desta
licitagdo, execute o futuro contrato, deverd apresentar toda documentagdo de ambos 0s
estabelecimentos, disposta nos itens 1.1 a 1.5, deste Capitulo VI;

2.6. Se algum documento apresentar falha ndo sandvel na sessdo, acarretara a inabilitacdo do
licitante;
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2.7. O Pregoeiro ou a Equipe de apoio diligenciaré efetuando consulta direta nos “sites” dos
6rgdos expedidores na Internet para verificar a veracidade de documentos obtidos por este
meio eletrdnico.

VIl - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

1. No horério e local indicados no predmbulo, sera aberta a sessdo de processamento do
Pregéo, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame,
com duracéo de quinze minutos de espera para a apresentacdo do credenciamento.

2. Apo6s os respectivos credenciamentos, os licitantes entregardo ao Pregoeiro,
separadamente, os Envelopes n° 01 — Proposta e Envelopes n® 02 — Habilitagdo.

2.1. Iniciada a abertura do primeiro Envelope Proposta, estard encerrado o credenciamento e,
por consequéncia, a possibilidade de admissdo de novos participantes no certame.

3. Aanalise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condi¢des estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) cujo objeto ndo atenda as especificagOes, prazos e condigdes fixados no Edital;
b) que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta dos demais licitantes.

3.1. No tocante aos precos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operacdes
aritméticas que conduziram ao valor total orcado, procedendo-se as corre¢es no caso de
eventuais erros, tomando-se como corretos 0s precos unitarios. As correcdes efetuadas
serdo consideradas para apuragéo do valor da proposta.

3.2. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

4.  As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com
observancia dos seguintes critérios:

a) selecdo da proposta de menor preco e as demais com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela;

b) ndo havendo pelo menos 3 (trés) precos na condicdo definida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem 0S menores precos, até o maximo de 3
(trés). No caso de empate nos pregos, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do nimero de licitantes.

4.1. Para efeito de selegdo, sera considerado o MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE.

5. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular
lances de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior prego e 0s demais em
ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de
pregos.
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5.1. O licitante sorteado em primeiro lugar podera escolher a posi¢do na ordenacdo de lances
em relagdo aos demais empatados, e assim sucessivamente, até a definicdo completa da
ordem de lances.

6. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a
proposta de menor preco, observada a reducdo minima entre os lances de 1% (um por
cento), aplicavel inclusive em relagdo ao primeiro. A aplicacdo do valor de reducéo
minima entre os lances, incidira sobre o preco total do lote, incidindo de forma
proporcional nos pregos unitarios dos itens que compde o lote.

7. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulacdo de lances.

8. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e néo
selecionadas para a etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se para
as selecionadas o ultimo preco ofertado.

9. Se houver empate, serd assegurado o exercicio do direito de preferéncia as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos seguintes termos:

9.1. Entende-se por empate aquelas situaces em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada;

9.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for mais bem classificada
podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora da fase de
lances, situacdo em que sua proposta serd declarada a melhor oferta;

a) Para tanto, serd convocada para exercer seu direito de preferéncia e apresentar nova
proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, a
contar da convocagdo do Pregoeiro, sob pena de preclus&o;

b) Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no item 9.1, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera exercer a
preferéncia e apresentar nova proposta;

b.1) Entende-se por equivaléncia dos valores das propostas as que apresentarem igual
valor, respeitada a ordem de classificagéo.

9.3. O exercicio do direito de preferéncia somente serd aplicado quando a melhor oferta da fase
de lances ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;

9.4. Néo ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, retomar-se-
40, em sessdo publica, os procedimentos relativos a licitagdo, nos termos do quanto
disposto no art. 4°, inciso XXIII, da Lei Federal n. 10.520/02, sendo assegurado o exercicio
do direito de preferéncia na hipdtese de haver participacdo de demais microempresas e
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empresas de pequeno porte cujas propostas se encontrem no intervalo estabelecido no item
9.1;

9.5. Na hipétese da ndo contratacdo da microempresa e empresa de pequeno porte, e ndo
configurada a hipdtese prevista no item 9.4, sera declarada a melhor oferta aquela proposta
originalmente vencedora da fase de lances.

10. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugao
do preco.

10.1. Apo6s a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinaré a aceitabilidade do menor preco,
decidindo motivadamente a respeito.

10.2. A aceitabilidade serd aferida a partir dos pregos de mercado vigentes na data da
apresentacdo das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo 6rgdo licitante,
que serd juntada aos autos por ocasido do julgamento.

11. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, serd aberto o “Envelope n°® 2 -
Habilitac&o™, contendo os documentos de habilitacéo de seu autor.

12. Eventuais falhas, omissGes ou outras irregularidades nos documentos de habilitagdo
poderdo ser saneadas na sessdo publica de processamento do Pregdo, até a deciséo sobre a
habilitacdo, inclusive mediante verificacdo efetuada por meio eletrdnico habil de
informagdes.

12.1. A verificacdo sera certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos 0s
documentos passiveis de obtencdo por meio eletrénico, salvo impossibilidade
devidamente justificada.

12.2. A RIOPRETOPREYV néo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrnicos no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo
apresentados os documentos alcancados pela verificacdo, o licitante seré inabilitado.

13. Para aferir 0 exato cumprimento das condi¢des estabelecidas no subitem 2.1 do Capitulo
V1, o Pregoeiro, se necessario, diligenciara junto ao Setor de cadastro do Municipio.

14. Se algum documento apresentar falha ndo sandvel na sessdo, acarretara a inabilitagdo do
licitante;

15. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagéo previstos neste Edital, o licitante
serd habilitado e declarado vencedor do certame.

16. Se a oferta ndo for aceitivel, ou se o licitante desatender as exigéncias para a habilitagdo,
0 Pregoeiro examinard a oferta subsequente de menor prego, negociara com o0 seu autor,
decidird sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as condi¢bes de
habilitacdo e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitvel cujo autor
atenda os requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.
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17.

18.

O Pregoeiro, na fase de julgamento, poderd promover quaisquer diligéncias julgadas
necessarias & analise das propostas e da documentacéo, devendo os licitantes atender as
solicitages no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da convocagéo.

Havendo negociacdo, a empresa devera encaminhar ao Pregoeiro, até o segundo dia Util
seguinte a sessdo do processamento do Pregdo, a planilha de custos com a composicéo
final dos pregos, respeitada a proporgéo de reducdo dos precos na etapa de lances.

VIII - IMPUGNACAO AO EDITAL, RECURSO, ADJUDICACAO E

2.1.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

HOMOLOGACAO

Até dois dias Uteis da data fixada para o recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatoério do Preg&o.

Eventual impugnagdo deverd ser dirigida ao subscritor deste Edital e protocolada na sede
da RIOPRETOPREV;

Acolhida a peticéo contra o ato convocatdrio, em despacho fundamentado, serd designada
nova data para a realizacéo deste certame.

A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado este Edital,
implicard a plena aceitacdo, por parte dos interessados, das condi¢des nele estabelecidas.

Dos atos do Pregoeiro caberd recurso, devendo haver manifestacdo verbal imediata na
prépria sessdo publica, com o devido registro em ata da sintese da motivacdo da sua
intencéo, abrindo-se entdo o prazo de 3 (trés dias), que comecara a correr a partir do dia
em que houver expediente na RIOPRETOPREYV, para a apresentacdo das razdes, por
meio de memoriais, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para apresentar
contra razdes, em igual niamero de dias, que comecardo a correr no término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos;

A auséncia de manifestacdo imediata e motivada pelo licitante na sessdo publica importara
a decadéncia do direito de recurso, na adjudicacdo do objeto deste certame ao licitante
vencedor e no encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologac&o;

Na hipotese de interposicéo de recurso, o Pregoeiro poderd reconsiderar a sua decisdo ou
encaminha-lo devidamente informado a autoridade competente;

Uma vez decididos os recursos administrativos eventualmente interpostos e, constatada a
regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicard o objeto deste
certame ao licitante vencedor e homologara o procedimento licitatorio;

O recurso contra decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo e o seu acolhimento resultard
na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

Os recursos devem ser protocolados na sede da RIOPRETOPREV, localizada na Rua
General Glicério, n° 3553, Centro, So José do Rio Preto/SP.
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IX- DA CONTRATACAO

1. A contratagdo decorrente desta licitacdo sera formalizada mediante assinatura de termo de
contrato, cuja respectiva minuta constitui o Anexo 1V do presente ato convocatorio.

1.1. Se, por ocasido da formalizacdo do contrato, as certiddes de regularidade de débito da
Adjudicatéria perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS) e a Fazenda Nacional e Municipal estiverem com os prazos de
validade vencidos, deverd a vencedora comprovar a regularidade, anexando os
documentos revalidados, sob pena de a contratagéo néo se realizar.

1.1.1. A empresa devera apresentar, para assinatura do contrato, os documentos que
comprovem o atendimento das exigéncias da Lei Municipal n® 8.522/01 e alteragdes
(Leis no anexo VIII, deste Edital).

1.1.2. A empresa que ndo se enquadrar nas exigéncias da Lei Municipal n® 8.522/01 devera
apresentar, para atendimento do item anterior, declaragdo expressa dessa condigéo,
firmada pelo representante legal da empresa, para todos os efeitos legais, sendo
responsabilizado civil e criminalmente por eventual declaracdo falsa.

1.2. Tratando-se de microempresa ou empresa de pequeno porte, cuja documentagdo de
regularidade fiscal tenha indicado restrices & época da fase de habilitacdo, deverd
comprovar, previamente & assinatura do contrato, a regularidade fiscal, no prazo de 2
(dois) dias uteis, a contar da publicacdo da homologacdo do certame, prorrogavel por
igual periodo, a critério da RIOPRETOPREYV, sob pena de a contratacdo ndo se realizar,
decaindo do direito & contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital;

1.3. Na&o ocorrendo a regularizagdo prevista no item 1.2, retomar-se-8o, em sessdo publica, os
procedimentos relativos a esta licitagdo, sendo assegurado o exercicio do direito de
preferéncia na hipotese de haver participacdo de demais microempresas e empresas de
pequeno porte, cujas propostas de precos se encontrem no intervalo estabelecido no
subitem 9.1. do Capitulo VII, deste Edital.

1.4. O adjudicatario devera assinar o instrumento de contrato, no prazo de 5 (cinco) dias
corridos contados da data da convocagdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez por
igual periodo a critério da RIOPRETOPREYV, sob pena de decair do direito & contratagdo
se ndo o fizer, sem prejuizo de aplicacdo de multa de 20% (vinte por cento) do valor da
contratagdo, e outras san¢des previstas na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes, e na
Lei Federal n° 10.520/02.

2. Quando a Adjudicataria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
apresentar a situacdo regular de que trata o subitem 1.1 deste Capitulo IX, ou se recusar
assinar o contrato, serdo convocados os demais licitantes classificados,para participar da
retomada da sessdo publica do Pregdo, com vistas a celebracdo da contratagdo, podendo a
RIOPRETOPREYV optar pela repeti¢éo da licitagéo.

2.1. Essa nova sessdo seré realizada apos divulgacdo do aviso, que ocorrera por publicagdo no
site, no Diario Oficial do Estado e do Municipio.
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Xl -

c)

d)

Na sesséo, respeitada a ordem de classificacdo, observar-se-&o as disposicoes do capitulo
VI, deste Edital.

A contratada se obriga a manter, durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade
com as obrigagbes assumidas, assim como todas as condi¢Bes de habilitagdo e
qualificaco, exigidas na licitacdo, apresentando documentagéo revalidada se, no curso do
contrato, algum documento perder a validade.

A contratacdo seré celebrada com duracgdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada,
nos termos da Lei Federal n® 8.666/93.

DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DO LOCAL DE EXECUGCAO DO OBJETO
DA LICITACAO

A Contratada cabera a prestacio dos servicos, de acordo com as especificagdes constantes
neste Edital e seus Anexos, pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da
assinatura do contrato.

Correrdo por conta da contratada todas as despesas de seguros, transporte, tributos,
encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes da execugdo dos servicos.

Ser&o observados, no que for pertinente, os termos da Instru¢cdo Normativa RFB n° 971,
de 13 de novembro de 20009.

DA GARANTIA CONTRATUAL

Apos a adjudicacdo do objeto do certame e até a data da assinatura do contrato, o licitante
vencedor deverd prestar garantia correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor da
contratagdo, em conformidade com o disposto no artigo 56 da Lei Federal n® 8.666/1993.

No caso de fianca bancéria, esta devera conter:
Prazo de validade, que devera corresponder ao periodo de vigéncia do contrato;
Expressa afirmacéo do fiador de que, como devedor solidario, fard o pagamento que for
devido, independentemente de interpelagdo judicial, caso o afiangado ndo cumpra suas

obrigacoes;

Rendncia expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos artigos
827 e 838 do Cddigo Civil (Lei Federal n. 10.406/02);

Cléausula que assegure a atualizacdo do valor afiancado;

1.2. Se efetuada por meio de caucéo em dinheiro, esta deverd ser recolhida junto as agéncias

da Caixa Econbmica Federal, em conta especifica a ser informada pela
RIOPRETOPREV.

A garantia prestada seré restituida (e/ ou liberada) apds o cumprimento integral de todas
as obrigagdes contratuais.
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3. Ando prestacdo de garantia equivale a recusa injustificada para a celebracéo do contrato,
caracterizando descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando a Adjudicatéria
as penalidades legalmente estabelecidas e a aplicacdo de multa no valor de 20% (vinte por
cento) do valor da contratacdo.

XIl - EXECUCAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

1. O recebimento dos servicos dar-se-4 pelo Gestor de Contrato, que expedird a(s)
Ordem(ns) para Inicio dos Servigos e 0s Atestados de Realizagdo dos Servicos;

2. A empresa contratada fornecerd ao Gestor de Contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias
corridos, a contar da assinatura do Contrato, 0 seguinte:

2.1. Relacdo da equipe da empresa que se responsabilizard pela execucdo dos servicos
contratados;

a) O(s) profissional(is) indicados deveré(&o) fazer parte do quadro efetivo do licitante, na
qualidade de empregado.

XIll - DA FORMA DE PAGAMENTO

1. O pagamento serd efetuado até 10 (dez) dias ap6s a emissdo da Nota Fiscal ao més
subsequente em que foram prestados os servigos, devidamente atestada pelo Gestor de
Contrato.

2. Os pagamentos respeitardo, ainda, as disposi¢des contratuais (Anexo 1V) e Termo de
Referéncia (Anexo II).

3. Para efeito de pagamento, a contratada encaminhard os documentos de cobranga para o
Gestor do Contrato.

X1V - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

1.  Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracdo Direta e Autérquica do
Municipio de Séo José do Rio Preto, Estado de S&o Paulo, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo, a pessoa que praticar
quaisquer atos previstos no artigo 7°, da Lei Federal n® 10.520/02.

2. Asancgdo de que trata o subitem anterior poderd ser aplicada juntamente com as multas no
valor de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, garantido o exercicio de
prévia e ampla defesa.

XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. As normas disciplinadoras desta licitagcdo serdo interpretadas em favor da ampliacéo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que n&o
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacéo.
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2.  Das sessdes publicas de processamento deste Processo Licitatorio serdo lavradas atas
circunstanciadas, a serem assinadas pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e pelos licitantes
presentes.

2.1. Asrecusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na
propria ata.

3. Todos os documentos de habilitagdo cujos envelopes forem abertos na sesséo e as
propostas serdo rubricados pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e pelos licitantes presentes
que desejarem.

4. O resultado do presente certame, bem como 0s demais atos pertinentes a esta licitacdo,
serdo divulgados no Diario Oficial do Estado e do Municipio.

4.1. A RIOPRETOPREYV disponibilizara informacdes referentes a presente licitagdo no site da
Prefeitura  Municipal de S&o José do Rio Preto, no seguinte enderego:
http://www.riopreto.sp.gov.br/Portal GOV/do/subportais_Show?c=57757

4.2. As informages disponibilizadas no site constituem mera liberalidade, prevalecendo, para
todos os efeitos, as publicagdes na imprensa oficial e os documentos juntados ao
processo, disponivel aos interessados, na RIOPRETOPREV, pela Comissdo de
LicitacOes, para vistas e extracdo de copias, observados os procedimentos de praxe.

5. Os envelopes contendo os documentos de habilitacdo dos demais licitantes ficardo a
disposi¢do para retirada na RIOPRETOPREYV, apds a celebragdo do contrato, pelo prazo
de 05 (cinco) dias, findo o qual seréo inutilizados.

6.  Os esclarecimentos serdo enviados diretamente, via correio eletronico, para o licitante que
fizer o questionamento, e serdo disponibilizados no site www.riopreto.sp.gov.br, no
seguinte endereco: http://www.riopreto.sp.gov.br/Portal GOV/do/subportais_Show?c=57-
757

7. Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pelo Pregoeiro.
8.  Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Planilhas quantitativas e de valores;

Anexo Il — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Proposta;

Anexo 1V - Minuta de Contrato;

Anexo V - Modelo de Declaragdo assegurando que a empresa cumpre, plenamente, 0s
requisitos de Habilitacdo, inexiste impedimento legal para licitar ou

contratar com o Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de S&o José
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do Rio Preto e que ndo apresenta fato superveniente impeditivo ocorrido
apds a Sessao do Processo Licitatorio;
Anexo VI — Modelo de Declaragdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;
Anexo VII — Modelo de Declaracdo de Regularidade perante o Ministério do Trabalho, e
Anexo VIII - Lei Municipal n® 8.522 de 12 de Dezembro de 2001 e alteracdo.

9. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, sera competente o foro da Comarca de S&o José do Rio Preto, Estado de
Sé&o Paulo.

Sé&o Jose do Rio Preto, 07 de julho de 2014.

Helio Antunes Rodrigues
Pregoeiro
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ANEXO |

Planilhas quantitativas e de valores

Lote 1 (Unico):

POSTOS 220 HORAS HORA EXTRAORDINARIA HORA EXTRAORDINARIA
MENSAIS (70%) (100%)
Valor Valor Qtd. de Valor Valor Qtd. de
Item | Qtd. Descricédo Unitario Va'L\I/(I)ernI;)It dl VEler Belm 2 Unitario Horas em para 12 Unitario Horas em ar;/fZIOnzeses
Mensal Meses da Hora 12 meses meses da Hora 12 meses | P
A | 2 | Servicos de Limpeza R$2.729,97 | R$5.459,94 | R$ 65.519,28 -- -- -- -- -- --
B 1 | Servicos de Copeiragem R$2.878,88 | R$2.878,88 | R$ 34.546,56 - -- - - - -
c | 1 | ServicosdeConducdode | pes 77013 | Re5.770.13 | R$69.241.50 RS 44,59 192h | Rs8.561,28 [ RS 54,96 9%h | R$5.726,16

Veiculos Automotores

TOTAL PARA 12 MESES (220 Horas Mensais):

R$ 169.307,34

VALOR TOTAL PARA 12 MESES (com 220 Horas Mensais):

Cento e Sessenta e Nove Mil, Trezentos e Sete Reais e Trinta e Quatro Centavos.
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11.

2.1.

3.1.

3.2.

4.

4.1.

ANEXO 11
TERMO DE REFERENCIA

PREGAO PRESENCIAL n° 02/2014
PROCESSO LICITATORIO n° 04/2014

OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na Prestagdo de Servicos Terceirizados de: Prestacéo
de Servigos de Limpeza, Prestacdo de Servicos de Copeiragem e Prestacdo de Servicos de
Conducdo de Veiculos Automotores, relacionados no Anexo | e descritos no Anexo Il, de
forma a atender as necessidades da Contratante, sendo que 0s equipamentos e materiais
necessarios a prestacdo dos servicos serdo fornecidos pela Contratante (com exce¢do de
EPI’s, que constituem obrigacdo da Contratada).

JUSTIFICATIVA

O Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de S& José do Rio Preto -
RIOPRETOPREYV néo dispde de quadro de pessoal suficiente para a prestacéo desses tipos
de servicos.

POSTO DE SERVICOS

Para a execucéo de tais servigos, devem ser instalados, na RIOPRETOPREYV os postos de

trabalho abaixo relacionados, de acordo com as ordens de servigos a serem emitidas apos a
assinatura do contrato, conforme as necessidades da Contratante:

Item A- 02 (DOIS) POSTOS DE SERVICOS DE LIMPEZA, tendo inicio mediante
ordem de servico a ser emitida ap0s a assinatura do contrato;

ItemB - 01 (UM) POSTO DE SERVICOS DE COPEIRAGEM, tendo inicio mediante
ordem de servico a ser emitida ap0s a assinatura do contrato;

ItemC- 01 (UM) POSTO DE SERVICOS DE CONDUCAO DE VEICULOS
AUTOMOTORES, tendo inicio mediante ordem de servico a ser emitida apés a
assinatura do contrato.

Os Servigos Basicos a serem executados, abaixo descritos, ndo constituem rol taxativo,

podendo ser solicitada execucdo de outros servicos correlatos.

ITEM A - 02 (DOIS) POSTOS DE SERVICOS DE LIMPEZA

Atribuicdes:
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d)

e)
f)

9)

Executar a limpeza das &reas internas e externas do prédio da RIOPRETOPREV e
desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
limpeza e conservagdo, visando & obtencdo de adequadas condi¢cBes de salubridade e
higiene;

Executar o abastecimento de produtos de limpeza e higiene das dependéncias do prédio
da RIOPRETOPREYV;

Verificar, quantificar e relatar ao superior imediato a existéncia de lampadas queimadas,
fechaduras danificadas e apontar consertos necessarios a conservacdo de bens e
instalagdes;

Anotar em formulérios prdprios, fornecidos pela RIOPRETOPREYV, a saida de materiais
de utilizagéo no Posto;

Manter-se uniformizado e com boa aparéncia e asseio;

Observar as normas internas do 6rgdo e do servico publico no que Ihe couber para bem
desempenhar as suas atividades;

Executar as demais atividades inerentes ao posto.

4.2. Areas Externas

Consideram-se areas externas os estacionamentos, passeios, calgadas, pisos pavimentados ou
ndo adjacentes ou contiguos as edificacdes, gramadas, ajardinadas, cobertas com areia ou
pedregulhos, entre outras.

4.3. Consideragdes Gerais

a)

O Prestador de Servico devera apresentar-se uniformizado com vestimentas que
caracterizem a empresa contratada, bem como utilizar crachd com fotografia recente.

5. ITEMB-01 (UM) POSTO DE SERVICOS DE COPEIRAGEM

5.1. AtribuigGes:

a)
b)

c)
d)

Executar trabalhos exclusivos de copa;

Manter a copa, os utensilios e os eletrodomeésticos em perfeito estado de limpeza e
higiene;

Fazer café e ch4 e distribuir nos setores ou postos pré-determinados, antes do inicio do
expediente da manhd e antes do inicio do expediente da tarde, em garrafas térmicas;
Servir café/cha e agua/suco em Xxicaras, copos, conforme o caso, em reunides e outras
situacdes esporadicas, quando solicitados;

Manter todos os bebedouros com garrafes de agua abastecidos;

Anotar em formulérios prdprios, fornecidos pela RIOPRETOPREYV, a saida de materiais
de utilizac@o no Posto;

Manter-se uniformizado e com boa aparéncia e asseio;

Apontar consertos necessarios a conservagao de bens e instalacoes;

Limpar e arrumar os pontos de café;

Observar as normas internas do 6rgdo e do servico publico no que Ihe couber para bem
desempenhar as suas atividades;

Executar as demais atividades inerentes ao posto.

Rua General Glicério, n° 3553 — Centro — Cep 15015-400 — Sao José do Rio Preto
PABX (17) 3222-7445



Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Sao José do Rio Preto

Autarquia criada pela lei 139 de 28 de dezembro de 2001
L .

RioPretoPrev’

5.2. Consideragdes Gerais

a)

O Prestador de Servico devera apresentar-se uniformizado com vestimentas que
caracterizem a empresa contratada, bem como utilizar crachd com fotografia recente.

6. ITEM C - 01 (UM) POSTO DE SERVICOS DE CONDUCAO DE VEICULOS
AUTOMOTORES

6.1. Atribuicdes:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

Prestacdo de Servicos de Conducdo de Veiculos Automotores de forma a atender as
necessidades da RIOPRETOPREV;

Transportar servidores da Contratante e demais pessoas determinadas pelo Gestor de
Contrato;

Transportar, coletar, entregar documentos, objetos e equipamentos;

Preencher relatérios e formularios de uso do veiculo, fornecidos pelo Gestor de
Contrato;

Conduzir o veiculo para locais de manutencdo, lavagem, abastecimento, dentre outras
atividades necessérias para o bom funcionamento do veiculo;

Manter-se uniformizado e com boa aparéncia e asseio;

Observar as normas internas do 6rgdo e do servico publico no que Ihe couber para bem
desempenhar as suas atividades;

Executar as demais atividades inerentes ao posto.

6.2. Consideragdes Gerais

6.2.1.0s servigos serdo executados de acordo com a supervisdo logistica e instru¢bes da

fiscalizacdo da Contratante, aos encarregados da Contratada;

6.2.2. As atividades serdo desenvolvidas dentro do periodo urbano de S&o José do Rio

Preto, ou fora deste quando necessario, em conformidade com normas e
procedimentos técnicos de seguranga;

6.2.3.0 Profissional alocado no posto de servigos de condugdo de veiculos automotores

devera possuir:

a) Experiéncia minima de 1 (um) ano;
b) Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D”;
c) Curso de diregdo defensiva, e de treinamento mecanico de seguranca.

6.2.4.0 Prestador de Servigo deverd apresentar-se uniformizado com vestimentas que

caracterizem a empresa contratada, bem como utilizar crachd com fotografia recente.
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7.1

7.2.

7.3.

74,

7.5.

8.1.

8.2.

8.3.

HORARIO DE EXECUCAO DOS POSTOS DE SERVICOS

O horério da prestacdo dos servicos serd definido entre as 7h30 e 17h, de segunda a sexta-
feira, conforme necessidade da Contratante, observando o limite de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais diurnas por prestante de servico da Contratada, a ser designado para a
prestacdo dos servigos. Podendo ser requisitado eventualmente aos sibados entre as 8h e
12h, mediante solicitacdo do Gestor de Contrato.

O inicio, encerramento e descanso para almogo serdo definidos pela Contratante, conforme
programacéo previamente comunicada.

A Contratada ter4 quantos profissionais forem necessdrios para manter 0s postos
funcionando conforme a jornada de trabalho estabelecida.

Para o Posto de Servico de Condugdo de Veiculo ficardo estimados no contrato servigos
extraordinarios, na ordem de 288 horas, pelo periodo de 12 meses, que serdo pagos se
utilizados, computados os custos dos servigos, por hora, com os devidos acréscimos legais.

Os servigos extraordinarios somente serdo pagos se previamente solicitados por escrito pela
Contratante.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Cumprir fielmente o contrato, de modo que 0s servigcos avencados se realizem com
profissionalismo e perfeicdo, dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, na forma
definida no Anexo I, do Edital;

Empregar, na execugdo dos servigos, pessoal devidamente qualificado;

8.2.1.Contratar portadores de deficiéncia fisica para executarem servigos compativeis com
suas condicOes, em cumprimento as disposic¢des legais vigentes;

Fornecer aos seus empregados EPI’s, uniformes e crachd de identificacdo, de uso
obrigatorio, para acesso as dependéncias da Contratante;

8.3.1.0s uniformes e os equipamentos de seguranca (EPI’s) deverdo ser fornecidos a cada
empregado, sendo dois conjuntos completos, ao inicio da execugdo do contrato,
devendo ser substituidos a cada 06 (seis) meses ou quando solicitado pelo Gestor do
Contrato por motivo de desgaste prematuro;

8.3.2.0 uniforme a ser fornecido a cada um dos seus empregados constitui de:
a) Para os Postos de Servigos de Limpeza e Postos de Servigo de Conducdo de Veiculo:

— 2 (duas) calgas, tipo brim;
— 2 (duas) camisetas de boa qualidade, com identificacdo da empresa;
— 2 (dois) pares de calgcado em couro, com solado de borracha.

b) Para os Postos de Servigos de Copeiragem:
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— 2 (duas) saias e/ou calcas (cor a escolher);

— 2 (duas) blusas de manga curta de boa qualidade, com identificagdo da empresa;
— 2 (dois) pares de ténis ou sapatinha de boa qualidade;

— 2 (dois) aventais, tipo jardineira;

— 2 (duas) protecdes para cabelos, touca ou rede.

8.4. Apresentar a relacdo nominal dos empregados em atividade, mencionando 0s respectivos
enderecos residenciais e comunicando qualquer alteracéo;

8.5. Manter um supervisor, com poderes de preposto, durante toda a vigéncia contratual,

8.5.1. A supervisdo dos servicos sera realizada semanalmente com o prévio conhecimento
do Gestor de Contrato, ou todas as vezes que o Gestor de Contrato entender
necessaria para a avaliacdo da execucédo dos servicos;

8.6. Receber as reivindicagdes apresentadas pelo Gestor de Contrato, designados pela
Contratante, procurando dar-lhe o devido retorno quanto aos pleitos formulados;

8.7. Repassar aos funcionarios todas as orientages necessarias ao correto desempenho de suas
funcdes;

8.8. Fazer o controle das folhas de ponto dos profissionais que executardo 0S Servigos,
acompanhando diariamente seu correto preenchimento;

8.9. Suprir toda e qualquer falta no posto de trabalho por outro profissional que atenda aos
requisitos técnicos exigidos;

8.10. Recrutar, em seu nome sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessarios a
perfeita execucdo dos servigos, cabendo-lhes todos os pagamentos, inclusive dos encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na legislacdo vigente e de
quaisquer outros em decorréncia de sua condicdo de empregadora, sem qualquer
solidariedade do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de S&o José do Rio Preto —
RIOPRETOPREYV, especialmente no que tange & representacdo processual perante a
Justica de forma geral, e particularmente a trabalhista;

8.11. Cumprir a legislacédo trabalhista, previdenciéria e social,

8.12. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicivel, tanto na admissdo como
durante a vigéncia do Contrato de Trabalho de seus empregados, 0s exames medicos
exigidos, apresentando-os a fiscalizagdo, quando solicitados;

8.13. Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execugdo dos servicos sem
interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servigo,
demisséo e outros andlogos, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente;

8.14. Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicbes de empregados considerados
inadequados para a execugéo dos servigos;
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8.15. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados, apresentando
relatérios mensais de frequéncia;

8.16. Relatar toda e qualquer irregularidade observada nos locais de execucdo dos servigos;

8.17. Apresentar, mensalmente, juntamente com as Notas Fiscais os documentos relacionados,
sem 0s quais ndo serdo encaminhadas para pagamento:

a) Comprovantes de recolhimento do FGTS referentes aos seus empregados em atividade
nas dependéncias da Contratante;

b) Comprovantes de recolhimento do e INSS referentes aos seus empregados em atividade
nas dependéncias da Contratante;

c) Respectiva G.P.S. (Guia da Previdéncia Social), emitida em conformidade com a
Instrucdo Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009;

d) Prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo
de Garantia do Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social — GFIP;

e) Comprovantes de recolhimento do ISSQN - Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza.

8.18. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados
em atividade, quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias
Ihes assegurem e pelas demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

8.19. Responder por danos, avarias e desaparecimentos de bens materiais, causados a
Contratante ou a terceiros, por seus empregados, durante a execugdo dos servigos, desde
que fique comprovada a responsabilidade, nos termos do artigo 70, da Lei Federal n°
8.666/93;

8.20. Responsabilizar-se integralmente pela guarda de material ou equipamentos mantidos nas
dependéncias da Contratante, ficando estabelecido que ndo caberd a esta qualquer
responsabilidade sobre esses materiais e equipamentos de propriedade da Contratada;

8.21. A Contratada poderd oferecer, as suas expensas, ndo onerando de forma alguma o
contrato, equipamentos que julgar convenientes para a perfeita execugdo dos servigos ou
solicita-los ao Gestor de Contrato, que submetera a proposta a autoridade competente para
a decisdo;

8.22. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢bes de habilitagdo para contratar com a
Administracdo Publica, apresentando, sempre que exigido, 0s comprovantes de
regularidade fiscal;

8.23. Responsabilizar-se pela ndo violacdo de sigilo dos documentos e assuntos internos da
Contratante;
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8.24. Providenciar para que todos os seus empregados em atividade cumpram as normas
relativas a seguranca dos locais onde serdo executados 0s Servicos;

8.25. Providenciar para que todos os seus empregados em atividade mantenham disciplina nos
locais de execugéo dos servigos, orientando e instruindo seus subordinados na forma de
agir, promovendo a substitui¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos a
notificacdo, de qualquer empregado cuja conduta seja considerada inconveniente, por ndo
atender as recomendagdes ou ndo cumprir com suas obrigacdes;

8.25.1. E vedado qualquer tipo de jogo, bem como venda de rifas e bilhetes, a circulagio de
listas e pedidos de qualquer natureza;

8.25.2. E vedada a permanéncia dos empregados nas dependéncias do 6rgdo no qual serdo
prestados servicos, antes ou depois dos horérios de trabalho;

8.25.3. E vedado aos empregados da contratada utilizar ou colocar em funcionamento
maquinas ou aparelhos de propriedade da Contratante, abrir armarios, gavetas ou
invllucros de qualquer espécie, sem autorizagdo prévia do chefe da reparticdo
competente;

8.25.4. E vedado o consumo ou guarda de bebidas alcodlicas nas dependéncias do 6rgéo no
qual seréo prestados 0s Servigos.

8.26. Utilizar os equipamentos e recursos cedidos pela Contratante, exclusivamente, no
cumprimento do objeto pactuado;

8.27. Receber e providenciar as determinagbes do Gestor de Contrato quanto aos servigos
normais e suplementares;

8.28. Apresentar declaragdo de que cumpre a NR 6 — Equipamento de Protegdo Individual -
EPI, em especial quanto a recomendacdo, por profissional especializado, do EPI
adequado a protegéo dos funcionérios para o exercicio das atividades;

8.29. Tomar todas as providéncias e cumprir as obrigacBes na Legislacdo Especifica de
Seguranca e Medicina do Trabalho, especialmente a Lei Federal n° 6.514, de 22 de
dezembro de 1977, a Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do
Trabalho e Emprego e suas Normas Regulamentadoras, e a Lei Municipal n°® 8.522, de 12
de dezembro de 2001 e alteragdes;

8.30. Apresentar, quando solicitado pela Contratante:

a) Relacdo dos equipamentos, inclusive de protegdo individual e materiais que serdo
utilizados para a perfeita execucdo dos Servigos;

b) Relacdo de funcionérios e as respectivas funcdes, necessarios a execucao dos servigos.

8.31. Enviar a Gestor de Contrato, quando solicitado, copia da seguinte documentacéo,
conforme for o caso:
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a) PPRA - Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais;
b) PCMSO - Programa de Saide Médico Ocupacional,

c) Constituicdo da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes, com o respectivo nimero
de registro no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. Efetuar os pagamentos nas condi¢des e pregos pactuado.

9.2. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato através do Gestor de Contrato, nos termos
do artigo 67 da Lei Federal n® 8.666/93.

9.3. Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execu¢do dos
servigos, fixando prazo para a sua corregéo.

9.4. Fornecer a empresa Contratada 0s recursos necessarios a execu¢ao dos servicos.

9.5. Manter a disposigcéo da contratada local adequado para a guarda dos uniformes e outros
pertences dos empregados.

10. FISCALIZAGCAO E ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

10.1. A existéncia da fiscalizagdo da Contratante, de nenhum modo diminui ou altera a
responsabilidade da empresa contratada, na prestagéo de servicos a serem executados.

10.2. A Contratante podera exigir o afastamento de qualquer funcionério ou preposto da
empresa contratada que venha causar embaraco a fiscalizagdo, ou que adote
procedimentos incompativeis com o exercicio das func¢des que lhe forem atribuidas.

11. VIGENCIA

11.1. O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura,
podendo ser prorrogado nos termos da Lei Federal n® 8.666/93.

Sé&o Jose do Rio Preto, 07 de julho de 2014.

Helio Antunes Rodrigues
Pregoeiro
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ANEXO Il
Planilhas quantitativas e de valores

Lote 1 (Unico):

POSTOS 220 HORAS HORA EXTRAORDINARIA HORA EXTRAORDINARIA
MENSAIS (70%) (100%0)
Valor Valor Qtd. de Valor Valor Qtd. de
Item | Qtd. Descrigdo Unitario Va'L\I/(I)ernI;)It 2 Vel RE A2 Unitario Horas em para 12 Unitario Horas em ar;/fZIOnZeses
Mensal s da Hora 12 meses meses da Hora 12 meses P
A | 2 | Servigos de Limpeza R$ ---- R$ ---- RS ---- - -- - -- -- --
B 1 | Servicos de Copeiragem R$ ---- R$ ---- RS ---- - -- - -- -- --
Servigos de Conducéo de
C 1 Veiculos Automotores RS R$ R$ ---- R$ 192 h R$ R$ 96 h R$
TOTAL PARA 12 MESES (220 Horas Mensais): R$ ----

VALOR TOTAL PARA 12 MESES (com 220 Horas Mensais):
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ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO N°.../2014

PROCESSO LICITATORIO N° .../2014
PREGAO PRESENCIAL N°.../2014

Contrato n.°

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO E A EMPRESA

O presente contrato é firmado entre o REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO - RIOPRETOPREY, pessoa juridica de direito
publico interno, doravante denominado “CONTRATANTE”, inscrito no CNPJ sob n°
04.841.899/0001-26, com sede na Rua General Glicério, n® 3553, Centro, Sdo José do Rio
Preto, SP, neste ato representado pelo Superintendente, Sra. ...,

............................... , portador do RG n° ................. SSP-SP e CPF n°® ......cc.ccceevvvvvenee. €2
Empresa ......ccoocoevvvvinennnne , estabelecida na cidade de .................. , Estado de .......ooeeveveinnnen. , ha
Rua.....cccccovvvnnn. , no..., telefone n® (...) ....... , devidamente inscrita no CNPJ sob n.°
.................... , doravante denominada “CONTRATADA”, neste ato representada por -
...................... , portador do documento de identidade n. ............. e CPF n° ................

credenciado em sua proposta, que fica apensa ao presente termo, fazendo parte integrante do
processo acima citado.

As partes assim identificadas, pactuam o presente contrato, cuja celebragéo reger-se-a pela Lei
Federal n® 10.520/02, Lei Federal n° 8.666/93 e alteracbes, tanto quanto pelas clausulas e
condigdes a seguir:

Clausula Primeira: DO OBJETO

1.1. A contratada, por forga do presente instrumento, obriga-se a Prestacdo de Servigos de
Limpeza, Prestacéo de Servigos de Copeiragem e Prestacéo de Servigos de Condugdo de
Veiculos Automotores, relacionados no anexo | e descritos no anexo Il do Edital do
Processo Licitatorio, de forma a atender as necessidades do Regime Proprio de
Previdéncia do Municipio de S&o José do Rio Preto - RIOPRETOPREYV, sendo que 0s
equipamentos e materiais necessarios a prestacdo dos servigos, (com exce¢do de EPI’s,
que constituem obrigacéo da futura contratada) seréo fornecidos pelo contratante.

1.2. Considera-se parte integrante deste contrato o Edital do Pregéo Presencial e seus Anexos,
a Proposta apresentada pela Contratada, e a ata da sessdo do Processo Licitatorio.
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Clausula Segunda: DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1.  Osservigos ora contratados deverdo ser executados pela Contratada, mediante utilizag&o
de pessoal em quantidade e qualificagdo compativeis com a perfeita execugdo dos
servigos, convenientemente uniformizado e identificado.

2.1.1. A empresa deverd instalar os Postos de Servicos de Limpeza e Postos de Servigos de
Copeiragem no prazo maximo de 05 (cinco) dias, e o Posto de Servico de Conducéo de
Veiculos, todos a contar das ordens de servigos a serem emitidas.

2.2.  Os servicos deverdo ser executados por funcionérios contratados, respondendo a
CONTRATADA pelos danos ou prejuizos que possam acarretar.

2.3.  Os servicos deverdo obedecer as disposi¢Oes constantes do Anexo 1l, do Edital, de
acordo com as melhores técnicas e com pessoal capacitado.

2.4. Paraexecucdo dos servicos deveréo ser instalados:

Lote 1 (Unico):

Item Qtd. Descricdo dos Postos
A 02 | Prestacdo de Servigos de Limpeza.
B 01 | Prestacdo de Servigos de Copeiragem.
C 01 | Prestacdo de Servigos de Conducdo de Veiculos Automotores.

2.5. Os postos funcionardo de acordo com o(s) horario(s) estabelecido(s) no Edital e seus
Anexos.

2.5.1. A Contratada tera quantos profissionais forem necessarios para manter 0s postos
funcionando conforme a jornada de trabalho pré-estabelecida.

2.6. Na execucgdo dos servicos, 0s equipamentos e recursos necessarios para a prestacédo dos
servigos, serdo sempre fornecidos pela Contratante, com exce¢do dos EPI’s, que
constituem obrigagdo da Contratada.

2.7.  Os servigos ora contratados ndo poderdo ser objeto de subcontratagéo ou cessdo total ou
parcial pela Contratada.

2.8. A Contratante, a fim de cumprirem-se as disposi¢des dos artigos 66, 67 e 73 da Lei n°
8.666/93, sera representada através do Gestor do Contrato, a Sra. Ludmila de Andrade
Sernagiotto de Souza, Coordenadora Administrativa, acompanhando e fiscalizando a
Contratada e apontando as medidas administrativas julgadas necessérias para o bom e
fiel cumprimento das disposi¢des contratuais.
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Clausula Terceira: DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

3.1. O Gestor do Contrato medird os servicos efetivamente realizados, emitir4 ordens de
servicos e o correspondente Atestado de Realizacdo de Servigos.

3.2. Paraaemissdo do Atestado de Realizagdo de Servigos, o Gestor de Contrato verificard o
efetivo cumprimento das especificagdes dos servigos, previstas no presente contrato, no
edital e seus anexos.

3.2.1 A Contratada, ainda, deverd apresentar para o Gestor de Contrato:

| - Copia autenticada da carteira de trabalho, devidamente registrada, dos empregados que
prestam servigos vinculados ao contrato;
Il - Inscricdo dos empregados e respectivos recolhimentos mensais previdenciarios;
Il - Comprovante dos recolhimentos regulares do FGTS;
IV - Comprovantes de:
a) EPI’s — Equipamento de Prote¢&o Individual;

b) Salde Ocupacional,
c) Uniforme da Empresa.

3.3. O recebimento ndo exime a Contratada de sua responsabilidade, na forma da Lei, pela
qualidade, correcéo e seguranga dos servigos prestados.

3.4. A existéncia da fiscalizagcdo da Contratante de nenhum modo diminui ou altera a
responsabilidade da empresa Contratada, na prestacéo de servigos a serem executados.

Clausula Quarta: DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
4.1.1. Efetuar os pagamentos nas condic¢des e precos pactuados;

4.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato através do Gestor de Contrato
especialmente designado pelo Superintendente, nos termos do artigo 67, da Lei
Federal n°® 8.666/93;

4.1.3. Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execucdo
dos servicos, fixando prazo para a sua corregao;

4.1.4. Fornecer a empresa Contratada 0s recursos necessarios a execugdo dos servicos;

4.1.5. Manter & disposicao da contratada local adequado para a guarda dos uniformes e
outros pertencentes dos empregados.

4.2. CONSTITUEM OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

4.2.1. Cumprir fielmente o contrato, de modo que os servigcos avengados se realizem com
profissionalismo e perfeigdo, e seguranca dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas;
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4.2.2.

4.2.3.

4231

4232

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.17.

4.2.8.

4.2.9.

4.2.10.

Empregar, na execugdo dos servigos, pessoal devidamente qualificado;

Fornecer aos seus empregados EPI’s, uniformes e crachd de identificacdo, de uso
obrigatorio, para acesso as dependéncias da Contratante;

. Os uniformes e os equipamentos de seguranga (EPI’s) deverdo ser fornecidos a cada

empregado, sendo dois conjuntos completos, ao inicio da execucéo do contrato, devendo
ser substituidos a cada 06 (seis) meses ou quando solicitado pelo Gestor de Contrato por
motivo de desgaste prematuro.

. O uniforme a ser fornecido a cada um dos seus empregados constitui de:

c) Para os Postos de Servigos de Limpeza e Postos de Servigo de Conducdo de Veiculo:

— 2 (duas) calgas, tipo brim;
— 2 (duas) camisetas de boa qualidade, com identificacdo da empresa;
— 2 (dois) pares de calgcado em couro, com solado de borracha.

d) Para os Postos de Servicos de Copeiragem:

— 2 (duas) saias e/ou calcas (cor a escolher);

— 2 (duas) blusas de manga curta de boa qualidade, com identificagdo da empresa;
— 2 (dois) pares de ténis ou sapatinha de boa qualidade;

— 2 (dois) aventais, tipo jardineira;

— 2 (duas) protecdes para cabelos, touca ou rede.

Apresentar a relagdo nominal dos empregados em atividade, mencionando 0s
respectivos enderecos residenciais e comunicando qualquer alterago;

Manter um supervisor, com poderes de preposto, durante toda a vigéncia contratual;

A supervisdo dos servicos sera realizada semanalmente com o prévio conhecimento do
Gestor de Contrato, ou todas as vezes que o Gestor do Contrato entender necessaria para
a avaliagdo da execucéo dos servicos;

Receber as reivindicagbes apresentadas o Gestor do Contrato, procurando dar - Ihe o
devido retorno quanto aos pleitos formulados;

Repassar aos funcionarios todas as orientacdes necessarias ao correto desempenho de
suas funcdes;

Fazer o controle das folhas de ponto dos profissionais que executardo 0S Servigos,
acompanhando diariamente seu correto preenchimento;

Suprir toda e qualquer falta no posto de trabalho por outro profissional que atenda aos
requisitos técnicos exigidos;
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4.2.11.

4.2.12.

4.2.13.

4.2.14.

4.2.15.

Manter controle acerca da realizagdo de servicos em horas suplementares que,
porventura, fizerem-se necessarias;

Recrutar, em seu nome sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessérios a
perfeita execugdo dos servigos, cabendo-lhes todos os pagamentos, inclusive dos
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na legislagdo vigente e
de quaisquer outros em decorréncia de sua condi¢do de empregadora, sem qualquer
solidariedade do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de S&o José do Rio Preto
— RIOPRETOPREYV, especialmente no que tange a representacdo processual perante a
Justica de forma geral, e particularmente a trabalhista

Cumprir a legislacéo trabalhista, previdenciéaria e social;

Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto na admissdo como
durante a vigéncia do Contrato de Trabalho de seus empregados, 0s exames médicos
exigidos, apresentando-os a fiscalizagdo, quando solicitados;

Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execugdo dos servigos sem
interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo,
demisséo e outros andlogos, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente;

4.2.16. Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicbes de empregados considerados

4.2.17.

4.2.18.

inadequados para a execugdo dos servigos;

Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados,
apresentando relatorios mensais de frequéncia;

Relatar toda e qualquer irregularidade observada nos locais de execugédo dos servicos;

4.2.19. Apresentar, mensalmente, juntamente com as notas fiscais relativas aos servigos

4.2.20.

4.2.21.

4.2.22.

executados, os comprovantes de recolhimento do FGTS e INSS referentes aos seus
empregados em atividade nas dependéncias da RIOPRETOPREYV, sem 0s quais ndo
serdo encaminhadas para pagamento;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas 0S Seus
empregados em atividade, quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem e pelas demais exigéncias legais para o exercicio das
atividades;

Responder por danos, avarias e desaparecimentos de bens materiais, causados a
RIOPRETOPREV ou a terceiros, por seus empregados, durante a execugdo dos
servicos, desde que fique comprovada a responsabilidade, nos termos do Artigo 70 da
Lei Federal n° 8.666/93;

Responsabilizar-se integralmente pela guarda de material ou equipamentos mantidos nas
dependéncias da Contratante, ficando estabelecido que ndo caberd a esta qualquer
responsabilidade sobre esses materiais e equipamentos de propriedade da Contratada;
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4.2.23.

4.2.24.

4.2.25.

4.2.26.

4.2.27.

A Contratada podera oferecer, as suas expensas, ndo onerando de forma alguma o
contrato, equipamentos que julgar convenientes para a perfeita execugéo dos servicos ou
solicita-los ao Gestor do Contrato, que submetera a proposta a autoridade competente
para a deciséo;

Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢fes de habilitagdo para contratar com a
Administragdo Publica, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de
regularidade fiscal;

Responsabilizar-se pela ndo violagéo de sigilo dos documentos e assuntos internos da
RIOPRETOPREYV;

Providenciar para que todos os seus empregados em atividade cumpram as normas
relativas a seguranca dos locais onde serdo executados 0s servicos;

Providenciar para que todos os seus empregados em atividade mantenham disciplina nos
locais de execucgéo dos servigos, orientando e instruindo seus subordinados na forma de
agir, promovendo a substituicdo, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas apos a
notificacdo, de qualquer empregado cuja conduta seja considerada inconveniente, por
ndo atender as recomendacfes ou ndo cumprir com suas obrigacoes;

4.2.27.1.E vedado qualquer tipo de jogo, bem como venda de rifas e bilhetes, a circulagéo de

listas e pedidos de qualquer natureza;

4.2.27.2.E vedada a permanéncia dos empregados nas dependéncias do 6rgdo no qual serdo

prestados servicos, antes ou depois dos horérios de trabalho;

4.2.27.3.E vedado aos empregados da contratada utilizar ou colocar em funcionamento

maquinas ou aparelhos de propriedade da Contratante, abrir armarios, gavetas ou
invllucros de qualquer espécie, sem autorizagdo prévia do chefe da reparticdo
competente;

4.2.27.4.E vedado o consumo ou guarda de bebidas alcodlicas nas dependéncias do 6rgdo no

4.2.28.

4.2.29.

qual seréo prestados 0s Sservigos.

Utilizar os equipamentos e recursos cedidos pela RIOPRETOPREYV, exclusivamente, no
cumprimento do objeto pactuado;

Receber e providenciar as determinacdes do Gestor de Contrato quanto aos servicos
normais e suplementares;

4.2.30. Apresentar declaragdo de que cumpre a NR 6 — Equipamento de Prote¢do Individual-

EPI, em especial quanto a recomendagdo, por profissional especializado, do EPI
adequado a protecdo dos funciondrios para o exercicio das atividades descritas neste
termo de referéncia;

4.2.31. Tomar todas as providéncias e cumprir as obrigagBes na Legislagdo Especifica de

Seguranga e Medicina do Trabalho, especialmente a Lei Federal n° 6.514, de 22 de
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dezembro de 1977, a Portaria n° 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do
Trabalho e Empregado e suas Normas Regulamentadoras, e a Lei Municipal n® 8.522,
de 12 de dezembro de 2001 e alteracGes;

4.2.32. Apresentar, quando solicitado pela Contratante:

a) Relacéo dos equipamentos, inclusive de protecédo individual e materiais, que serdo
utilizados para a perfeita execucdo dos Servigos;

b) Relacdo de funcionérios e as respectivas fungdes, necessarios a execugdo dos
Servigos.

4.2.33. Enviar ao Gestor de Contrato, quando solicitado, copia da seguinte documentacéo,
conforme for o caso:

a) PPRA - Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais;
b) PCMSO - Programa de Saude Médico Ocupacional;

c) Constituicdo da Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes, com o respectivo
namero de registro no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Clausula Quinta: DO PRAZO

51. O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, a contar de sua
assinatura.

5.2. O prazo de que trata esta Clausula podera ser prorrogado mediante Termo Aditivo, por
acordo das partes, respeitando as disposi¢des da Lei Federal n® 8.666/93.

5.3. A contratada devera comunicar a RIOPRETOPREYV, mediante oficio, seu desejo ou ndo
na prorrogacdo do contrato, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, anteriores
ao término da avenga, para analise da RIOPRETOPREV.

Clausula Sexta: DO VALOR DOS SERVICOS, DOS RECURSOS E DO REAJUSTE

6.1. A Contratada obriga-se a executar os servicos, objeto deste contrato, pelos pregos
unitarios constantes da sua proposta vencedora, nos quais estdo incluidos todos os
custos diretos e indiretos, bem como os encargos, beneficios e despesas indiretas (BDI)
e demais despesas de qualquer natureza.

6.2. O valor total estimado do presente contrato é de R$ .................. (e ),
conforme proposta comercial vencedora apresentada nos autos da licitagdo em epigrafe,
sendo:

Item A - Posto de Servico de Limpeza o valor unitario mensal de R$ ..............

[ );
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6.3.

6.4.

6.5.

(correereeeeneeee e );
Item C - Posto de Servico de Conducéo de Veiculos o valor unitério mensal de R$........
TR ).

A despesa onerara 0s recursos orcamentarios e financeiros pela seguinte Dotacéo
Orcamentéria: 04.01.0412200022.11433903904610000 — Outros Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica, Valor Total Estimado R$ 169.307,34.

O valor do presente contrato sera reajustavel apds 12 (doze) meses, na forma da
Legislacdo vigente.

Ultrapassando o periodo de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura, o contrato
podera ser reajustado para reposicdo da perda inflacionaria, mediante requerimento da
empresa, que receberd parecer juridico e financeiro emitidos por técnicos da
RIOPRETOPREV e, ap0s, sera decidido pelo Superintendente, ficando, desde ja, eleito
o indice IPC-FIPE.

Clausula Sétima: DO PAGAMENTO

7.1.

7.2.

9)

h)

)

O pagamento sera efetuado até 10 (dez) dias apds a emissdo da Nota Fiscal ao més
subsequente em que foram prestados o0s servigos, devidamente atestada pelo Gestor de
Contrato, condicionada a apresentacdo dos documentos relacionados, sem 0s quais nao
serdo encaminhadas para pagamento:

Comprovantes de recolhimento do FGTS referentes aos seus empregados em atividade
nas dependéncias da Contratante;

Comprovantes de recolhimento do e INSS referentes aos seus empregados em atividade
nas dependéncias da Contratante;

Respectiva G.P.S. (Guia da Previdéncia Social), emitida em conformidade com a
Instrucdo Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009;

Prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo
de Garantia do Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social — GFIP;

Comprovantes de recolhimento do ISSQN — Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza.

As comprovagdes relativas ao FGTS a serem apresentadas deverdo corresponder ao
periodo de execucdo e por tomador de servico (contratante), sendo compostas por:

a) Comprovante de recolhimento/declaragéo;

b) Relagdo de Tomadores / Obras - RET, contendo Relag&o de Trabalhadores - RE.
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7.3. A comprovagdo de recolhimento do ISSQN devera estar referida ao municipio da
prestacdo do servico, em consonancia com as disposicdes contidas na Lei
Complementar n°. 116, de 31.07.03.

7.4. Fica cientificada a contratada de que no ato do pagamento, a RIOPRETOPREYV, por
meio da Secdo da Gestdo Contabil Fiscal, fard a retencdo de 11% (onze por cento) do
valor das faturas dos credores que se enquadrem na Instru¢cdo Normativa RFB n® 971, de
13 de novembro de 2009, no que couber.

7.5. Quando da apresentacdo da nota fiscal, a Contratada devera elaborar e entregar a
Contratante cdpia da:

7.7.1. Folha de pagamento especifica para os servicos realizados sob o contrato, identificando
0 numero do contrato, relacionando respectivamente todos os segurados alocados a
prestacdo dos servigos no Contratante informando e apresentando:

a) Nome dos segurados;

b) Cargo ou fungdo;

c) Remuneracdo, discriminando separadamente as parcelas sujeitas ou ndo & incidéncia
das contribuicBes previdenciérias;

d) Descontos legais;

e) Quantidade de quotas e valor pago a titulo de salario-familia;

f) Totalizac&o por rubrica e geral;

g) Resumo geral consolidado da folha de pagamento e cdpia dos holerites pagos;

7.7.2. Demonstrativo mensal assinado por seu representante legal, individualizado por
Contratante, com as seguintes informagdes:

a) Nome e CNPJ do Contratante;

b) Data de emissédo do documento de cobranga;

¢) Ndmero do documento de cobranca;

d) Valor bruto, retencdo e valor liquido (recebido) da nota fiscal;

e) Totalizagdo dos valores e sua consolidagéo.

7.6. Os pagamentos serdo realizados mediante depdsito em conta bancéaria em nome da
Contratada.

7.8.1. Na apresentacdo da Nota Fiscal com incorrecdes, sera imediatamente solicitada a
Contratada carta de corregdo, quando couber, ou ainda pertinente regularizagdo, que
deverd ser encaminhada ao Gestor de Contrato, no prazo de 24 horas. O prazo de
pagamento serd prorrogado por igual nimero de dias consumidos nas corregdes.
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1.7.

7.8.

7.9.

7.11.1.
7.11.2.

7.11.3.

Ocorrendo o pagamento apés a data final do periodo de adimplemento da fatura, o valor
a ser pago sera atualizado financeiramente pelo indice IPCA, adotando-se o seguinte
critério:

EM=NxVPxlI

EM = encargos moratdrios

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento

VP = valor da parcela a ser paga;

| = indice de compensacéo financeira, assim apurado:

| = (TX/100)

365

TX = percentual da taxa anual do IPCA.

A devolucéo da Nota Fiscal ndo aprovada pela RIOPRETOPREV, em nenhuma hipétese
servira de pretexto para que a Contratada suspenda a execucdo dos servicos ou deixe de
efetuar o pagamento devido aos seus empregados.

A RIOPRETOPREYV poderd sustar o pagamento de qualquer fatura, no todo ou parte,
nos seguintes casos:

Execucdo defeituosa dos servigos:
Existéncia de qualquer débito para com o erério publico:
Existéncia de débitos para com terceiros relacionados com 0s servigos contratados e que

possam por em risco 0 seu bom andamento ou causar prejuizos materiais ou morais a
RIOPRETOPREV.

Clausula Oitava: DAS GARANTIAS

8.1.

8.2.

8.3.

A contratada apresenta Garantia Contratual, correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor estimado deste contrato, na modalidade ..............cccueeennneen.

A garantia ser4 devolvida a Contratada ap6s a execu¢do deste instrumento e aditivos,
quando forem as obrigacOes consideradas cumpridas em todos os termos avencados.

Se o valor da garantia for utilizado no pagamento de quaisquer obrigagdes, incluindo a
indenizag&o de terceiros, a Contratada, notificada por meio de correspondéncia simples,
obrigar-se-a a repor ou completar o seu valor, no prazo maximo e improrrogavel de 48
(quarenta e oito) horas, contadas do recebimento da referida notificagéo.

Clausula Nona: DAS ALTERACOES

9.1.

9.2.

O objeto podera sofrer, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressoes,
nos termos do § 1°, artigo 65, da Lei Federal n° 8.666/93.

Caso haja alguma modificagéo do objeto do contrato, ou alguma modificagdo necessaria
do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigdo quantitativa de seu
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objeto, nos limites permitidos pela Lei Federal n° 8.666/93, ficar4 a critério da
RIOPRETOPREY a alteragdo do contrato.

9.3. Contrato poderd ser alterado por acordo das partes, no caso de ocorréncia de fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou
fato do principe, para restabelecer a relagdo que ambas fizerem inicialmente entre os
encargos do contrato e a retribuicdo da RIOPRETOPREYV para a justa remuneragdo dos
servigos, objetivando a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato.

9.3.1. Eventual acréscimo decorrente de norma ou convengao coletiva, ou ainda, acordo ou
dissidio das categorias profissionais envolvidas na prestacdo dos servicos, objeto deste
contrato, face a sua previsibilidade e pelo posicionamento consolidado do E. Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, ndo podera ser invocado pela contratada como motivo
justificador de pedido de reequilibrio econémico financeiro do contrato.

Clausula Décima: DA RESCISAO

10.1. A inadimpléncia parcial ou total, por parte da Contratada, das clausulas e condicGes
estabelecidas no presente contrato, assegurard a RIOPRETOPREV o direito de reincidi-
lo por rescindido, mediante notificacéo, através de oficio entregue diretamente ou por
via postal, com prova de recebimento, ficando a critério da RIOPRETOPREYV declarar
rescindido o presente contrato nos termos desta clausula e/ou aplicar as multas previstas
neste termo contratual e as demais penalidades previstas na Lei Federal n. 8.666/93 e
suas posteriores alteracoes.

10.2. O presente contrato podera ainda ser rescindido por:

a) quaisquer motivos previstos no artigo 78, da Lei Federal n. 8.666/93 e suas
posteriores alteragoes.

b) Subcontratagéo total ou parcial do seu objeto.

c) Desentendimento as determinagOes regulares da autoridade competente para
acompanhar e fiscalizar a sua execucdo, bem como as de seus superiores.

d) Né&o pagamento em dia dos seus empregados.

10.3. No caso de rescisdo por razdes de interesse publico, o Contratante enviard a Contratada
aviso previo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

10.4. A rescisdo se dara de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelagéo judicial
ou extrajudicial, nos casos previstos nos incisos IX, X e XVII, do artigo 78, da Lei
Federal n. 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

10.5. Em qualquer caso de rescisdo sera observado o disposto no paragrafo Unico do artigo 78,
da Lei Federal n. 8.666/93.

Clausula Onze: DAS PENALIDADES
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11.1.

11.1.1.

11.1.2.

11.1.3.

11.2.

11.2.1.

11.2.2.

11.2.3.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

As penalidades as quais fica sujeita a Contratada, em caso de inadimpléncia, sdo as
seguintes:

Adverténcia;
Multa, e

Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Direta e Indireta do Municipio pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

A Inexecucdo total ou parcial do presente contrato acarretard, a critério da
RIOPRETOPREYV, o0 pagamento das seguintes multas alternativamente:

Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida;

Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor global deste contrato, no caso inexecugéo
total do mesmo.

Os atrasos injustificados na execuc¢do do objeto contratado e no cumprimento das
obrigacBes assumidas sujeitardo a Contratada ao pagamento de multa diéria, até o
efetivo adimplemento, de 0,3% (trés décimos por cento), calculada a base de juros
compostos, sem prejuizo das demais penalidades previstas neste instrumento contratual
e na Lei n. 8.666/93. O periodo de atraso sera contado em dias corridos. Esta multa fica
limitada a estipulada para o valor da multa compensatdria fixada.

As multas serdo cobradas administrativamente, por meio de procedimento distinto,
podendo ser descontadas da garantia prestada, se houver, dos pagamentos ou, quando
for o caso, inscritas em divida ativa e cobradas judicialmente.

O prazo para pagamento das multas serd de 30 (trinta) dias, contados da data do
recebimento da intimacédo por via postal ou por oficio devidamente recebido.

Para efeito de aplicacdo de multas, o valor global corresponde ao valor total deste
contrato.

O ndo cumprimento injustificado das obrigagdes contratuais, por parte da Contratada,
sujeita-la-4, também, as penalidades previstas nos artigos 86 e 88, da Lei Federal n.
8.666/93.

O procedimento para recolhimento das multas ao Erdrio da RIOPRETOPREV serd
aquele estabelecido como regra pela Se¢do da Gestdo Contabil Fiscal.

Clausula Doze: DO FORO

12.1.

As partes elegem o Foro da Comarca de S&o José do Rio Preto para dirimir quaisquer
davidas ou litigios eventualmente emergentes em decorréncia do presente contrato.
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12.2. E por estarem assim justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente
contrato firmam o mesmo em 2 (duas) vias de igual teor e assinando Termo de Ciéncia e
de Notificagéo do Tribunal de Contas do Estado, ao final do presente contrato.

Sd0 José do Rio Preto, DATA.

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO
(Nome)
Superintendente

CONTRATADA
Responsavel
(Cargo)
Testemunhas:
Nome Nome
R.G. n° R.G. n°
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Orgéo ou Entidade:
Contrato n°(de origem):
Objeto:

Contratante:

Contratada:

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instrucéo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADQOS para acompanhar todos os
atos da tramitacéo processual, até julgamento final e sua publicacéo e, se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,
interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,

iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Sé&o José do Rio Preto, __ de de 2014.

Regime Préprio de Previdéncia de Sdo José do Rio Preto - RIOPRETOPREV
Nome
Superintendente

Empresa
Nome
Cargo
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO
HABILITACAO

Processo Licitatorio n°..../2014

Pregdo Presencial n° ..../2014

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangdes e multas previstas neste ato

CONVOCALOrio, QUE 8 EMPIESA ...cveveeeereeeeiriereeieee e seeee e (denominacédo da pessoa juridica), por
intermédio de seu representante legal, 0(a) Sr.(a) .....cccooerrrnnnnn , portador(a) da Cédula de
Identidade n.% ..........c....... edo CPF N ... , para fins que:

v’ aempresa cumpre, plenamente, os requisitos de Habilitagdo

v" inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com o Regime Préprio de
Previdéncia do Municipio de S&o José do Rio Preto

v’ aempresa ndo apresenta fato superveniente impeditivo ocorrido apds a Sesséo de Carta
Convite n° ....... l......

Local e data

Nome e assinatura do representante legal
RG n°
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO
DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Processo Licitatorio n°..../2014

Pregdo Presencial n° ..../2014

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sancBes e multas previstas neste ato

CONVOCALOrio, QUE 8 EMPIESA ...cveueeeereeeeiriereeieeeeseeeee e (denominacédo da pessoa juridica), por
intermédio de seu representante legal, 0(a) Sr.(a) .....cccooerrrnnnnn. , portador(a) da Cédula de
Identidade n.° ................... edo CPF N ..o , € microempresa ou empresa de pequeno

porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de
preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatdrio, realizado pelo Regime
Proprio de Previdéncia de Sao José do Rio Preto - RIOPRETOPREV.

Local, data

Nome e assinatura do representante legal
RG n°
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ANEXO VII

) MODELO DE DECLARAGAO
DE SITUAGAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

Processo Licitatorio n°..../2014

Pregdo Presencial n° ..../2014

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sancBes e multas previstas neste ato

CONVOCALOrio, QUE 8 EMPIESA ...cveveeeereeeeiriereeieee e seeee e (denominacédo da pessoa juridica), por
intermédio de seu representante legal, 0(a) Sr.(a) .....cccooenrvnnnnn. , portador(a) da Cédula de
Identidade n.° .........c......... edo CPFNo ..o , Nos termos do § 6° do artigo 27 da Lei n°
6544, de 22 de novembro de 1989, a (nome da pessoa juridica) encontra-

se em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do

disposto no inciso XXXII1 do artigo 7° da Constituicdo Federal.

Local, data

Nome e assinatura do representante legal
RG n°
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ANEXO VIII

LEI N° 8522.
De 12 de dezembro de 2001.

Institui a obrigatoriedade da apresentacdo, nos processos de licitacdo, do Programa de
Prevencdo a Riscos Ambientais — PPRA e Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional e regulamentagdo da CIPA — Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes as
Empresas prestadoras de servigos que utilizem méao de obra.

Prefeito EDINHO ARAUJO, do Municipio de S&o José do Rio Preto,
Estado de S&o Paulo, usando das atribuigdes que me sdo conferidas por Lei.
FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam as empresas prestadoras de servigos, com utilizagdo de
mé&o-de-obra, obrigadas a apresentar, quando participantes de processos de licitacdo da
Prefeitura Municipal, o Programa de Prevencéo a Riscos Ambientais (PPRA) e o Programa de
Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO), conforme determina a Legislacdo Federal N°
6.514, de 22/12/77, que alterou o Cap. 5°do Titulo Il da C.L.T. relativo & Seguranga e Medicina
do Trabalho, bem como a Portaria 3.214, de 08/06/78, do MTE sobre Seguranga e Saude no
Trabalho.

Paragrafo Unico — As exigéncias legais quanto & Seguranga do
Trabalho e Salde Ocupacional estabelecidas na Portaria 3214, de 8 de junho de 1978, deverao
ser observadas em todos os Orgdos da Administragio Publica Municipal direta e indireta.

Art. 2° - As empresas cujo nimero de empregados atingir a
obrigatoriedade da constituicdo da Comissédo Interna de Prevencdo de Acidentes, deverdo
apresentar o nimero de registro da mesma no Ministério do Trabalho e Emprego ( MTE)
quando do processo de licitagao.

Art. 3° - As empresas que ja prestam servico a Prefeitura Municipal
deverdo se adequar & presente Lei no prazo de 90 dias .

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o José do Rio Preto,
12 de Dezembro de 2001

Prefeito EDINHO ARAUJO

Autdgrafo n® 9078
Proj. de lei 216/01, do
Ver. Pedro Roberto Gomes

Eng. SERGIO CAMARGO

Presidente da Camara

Aprovado em 20/11/01 — 432 Sessdo Ordinaria e registrado e publicado na Secretaria da Camara em 21/11/01
José Roberto dos Santos

Diretor Geral

TEXTO EXTRAIDO DO SITE: http://www.camarariopreto.com.br/camver/LE IMUN/08522.doc
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LEI N° 10.173
De 18 de junho de 2008.

D& nova redacdo aos artigos 1° e 2° da Lei n°® 8522, de 12 de Dezembro de 2001, que dispde
sobre a obrigatoriedade de apresentagdo, nos processos de licitagdo, do PPRA e PMCSO e
regulamentacéo da CIPA as empresas prestadores de servi¢os que utilizam mao de obra.

Prefeito EDINHO ARAUJO, do Municipio de S&o José do Rio
Preto, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - O artigo 1° da Lei n° 8522, de 12 de Dezembro de 2001,
passa a vigorar com nova redagdo, mantendo-se o paragrafo Unico na sua integra, como segue:

“Art. 1°- Ficam as empresas prestadoras de servigos, com
utilizagdo de méo de obra, obrigadas a apresentar, quando vencedoras de processos de
licitagdo da Prefeitura Municipal, o Programa de Prevencéo a Riscos Ambientais (PPRA)
e 0 Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PMCSO) conforme determina a
Legislacdo Federal n® 6.514, de 22/12/77, que alterou o Capitulo 5° do Titulo Il da CLT
relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como a Portaria 3214, de 8/6/78, do
MTE sobre Seguranca e Saude do Trabalho.” (NR)

Art. 2°- O artigo 2° da Lei 8522, de 12 de Dezembro de 2001, passa a
vigorar com nova redagdo como segue:

“Art. 2° - As empresas cujo namero de empregados atingir a
obrigatoriedade da constituicio da Comissédo Interna de Prevencdo de Acidentes deverdo
apresentar o nimero de registro da mesma no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)
quando vencedoras do processo de licitagdo.”(NR)

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cémara Municipal de Séo José do Rio Preto,
04 de junho de 2008.

Ver. ADNEY SECCHES

Presidente da Camara

Projeto de Lei, com substitutivo, n® 114/07

Aprovado em 03/06/08, na 18? Sessdo Ordinaria

Registrado e publicado na Diretoria Legislativa da Camara em 04/06/08

Jodo Batista da Silva — Diretor Geral

Autor da propositura: Poder Executivo

Ebg/I

TEXTO EXTRAIDO DO SITE: http://www.camarariopreto.com.br/?where=leis
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