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Instrucao Normativa n.° 16
(03 de outubro de 2002)

Dispée sobre critérios para
cobranga da parcela ordinaria
de contribuigdo, que incidirdo,
na carga horaria variavel dos
professores titulares de cargo
efetivo de Sdo José do Rio Preto
e da outras providencias.

O Diretor Superintendente
da Entidade Gestora de
Previdéncia de Sio José do
Rio Preto -
RIOPRETOPREY, no uso
de suas atribuicdes legais,

Considerando a necessidade de regulamentarmos a cobranga das aliquotas de
contribui¢@o ordinaria para a Previdéncia Municipal.

Considerando a especificidade da parcela inclusa na remuneragdo dos professores a
titulo de Carga Suplementar/ Jornada Suplementar.

Considerando a necessidade de regulamentagdo do § 3° do artigo 40, da Constitui¢do
Federal de 1988, modificado pela Emenda Constitucional 20, pela legislagdo local,

Considerando que quando percebidas, tal parcela tem valor significativo ao servidor,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica estabelecido que a partir de 01 de outubro de 2002, para efeito do
disposto no art. 117, § 3° c.c. o art. 6° paragrafo Gnico, da Lei Complementar 139/01 e
do estabelecido no art. 1° da Instru¢do Normativa n° 01/2002, a aliquota de contribuigao
dos servidores para o custeio do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Sao
José do Rio Preto passara também a incidir, de forma desagregada, sobre os valores
componentes da remuneragao dos professores a titulo de carga suplementar ou jornada
suplementar.

§ 1° - O calculo do valor dos beneficios, submete-se ao seguinte: l\ \ >
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I — Os proventos de aposentadoria do segurado que, nos ultimos 60 (sessenta) meses
anteriores a data do requerimento do beneficio, teve sua carga horaria alterada serdo
calculados proporcionalmente ao tempo de cada carga, através da média aritmética
simples das contribuigdes dos respectivos meses.

II — A referéncia para calculo dos proventos de auxilio doenga, salario maternidade e
auxilio reclusdo, sera a da ultima remuneragdo com as vantagens pecuniarias
estabelecidas em Lei sobre as quais incidam a contribuigdo para o custeio do regime
Proprio de Previdéncia.

§ 2° - O valor inicial ndo podera exceder a remuneragdo do cargo efetivo em que se deu
ou serviu de referéncia para a concessdo do beneficio, excetuando-se os valores iniciais
de beneficio encontrados para os servidores detentores de carga horaria variavel

§ 3° - Nio serdo utilizados em nenhuma hipotese para composigido dos beneficios, as

verbas de carater transitorio que compdem a remuneragdo do segurado em atividade.

Art. 2° - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.
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