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Ata de Reunião (Nº 250) 
 

Aos seis dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte, às nove horas e trinta minutos, 1 

através de videoconferência, realizou-se Reunião Ordinária do Conselho Municipal de 2 

Previdência (C.M.P.), com a presença dos membros: Carlos Henrique de Oliveira, Wilclem 3 

de Lazari Araújo, Andréia Peres e Celso Aparecido de Cerqueira Barreiro. Justificaram 4 

ausência a presidente Emília Maria Martins de Toledo Leme e Maria Aparecida 5 

Trazzi Vernucci Silva. Também participou da reunião o Diretor Executivo, Adriano Antônio 6 

Pazianoto. A reunião teve a seguinte pauta: I – Abertura dos Trabalhos: 1.1) Verificação 7 

de quórum. 1.2) Palavra do Presidente. 1.3) Palavra da Superintendência. 1.4) Palavra 8 

dos Membros. II – Atas e Comunicados: 2.1) Apreciação e votação das atas das 9 

reuniões anteriores (Ata 248 e Ata 249); 2.2) Relatório de Gestão Corporativa (ref. ao 10 

2º Semestre de 2019 – será enviado até 01/05/2020); 2.3) Informações sobre cursos: 11 

16º Congresso Estadual da APEPREM – São José do Rio Preto (cancelado). III – 12 

Ordem da Pauta do dia: 3.1) Avaliação do Ofício 027/20 – Sindicato dos Servidores 13 

Municipais – Eleição dos Novos Conselheiros; 3.2) Votação das Demonstrações 14 

Contábeis do Exercício de 2019; 3.3) Apreciação das informações sobre os 15 

investimentos da Entidade no mês de Fevereiro/2020; 3.4) Apresentação das 16 

decisões do Comitê de Investimentos no mês para referendo (se houver - nesse caso 17 

o comitê remeterá ofício ao conselho); 3.5) Outros. A reunião teve início com a 18 

verificação do quórum, que estava de acordo com o §8º do art. 104 da Lei Complementar 19 

139/2001, com redação dada pela Lei Complementar nº 364/2012. O conselheiro Wilclem 20 

de Lazari Araújo, presidente em exercício, abre os trabalhos, agradece a todos pela presença 21 

e, como o Diretor Superintendente não está participando da reunião, passa a palavra aos 22 

membros. Porém, nenhum membro fez uso da palavra. Adentrando ao item 2.1, as atas 248 23 

e 249 foram aprovadas por unanimidade. Passando-se ao item 2.2, o Diretor Executivo, 24 

Adriano Antônio Pazianoto, informa que o Relatório de Gestão Corporativa referente ao 2º 25 

Semestre de 2019 será enviado até dia 01/05/2020 e, ainda, quanto ao item 2.3, informa que 26 

o 16º Congresso Estadual da APEPREM, que iria ser realizado durante os dias 14, 15 e 16 de 27 

abril de 2.020, em São José do Rio Preto, foi cancelado, devido a pandemia instituída por 28 

conta do vírus covid-19. Adentrando a ordem da pauta do dia, no item 3.1, o presidente em 29 

exercício, Wilclem de Lazari Araújo, pede ao conselheiro Carlos Henrique de Oliveira que se 30 

manifeste sobre o Ofício 027/20. O Conselheiro Carlos Henrique de Oliveira diz que com 31 

esse ofício, ao ser ver, o conselho fica legitimado a definir o processo eleitoral, até porque, 32 

no sindicato, isso é feito através de assembleia presencial, o que não é recomendado e 33 

impraticável devido as circunstâncias. O conselheiro Carlos Henrique de Oliveira questiona 34 

se algum membro tem alguma objeção, ao que os membros respondem que não. O 35 

conselheiro argumenta que, a partir dessa decisão, se faz necessário definir o calendário, a 36 

comissão eleitoral e o regimento interno, mas, esse regimento interno depende da definição 37 

do modo como se dará a eleição: se por site, ou aplicativo, e depende da conversa com a 38 

pessoa que elaborará esse ambiente de votação, para que certos pontos sejam colocados no 39 

regimento. Então, o Conselheiro Carlos Henrique de Oliveira propõe que: 1) a eleição de 40 

escolha dos membros do Conselho Municipal de Previdência e Conselho Fiscal para 41 
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o biênio 2020-2022 seja realizada de forma virtual, com a coleta e apuração de votos 42 

por site ou aplicativo; 2) que as questões relativas a organização do pleito sejam 43 

submetidas à análise dos membros do Conselho Municipal de Previdência, o qual 44 

funcionará como Comissão Eleitoral aprovando o Regimento Interno, assim como as 45 

questões omissas; 3) que seja dada ampla transparência dos atos praticados pelo 46 

colegiado na análise das questões relativas a eleição; 4) a adoção do seguinte 47 

calendário de atividades relativas a eleição: Divulgação do Edital de Inscrições para 48 

candidatos: 17/04/2020; Período de Inscrições dos candidatos: 27/04 a 01/05/2020; 49 

realização das eleições: 20, 21 e 22/05/2020 e 5) Todos os custos oriundos do 50 

processo eleitoral serão assumidos pelo Sindicato dos Servidores Públicos 51 

Municipais de São José do Rio Preto. Após esclarecimentos, as propostas foram 52 

aprovadas por unanimidade. Passado ao item 3.2, o relatório da auditoria, emitido em 53 

13 de março de 2020, sobre as demonstrações contábeis findas em 54 

31/12/2019, aponta as seguintes ressalvas: Em 31 de dezembro de 2019, a Entidade 55 

possui saldo de aplicações financeiras de R$ 15.729 mil com resgate após 365 dias e que 56 

estava registrado no ativo circulante. Consequentemente, o ativo circulante está aumentado e o 57 

ativo não circulante diminuído neste montante. Conforme nota explicativa no 3.1, o 58 

Município de São José do Rio Preto editou a Lei Complementar 545 de 6 de setembro de 59 

2017, que transfere o direito de recebimento de créditos judiciais do IPESP – Instituto de 60 

Previdência do Estado de São Paulo. Este processo teve seu trânsito julgado e estava em 61 

processo de habilitação para o recebimento de precatórios, mas o IPESP impetrou recursos 62 

que foram inadmitidos, sendo a decisão mais recente em 9 de março de 2020. A Entidade 63 

aguarda a finalização do processo para considerar a atualização do saldo registrado. Devido à 64 

natureza do processo e por tratar-se de recebimento futuro de outra autarquia, não é possível 65 

concluir acerca da necessidade ou não de correção monetária dos valores, ajuste a valor presente 66 

ou provisão para deságio do valor registrado de R$ 155.700 mil. O relatório da auditoria 67 

contém também os seguintes pontos de ênfase: Sem ressalvar nossa opinião, 68 

chamamos a atenção para que em 31 de dezembro de 2019, a Entidade possui R$ 91.192 69 

mil relacionado a imóveis recebidos da Prefeitura do Município de São José do Rio Preto para 70 

fazer frente a alíquota suplementar instituída pela Lei Complementar 396/2013. Estes 71 

imóveis são avaliados por meio de laudo, entretanto a realização efetiva pelo montante 72 

registrado e sua liquidez dependerão das condições de mercado no momento da alienação. 73 

Projeto de Lei 08/2020: Conforme nota explicativa no 12, em 27 de fevereiro de 2020, o 74 

prefeito do município de São José do Rio Preto, encaminhou à Câmara Municipal o projeto 75 

de lei complementar 08/2020 que reajusta a tabela de vencimentos e salários dos servidores, 76 

bem como altera as alíquotas de contribuição para a Entidade. Este projeto alterará a posição 77 

do passivo atuarial da Entidade. Os conselheiros aprovaram por unanimidade as 78 

Demonstrações Contábeis do Exercício de 2019, com as mesmas ressalvas indicadas 79 

pelos auditores independentes. Passando ao item 3.3, os membros apreciaram as 80 
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informações sobre os investimentos da Entidade que, conforme relatórios internos da 81 

RIOPRETOPREV e da LDB Consultoria, referentes ao mês de fevereiro de 2020, todos os 82 

fundos de nossa carteira estão enquadrados nos limites da Resolução CMN nº 3922/2010. O 83 

maior percentual em relação ao PL de um fundo (limite é 15%, conforme Art. 14º da Res CMN n.º 84 

3922/2010, reduzido para 5% para fundos que tratam os incisos VII do Art. 7º, III e IV do Art. 8º), é 85 

de 5,39%, que ocorre com o fundo BB AÇÕES ALOCAÇÃO FIA. Os dois seguintes, o 2º e o 3º 86 

maiores são: FIC FIA CAIXA VALOR RPPS com 3,98% do PL e FI ACOES CAIXA 87 

BRASIL ETF IBOVESPA com 3,33% do PL. Por outro lado, o maior percentual em relação ao PL 88 

da RIOPRETOPREV (limite é 20%, direta ou indiretamente, conforme Art. 13º da Res CMN n.º 89 

3922/2010) é do fundo FIC FI CAIXA NOVO BRASIL RF REF IMA-B LP que tem 90 

10,39%(este FIC não tem em sua carteira aplicações em outros fundos por nós adquiridos), sendo o 2º e o 3º 91 

os seguintes fundos: fundo CAIXA BRASIL RF FIC GESTÃO ESTRATÉGICA com 10,032% 92 

do PL  (este fundo fechou com 99,91% de cotas do fundo CAIXA BRASIL IRF M TP RF LP, onde 93 

não temos mais recursos aplicados), e BB PREV RF ALOCAÇÃO ATIVA FIC com 7,96% do PL 94 

(este FIC não tem em sua carteira aplicações em outros fundos por nós adquiridos). Segue abaixo 95 

descrição detalhada: Pela Resolução CMN n.º 3922/2010 e alterações temos em Renda Fixa: Art. 7º, 96 

I, b => % PL 43,76% Limite 100%; Art. 7º, III, a => % PL 10,394% Limite 70%; Art. 7º, IV, a 97 

=> % PL 14,446% Limite 50%; Art. 7º, VII, b => % PL 0,604% Limite 15%; TOTAL 98 

RENDA FIXA 69,20%. Renda Variável e Investimentos Estruturados: Art. 8º, I, a => % PL 99 

1,065% (Limite 40%); Art. 8º, II, a => % PL 20,176% (Limite 30%); Art. 8º, III => % PL 100 

5,037% (Limite 10%); Art. 8º, IV, a => 1,707% (Limite 5%); TOTAL RENDA VARIÁVEL 101 

E INV ESTRUT 27,99%, (LIMITE 40%) sendo que os investimentos no artigo 8º, incisos III, IV a, 102 

IV c, IV b devem, cumulativamente, ficar dentro do limite de 20%. Investimentos no Exterior: Art. 9º A, 103 

III => % PL 2,81; (Limite 10%); Com relação à Política de Investimentos da 104 

RIOPRETOPREV todos os fundos de nossa carteira estão enquadrados e próximos do 105 

Objetivo. Todos os segmentos representados por artigos, incisos e alíneas estão dispostos da 106 

seguinte maneira: Renda Fixa: Art. 7º, I, b => % PL 43,76% Limite entre 10% e 70%;  Art. 7º, 107 

III, a => % PL 10,394% Limite entre 0% e 20%; Art. 7º, IV, a => % PL 14,446% Limite entre 108 

0% e 40%;  Art. 7º, VII, b => % PL 0,604% Limite entre 0% e 5%; Renda Variável: Art. 8º, I, a 109 

=> % PL 1,065% Limite entre 0% e 10%; Art. 8º, II, a => % PL 20,176% Limite 5% e 30%; 110 

Art. 8º, III => % PL 5,037% Limite entre 0% e 10%;  Art. 8º, IV, a => % PL 1,707% Limite 111 

entre 0% e 5%; Investimentos no Exterior: Art. 9º A-III => %PL 2,812% Limite entre 0% e 5%; 112 

Nossos investimentos estão enquadrados na Política de Investimentos no que se refere à 113 

concentração em duas instituições: BB e CAIXA somam mais de 50% dos recursos (BB com 114 

25,66% e CAIXA com 42,10% (considerando recursos geridos pela Vinci -> 4,54%). Distribuição 115 

dos recursos entre instituições e benchmarks, diversificação de gestores e produtos e de 116 

níveis de risco: (i) O Banco do Brasil tem 12 fundos (R$ 94,128 milhões; 25,66% do PL), sendo 3 de 117 

renda variável (3 fundos bastante distintos em termos de tipos de ativo e estratégias de alocação): 1 do setor 118 

financeiro, 1 em segmentos de mercado, e 1 de ações bdr; e 09 de renda fixa: 2 IPCA com carência até o 119 

vencimento dos títulos, 1 IPCA CRED PRIV, 1 fundo DI, 1 IDKA 2, 1 IRF M1, 1 IMA-B, 1 120 

ALOCAÇÃO ATIVA e o fundo BB Prev RF Fluxo FIC, fundo DI de aplicações e resgates 121 

automáticos que teve movimentação nesse mês; (ii) A Caixa tem 13 fundos (R$ 154,41 milhões; 42,10% 122 

do PL) sendo 5 de renda variável: 1 Ações ETF Ibovespa, 1 Ações BDR, 1 Multimercado, 1 de Ações 123 
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Livres e 1 de Ações Valor ( esse último gerido pela Vinci); e 08 de renda fixa: 1 fundo DI (fundo de resgate 124 

e aplicação automático), 3 IMAs ( sendo 1 referenciado IMA B, 1 IMA B5 e 1 IMA Geral), 1 IRF M1; 125 

1 IPCA Título Público (este último com carência até o vencimento dos títulos, com vencimento único para 126 

2024), 1 IDKA IPCA 2A e 1 GESTÃO ESTRATÉGICA; (iii) O Bradesco tem 6 fundos (R$ 127 

56,34 milhões; 15,36% do PL), sendo 5 de renda fixa: 1 fundo DI, 1 IRF M1, 1 IMA B5, 1 IMA-B e 128 

1 ALOCAÇÃO DINÂMICA, e 1 fundo de renda variável em ações: 1  Mid Small Cap;  (iv) A XP 129 

Investimentos tem 2 fundos (R$ 7,36 milhões; 2,01% do PL), ambos de renda variável, sendo 1 de Ações 130 

Dividendos e 1 de Ações Livres; (v) O Santander tem 3 fundos (R$ 15,43 milhões; 4,21% do PL, sendo 1 131 

IMA B5, 1 RENDA FIXA ATIVO e 1 fundo de AÇÕES LIVRES; (vi) A Western Asset tem 4 132 

fundos (R$ 32,83 milhões; 8,95% do PL), sendo 1 Multimercado, cuja estratégia obtém resultados com os 133 

contratos futuros do índice S&P 500 negociados na BM&F e com a aplicação em títulos públicos do 134 

governo federal, 1 IMA B ATIVO, 1 IMA B5 ATIVO e 1 fundo de AÇÕES BDR, que busca 135 

resultados com a valorização da bolsa americana, sofrendo também influência da cotação do dólar; e (vii) 136 

Kinea/Lions tem 1 fundo (FIP) (R$ 6,26 milhões; 1,71% do PL), adquirido no final de 2017 e 137 

atualmente em fase de captação de recursos e investimentos iniciais na aquisição de empresas. Descrição 138 

detalhada: a meta atuarial do mês foi de 0,66% e o rendimento da carteira foi de -1,53%. I) 139 

Renda Fixa:  69,20% (R$ 253,81 milhões) dos recursos ficaram em Renda Fixa. Dos 26 fundos de 140 

RF, 7 deles são lastreados com ativos de curto prazo, todos eles com rendimento positivo no mês. Representam 141 

9,27% da carteira e renderam em média 0,32% no mês. Os fundos DI fecharam com rendimento médio de 142 

0,2413% e representam 2,91% da carteira e os fundos IRF M1 fecharam em 0,36% e representam 6,35% 143 

da carteira. Assim, os fundos de curto prazo fecharam abaixo da meta atuarial do mês que registrou 0,66%. 144 

No segmento de médio prazo, os fundos de alocação ativa tiveram rendimentos médio de 0,52%, representam 145 

22,06% da nossa carteira. O fundo dessa categoria que melhor rendeu foi o Caixa Brasil Gestão Estratégica 146 

RF FIC que obteve 0,62%. Os fundos IDKA 2 renderam 0,62%, e representam apenas 3,48% do PL. 147 

Os fundos IMA B5 lastreados em geral por ativos de médio prazo, tiveram bom desempenho com rendimento 148 

médio de 0,73% e representam 9,25% do PL. Assim, os fundos de médio prazo que representam cerca de 149 

34,80% da carteira fecharam na média de 0,0,58%. Nos fundos de prazos mais longos, tivemos os 150 

lastreados em IMA -B que representa cerca de 21,04% do PL fechando com desempenho médio de 0,46%, 151 

não contribuindo no mês para o atingimento da meta atuarial. O IMA GERAL, fechou em 0,44% e 152 

representa apenas 1,17% do PL. No geral os ativos de longo prazo fecharam com média de 0,46% sendo 153 

22,21% do PL da carteira. Já a classe de fundos IPCA TP e IPCA CRED PRIV, que tem como índice 154 

de referência IPCA + 6%, renderam no mês em média 0,62%, e representam apenas 2,93% da carteira. 155 

Assim, a RF fechou o mês com valorização de R$ 1.296.225,66, rendimento médio de 0,51%, patamar 156 

inferior a meta atuarial no mês, mas todos os fundos com rentabilidade positiva. II) Renda Variável e 157 

Investimentos no Exterior: 30,80% (R$ 12,95 milhões) dos recursos fecharam o mês aplicados em 158 

Renda Variável + Investimentos no Exterior. Em fundos de renda variável (Art. 8º da Res. CMN n.º 159 

3.922/2010) ficaram  27,99% do PL da RIOPRETOPREV. Em fundos de ações domésticos ficaram 160 

R$ 77,91 milhões, 21,24% do PL, que renderam na média -7,68%, distribuídos em vários segmentos de 161 

mercado como: ETF IBOVESPA, SMALL CAPS, ALOCAÇÃO EM SEGMENTOS DE 162 

MERCADO, SETOR FINANCEIRO, FUNDOS DE "VALOR" e AÇÕES LIVRES, todos 163 

com desempenho negativo no mês seguindo o principal índice da bolsa brasileira, o Ibovespa, que fechou o mês 164 

com rendimento negativo de -8,43% puxado principalmente pela expectativa dos impactos na economia 165 

causada pela disseminação do coronavírus no mundo. Em fundos MULTIMERCADO (Art. 8º, III) 166 
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ficaram R$ 18,47 milhões, 5,04% do PL e renderam na média -6,39%. O KINEA/FIP (Art. 8º, IV, a 167 

da Res. nº 3922/2010) foi o único fundo de renda variável que fechou com desempenho positivo: 22,34%. 168 

Dentre os fundos de ações o que menos se desvalorizou foi o Caixa FI Multimercado RV 30, com -2,41%, 169 

que pela sua própria natureza pode ter no máximo 30% dos recursos aplicados em renda variável, seguindo 170 

pelo fundo BB Ações Setor Financeiro com rendimento de -5,33%, e na ponta mais negativa temos o fundo 171 

Santander FIC Seleções Top Ações com desvalorização de -9,20%.  Em fundos de Investimentos no exterior 172 

BDR (Art. 9º, A, III da Res CMN 3.922/2010) ficaram R$10,31 milhões, 2,81% do Pl, e tiveram 173 

desempenho negativo no mês, com média de rendimento de -3,55%. Assim, a Renda Variável fechou o mês 174 

com desvalorização de R$ 6.974.874,83 rendimento médio de -5,816%. Principais Indicadores: 175 

Rendimento: - R$ 5.678.649,17; Rendimento (em %): -1,53%; Meta Atuarial (%): 0,66%; Meta 176 

Gerencial (IMA-B) (%): 0,45%; CDI: 0,29%; IBOVESPA: -8,43%; IBX-50: -8,66%; IRF M1: 177 

0,38%; Razão: Rendimento Financeiro X Meta Atuarial (%): No Mês: -231,82%; Nos Últimos 3 178 

Meses: 54,28%; Nos Últimos 6 Meses: 111,41%; Nos Últimos 12 Meses: 131,86%; do Ano em Curso: 179 

-65,22%; desde o Início Adm. Carteira: 75,30%; Desde O Início da RIOPRETOPREV: 105,34%. 180 

Os membros aprovaram, por unanimidade, as informações sobre os investimentos da 181 

Entidade no mês de Fevereiro/2020. Quanto ao item 3.4, foram apresentadas as 182 

principais decisões do comitê de investimentos no mês de março de 2020: Reunião 183 

ordinária do dia 09 de março de 2020: 1) Aprovação da ata 81 (21/02/2020); Reunião 184 

ordinária do dia 18 de março de 2020: 1) Aprovação da ata 82 (09/03/2020); 2) Resgate do 185 

valor de R$584.562,00 do fundo Bradesco RF DI Premium, CNPJ: 03.399.411/0001-90 para 186 

integralização de cotas do fundo Kinea Private Equity IV Feeder Instit I FIP Multiestratégia, CNPJ: 187 

27.782.774/0001- 78 conforme 5ª chamada realizada em 11/03/2020. Importante lembrar que o 188 

Conselho Municipal de Previdência autorizou em 24/11/2017 a subscrição de R$10.000.000,00 (dez 189 

milhões) para integralização no fundo KINEA PRIVATE EQUITY IV FEEDER INSTIT I FIP 190 

MULTIESTRATEGIA, sendo que em 06/12/2017 foi assinado boletim de subscrição de 10.000.000 191 

milhões de cotas e até o momento haviam sido integralizadas apenas 4.802.168 (quatro milhões e oitocentos e 192 

dois mil e cento e sessenta e oito) cotas; 3) Credenciamento do fundo BRADESCO FIC FI RF CURTO 193 

PRAZO PODER PÚBLICO, CNPJ: 13.397.466/0001-14, fundo com aplicações e resgates 194 

automáticos, a fim de operacionalizar as movimentações de pagamento da “folha de pagamento mensal do 195 

RPPS” no Banco Bradesco S/A; 4) Continuidade do resgate para cobertura de pagamento de despesas 196 

mensais e folha de pagamento do fundo Caixa Brasil FI IRF M1 TP RF, CNPJ: 10.740.670/0001-06, 197 

mantendo-se a decisão para resgates futuros até nova deliberação, com transferência dos valores necessários 198 

para pagamento da “folha de pagamento mensal do RPPS” para o Banco Bradesco S/A, cujos recursos 199 

ficarão disponíveis no fundo de aplicação e resgate automáticos da instituição, BRADESCO FIC FI RF 200 

CURTO PRAZO PODER PÚBLICO, CNPJ: 13.397.466/0001-14; 5) Diante do atual cenário de 201 

muita volatilidade e incertezas, o Comitê de Investimentos deliberou por não realizar alterações de estratégias 202 

na carteira de investimentos. Com base nas informações prestadas, o colegiado referendou 203 

por unanimidade as deliberações do Comitê de Investimentos ora consignadas. Sem 204 

mais assuntos, é encerrada a reunião. Assim, eu, Adriano Antônio Pazianoto (assinatura digital) 205 

lavro a presente ata que, para fins de consolidação, vai assinada por mim e pelo presidente 206 

em exercício do colegiado, (assinatura digital) Wilclem de Lazari Araujo. Ata aprovada, por 207 

unanimidade, na reunião virtual de 24/04/2020 (reunião ordinária de abril de 2020). 208 

Assinaturas Digitais na margem do termo. 209 
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