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Ata de Reunião (Nº 256) 

Aos vinte e nove dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte, às nove horas e trinta e três 1 

minutos, por meio de videoconferência, realizou-se Reunião Ordinária do Conselho 2 

Municipal de Previdência (C.M.P.), com a presença dos membros: Andréia Peres, Carlos 3 

Henrique de Oliveira, Emília Maria Martins de Toledo Leme, Silvana Aparecida da Rocha 4 

Delfino e Wilclem de Lazari Araújo. Também participou da reunião o Diretor Executivo, 5 

Adriano Antônio Pazianoto, a Coordenadora do Comitê de Investimentos, Patrícia Nato 6 

Toninato Bartolomei, o membro do Comitê de Investimentos, Mário José Piccarelli de 7 

Castro. A reunião teve a seguinte pauta: 3.1) Apreciar e Aprovar o Plano de Custeio 8 

definido na Avaliação Atuarial de 2020; 3.2) Manifestar acerca da contratação de 9 

Empresa para consultoria na área de gestão atuarial, para atender o nível III do 10 

disposto no item 3.2.3 do Manual do Pró-Gestão RPPS, bem como para melhorar o 11 

acompanhamento do passivo atuarial da entidade (custo aproximado de R$ 35.000,00 12 

anuais); 3.3) Decidir acerca do disposto no Ofício nº 41/20 – Sindicato dos Servidores 13 

(indica a servidora Greziele Matias de Paula Domingues, admitida em 18/06/2004, 14 

para 2ª Suplente Conselheiros Ativos); 3.4) Homologar, na qualidade de comissão 15 

eleitoral, do resultado da eleição, conforme ofício nº 40/20 – Sindicato dos 16 

Servidores, determinando a habilitação e nomeação dos candidatos eleitos, conforme 17 

regimento interno. 3.5) Apreciar e aprovar o relatório de gestão corporativa ref. ao 18 

exercício de 2019; 3.6) Apreciar e aprovar o relatório de prestação de contas do 19 

Conselho Municipal de Previdência ref. ao ano de 2019. 3.7) Apreciar e Aprovar o 20 

balancete contábil de abril de 2020, bem como as informações sobre investimentos; 21 

3.8) Apreciar e Referendar as decisões do Comitê de Investimentos tomadas nas 22 

reuniões ordinárias realizadas no corrente mês; 3.9) Outros. A reunião teve início com a 23 

verificação do quórum, que estava de acordo com o §8º do art. 104 da Lei Complementar 24 

139/2001, com redação dada pela Lei Complementar nº 364/2012 (cinco conselheiros 25 

participaram das discussões). Os membros utilizaram a palavra no momento oportuno, 26 

todavia, por conta de erro na gravação do arquivo da mídia digital da referida reunião 27 

(arquivo tipo WEBEX salvo na pasta F:\Superintendência\Assessoria dos 28 

Conselhos\Conselho de Previdência\Gravação da Reunião\29mai2020), a transcrição das 29 

falas foi inviabilizada, razão pela qual consta na ata apenas o resumo da deliberação tomada e 30 

notas enviadas pelos conselheiros. Nota da Conselheira Silvana Aparecida da Rocha Delfino: A 31 

conselheira afirma que é sua última reunião como conselheira e que sai muito segura pois ciente que os 32 

servidores da autarquia fazem um trabalho de excelência na administração da entidade. Adentrando a 33 

ordem do dia, passou-se a análise do plano de custeio definido na avaliação atuarial de 2020. 34 

O conselheiro Wilclem de Lazari Araujo explicou que foi realizada reunião extraordinária 35 

com o senhor Pedro Moreira, consultor da Empresa Brasilis Consultoria Atuarial, que 36 

apresentou o estudo atuarial e o respectivo plano de custeio normal e suplementar. Houve 37 

manifestação de voto por parte dos conselheiros, todavia, por conta de erro na gravação do 38 

arquivo da mídia digital da referida reunião (arquivo tipo WEBEX salvo na pasta 39 

F:\Superintendência\Assessoria dos Conselhos\Conselho de Previdência\Gravação da 40 

Reunião\29mai2020), a transcrição das falas foi inviabilizada, razão pela qual consta na ata 41 
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apenas o resumo da deliberação tomada. Depois de discutido, a questão é colocada em 42 

votação: os conselheiros Wilclem de Lazari Araujo, Silvana Aparecida da Rocha 43 

Delfino e Andreia Peres votaram pela aprovação da avaliação atuarial de 2020 e do 44 

plano de custeio suplementar sugerido no estudo. O Conselheiro Carlos Henrique de 45 

Oliveira vota contra o plano de custeio suplementar apresentado pela avaliação 46 

atuarial de 2020. Portanto, com voto favorável da maioria dos membros, é aprovada a 47 

avaliação atuarial de 2020 e o plano de custeio suplementar sugerido no estudo. 48 

Seguindo na ordem do dia, o colegiado passa a apreciar a proposta da Diretoria para 49 

contratação de empresa para realização de consultoria na área de gestão atuarial, para atender 50 

os requisitos estabelecidos no nível III do item 3.2.3 do Manual do Pró-Gestão RPPS 51 

(versão 3.0), para tanto foi enviado minuta de termo de referência indicando os serviços que 52 

seriam prestado. Também foi apresentado o custo anual estimado da consultoria, de cerca de 53 

R$ 35.000,00. Houve manifestação de voto dos conselheiros, todavia, por conta de erro na 54 

gravação do arquivo da mídia digital da referida reunião (arquivo tipo WEBEX salvo na 55 

pasta F:\Superintendência\Assessoria dos Conselhos\Conselho de Previdência\Gravação 56 

da Reunião\29mai2020), a transcrição das falas foi inviabilizada, razão pela qual consta na 57 

ata apenas o resumo da deliberação tomada e e notas enviadas pelos conselheiros. Finda as 58 

discussões, o colegiado deliberou, por unanimidade, pela aprovação da contratação, 59 

mediante procedimento licitatório cabível, de empresa para realização de consultoria 60 

na área de gestão atuarial, para atender os requisitos estabelecidos no nível III do 61 

item 3.2.3 do Manual do Pró-gestão RPPS (versão 3.0), conforme termo de referência 62 

a ser apreciado pelo colegiado na próxima reunião. Continuando na ordem do dia, o 63 

colegiado, na qualidade de comissão eleitoral, tendo em vista o teor Ofício nº 64 

40/2020, enviado pelo Sindicato dos Servidores Públicos Municipais, homologa o 65 

resultado da eleição realizada, determinando a habilitação e nomeação dos 66 

candidatos eleitos. Sobre a eleição realização realizada, há manifestação dos Conselheiros 67 

Carlos Henrique de Oliveira e Silvana Aparecida da Rocha Delfino, todavia, por conta de 68 

erro na gravação do arquivo da mídia digital da referida reunião (arquivo tipo WEBEX salvo 69 

na pasta F:\Superintendência\Assessoria dos Conselhos\Conselho de 70 

Previdência\Gravação da Reunião\29mai2020), a transcrição das falas foi inviabilizada, 71 

razão pela qual consta na ata apenas o resumo da deliberação tomada e notas enviadas pelos 72 

conselheiros. Nota da Conselheira Silvana Aparecida da Rocha Delfino: A conselheira destaca que houve 73 

uma expressiva votação dos aposentados, situação esta que nunca aconteceu antes. Afirma que o fato se deve 74 

ao adiamento da data de realização da eleição, inclusive que tal providência foi solicitada para que os 75 

candidatos tivessem tempo para divulgar sua candidatura e também para que Sindicato pudesse encaminhar 76 

e-mail e mensagens com informes sobre a eleição. Prosseguindo na ordem do dia, depois de avaliar o 77 

Ofício nº 41/2020, também enviado pelo Sindicato dos Servidores, o colegiado decide 78 

pela aprovação da nomeação da servidora Greziele Matias de Paula Domingues para 79 

a vaga de segunda suplemente dos conselheiros ativos representantes dos servidores. 80 

Ainda na ordem do dia, o colegiado aprecia e aprova o relatório de gestão corporativa 81 

referente ao exercício de 2019.  Para atender ao disposto no manual do Pró-Gestão RPPS, 82 

nível III, foi apreciado e aprovado o relatório de prestação de contas do Conselho 83 

Municipal de Previdência referente ao ano de 2019. Seguindo na ordem do dia, o 84 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
4 

pe
ss

oa
s:

  A
D

R
IA

N
O

 A
N

T
O

N
IO

 P
A

Z
IA

N
O

T
O

, E
M

IL
IA

 M
A

R
IA

 M
A

R
T

IN
S

 D
E

 T
O

LE
D

O
 L

E
M

E
, W

IL
C

LE
M

 D
E

 L
A

Z
A

R
I A

R
A

U
JO

 e
 S

IL
V

A
N

A
 A

P
A

R
E

C
ID

A
 D

A
 R

O
C

H
A

 D
E

LF
IN

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//r

io
pr

et
op

re
v.

1d
oc

.c
om

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/ e

 in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 7
78

8-
75

43
-4

C
19

-3
A

D
1



 

 

 

RIOPRETOPREV – Regime Próprio de Previdência Social do Município de São José do Rio Preto 
Rua General Glicério, 3553 – Centro - CEP 15015-400 - São José do Rio Preto - SP 

Telefones (17) 3222 7445 - RIOPRETOPREV@riopreto.sp.gov.br - www.riopreto.sp.gov.br 
 

 

 

 

colegiado apreciou o balancete contábil do mês de abril de 2020, bem como as informações 85 

de investimentos: MÊS DE ABRIL/2020: No período, as receitas financeiras totalizaram R$ 86 

8.973.281,31, sendo: a) contribuições dos servidores ativos – R$ 2.776.428,25; Contribuições dos 87 

Aposentados e Pensionistas R$ 337.266,11; Contribuição Patronal – R$ 5.598.293,94; COMPREV – 88 

R$ 251.561,62; Receita Patrimonial – R$ 6.106,10; Outras Receitas Diversas (2% Consignados) – R$ 89 

1.643,35; Restituições – R$ 1.981,94. No período, as despesas equivaleram a R$ 12.028.139,54, sendo: 90 

a) Despesa com benefícios previdenciários: i) com 1.397 aposentadorias: R$ 10.050.855,56; ii) com 247 91 

pensões: R$ 958.247,84; iii) com 73 auxílios-doença: R$ 291.440,91; iv) com 54 salários-maternidade: 92 

R$ 238.661,72; v) com pagamento de benefícios em decorrência de ordem judicial: R$ 29.829,26; vi) 93 

despesas administrativas – R$ 459.104,25. Conclui-se, com análise da peça, o resultado orçamentário 94 

deficitário de R$ 3.054.858,23, que corresponde a 34% da receita mensal. Verifica-se também que no mês 95 

a taxa de dependência “Servidor ativos x Aposentados e Pensionistas” era de 3,17. O Patrimônio da 96 

RIOPRETOPREV, no dia 30/04/2020, era o seguinte: a) Carteira de Investimentos: R$ 97 

345.693.357,44; b) Bens Imóveis: R$ 91.191878,80; c) Bens Móveis: R$ 133.298,83; d) Créditos e 98 

Valores a Longo Prazo: R$ 155.709.275,24; e) Outros Créditos a receber: R$ 99.268,50; f) Conta 99 

Movimento: R$ -908,43; g) Poupança vinculada: R$ 1.328,92; f) adiantamentos concedidos: R$ 0,00. 100 

Total do Ativo da RIOPRETOPREV em 30/04/2020: R$ 592.827.499,30; Desempenho dos 101 

investimentos no mês de abril de 2020: Conforme relatórios internos da Riopretoprev e da LDB 102 

Consultoria, referentes ao mês de Abril de 2020, todos os fundos de nossa carteira estão enquadrados nos 103 

limites da Resolução CMN n.º 3922/2010. O maior percentual em relação ao PL de um fundo (limite é 104 

15%, conforme Art. 14º da Res CMN n.º 3922/2010, reduzido para 5% para fundos que tratam os 105 

incisos VII do Art. 7º, III e IV do Art. 8º), é de 5,21%, que ocorre com o fundo BB AÇÕES 106 

ALOCAÇÃO FIA. Os dois seguintes, o 2º e o 3º maiores são: KINEA PRIVATE EQUITY IV 107 

FEEDER INSTIT I FIP MULTIESTRATÉGIA com 3,13% do PL e CAIXA FI AÇÕES 108 

BRASIL ETF IBOVESPA com 3,09% do PL. Por outro lado, o maior percentual em relação ao PL 109 

da Riopretoprev (limite é 20%, direta ou indiretamente, conforme Art. 13º da Res CMN n.º 3922/2010) 110 

é do fundo CAIXA BRASIL RF FIC GESTÃO ESTRATÉGICA que tem 11,06% (este fundo 111 

fechou com 99,49% de cotas do fundo CAIXA BRASIL IRF M TP RF LP e 0,44% no fundo 112 

CAIXA MASTER ATIVA FI RENDA FIXA LP, onde não temos recursos aplicados), sendo o 2º e 113 

o 3º os seguintes fundos: fundo FIC FI CAIXA NOVO BRASIL RF REF IMA-B LP com 10,53% 114 

do PL  (este FIC não tem em sua carteira aplicações em outros fundos por nós adquiridos), e BB PREV 115 

RF ALOCAÇÃO ATIVA FIC com 8,34% do PL (este FIC não tem em sua carteira aplicações em 116 

outros fundos por nós adquiridos). Segue abaixo descrição detalhada:  a) Pela Resolução CMN n.º 117 

3922/2010 e alterações temos em Renda Fixa: Art. 7º, I, b => % PL 46,94% Limite 100%; Art. 7º, 118 

III, a => % PL 10,53% Limite 70%; Art. 7º, IV, a => % PL 14,24% Limite 50%; Art. 7º, VII, 119 

b => % PL 0,63% Limite 15%; TOTAL RENDA FIXA 72,33%. b) Renda Variável e 120 

Investimentos Estruturados: Art. 8º, I, a => % PL 0,88% (Limite 40%); Art. 8º, II, a => % PL 121 

16,13% (Limite 30%); Art. 8º, III => % PL 5,07% (Limite 10%); Art. 8º, IV, a => 1,92% 122 

(Limite 5%); TOTAL RENDA VARIÁVEL E INV ESTRUT 23,99%, (LIMITE 40%) sendo 123 

que os investimentos no artigo 8º, incisos III, IV a, IV c, IV b devem, cumulativamente, ficar dentro do 124 

limite de 20%. Investimentos no Exterior: Art. 9º A, III => % PL 3,68; (Limite 10%); Conforme 125 

relatório da Coordenadoria GCI e LDB Consultoria, todos os fundos de nossa carteira estão enquadrados 126 

na Política de Investimentos e próximos do Objetivo. Todos os segmentos representados por artigos, incisos e 127 
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alíneas estão conforme a descrição abaixo:  a) Renda Fixa: Art. 7º, I, b => % PL 46,94% Limite entre 128 

10% e 70%;  Art. 7º, III, a => % PL 10,53% Limite entre 0% e 20%; Art. 7º, IV, a => % PL 129 

14,24% Limite entre 0% e 40%;  Art. 7º, VII, b => % PL 0,63% Limite entre 0% e 5%;b) Renda 130 

Variável: Art. 8º, I, a => % PL 0,88% Limite entre 0% e 10%; Art. 8º, II, a => % PL 16,13% 131 

Limite 5% e 30%; Art. 8º, III => % PL 5,07% Limite entre 0% e 10%;  Art. 8º, IV, a => % PL 132 

1,92% Limite entre 0% e 5%; c) Investimentos no Exterior: Art. 9º A-III => %PL 3,68% Limite entre 133 

0% e 5%; Os investimentos estão enquadrados na Política de Investimentos no que se refere à concentração 134 

em duas instituições: BB e CAIXA somam mais de 50% dos recursos (BB com 25,10% e CAIXA com 135 

43,19% (considerando recursos geridos pela Vinci -> 3,64%). Distribuição dos recursos entre instituições e 136 

benchmarks, diversificação de gestores e produtos e de níveis de risco: (i) O Banco do Brasil tem 12 fundos 137 

(R$ 86,78 milhões; 25,10% do PL), sendo 3 de renda variável (3 fundos bastante distintos em termos de 138 

tipos de ativo e estratégias de alocação): 1 do setor financeiro, 1 em segmentos de mercado, e 1 de ações bdr; e 139 

09 de renda fixa: 2 IPCA com carência até o vencimento dos títulos, 1 IPCA CRED PRIV, 1 fundo DI, 140 

1 IDKA 2, 1 IRF M1, 1 IMA-B, 1 ALOCAÇÃO ATIVA e o fundo BB Prev RF Fluxo FIC, 141 

fundo DI de aplicações e resgates automáticos que teve movimentação nesse mês; (ii) A Caixa tem 13 fundos 142 

(R$ 149,29 milhões; 43,19% do PL) sendo 5 de renda variável: 1 Ações ETF Ibovespa, 1 Ações BDR, 1 143 

Multimercado, 1 de Ações Livres e 1 de Ações Valor ( esse último gerido pela Vinci); e 08 de renda fixa: 1 144 

fundo DI (fundo de resgate e aplicação automático), 3 IMAs ( sendo 1 referenciado IMA B, 1 IMA B5 e 1 145 

IMA Geral), 1 IRF M1; 1 IPCA Título Público (este último com carência até o vencimento dos títulos, 146 

com vencimento único para 2024), 1 IDKA IPCA 2A e 1 GESTÃO ESTRATÉGICA; (iii) O 147 

Bradesco tem 7 fundos (R$ 50,91 milhões; 14,73% do PL), sendo 6 de renda fixa: 1 fundo DI, 1 IRF 148 

M1, 1 IMA B5, 1 IMA-B, 1 ALOCAÇÃO DINÂMICA, e 1 fundo de Renda Fixa de Curto Prazo 149 

para Poder Público(fundo de aplicações e resgates automáticos) cuja primeira movimentação ocorreu no mês de 150 

março/2020 devido necessidade de operacionalização de pagamento de recursos da folha de pagamento do 151 

RPPS, e 1 fundo de renda variável em ações: 1  Mid Small Cap;  (iv) A XP Investimentos tem 2 fundos 152 

(R$ 5,29 milhões; 1,53% do PL), ambos de renda variável, sendo 1 de Ações Dividendos e 1 de Ações 153 

Livres; (v) O Santander tem 3 fundos (R$ 13,81 milhões; 3,99% do PL, sendo 1 IMA B5, 1 RENDA 154 

FIXA ATIVO e 1 fundo de AÇÕES LIVRES; (vi) A Western Asset tem 4 fundos (R$ 32,98 155 

milhões; 9,54% do PL), sendo 1 Multimercado, cuja estratégia obtém resultados com os contratos futuros do 156 

índice S&P 500 negociados na BM&F e com a aplicação em títulos públicos do governo federal, 1 IMA B 157 

ATIVO, 1 IMA B5 ATIVO e 1 fundo de AÇÕES BDR, que busca resultados com a valorização da 158 

bolsa americana, sofrendo também influência da cotação do dólar; e (vii) Kinea/Lions tem 1 fundo (FIP) 159 

(R$ 6,63 milhões; 1,92% do PL), adquirido no final de 2017 e atualmente em fase de captação de recursos 160 

e investimentos iniciais na aquisição de empresas. I) Renda Fixa:  Neste mês, 72,33% (R$ 250,05 161 

milhões) dos recursos ficaram em Renda Fixa. O rendimento em renda fixa nesse mês iniciou uma leve 162 

recuperação em relação ao mês anterior. Dos 27 fundos de RF, 8 deles são lastreados com ativos de curto 163 

prazo, sendo que apenas o fundo Bradesco FI RF Refer DI Premium fechou com desempenho negativo, -164 

0,05%; representam 10,16% da carteira e renderam em média 0,35% no mês. Os fundos DI fecharam com 165 

rendimento médio de 0,07% e representam 2,44% da carteira e os fundos IRF M1 fecharam em 0,46% e 166 

representam 7,73% da carteira. Assim, os fundos de curto prazo fecharam acima da meta atuarial do mês 167 

que registrou 0,14%. No segmento de médio prazo todos tiveram rendimento positivo no mês. Os fundos de 168 

alocação ativa tiveram rendimentos médio de 1,01%, representam 23,38% da nossa carteira. O fundo dessa 169 

categoria que melhor rendeu foi o Caixa Brasil Gestão Estratégica RF FIC com 1,11% de rendimento. Os 170 
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fundos IDKA 2 renderam 0,35%, e representam 3,65% do PL. Os fundos IMA B5 lastreados em geral 171 

por ativos de médio prazo tiveram rendimento médio de 0,59% e representam 9,68% do PL. Assim, os 172 

fundos de médio prazo que representam cerca de 36,71% da carteira fecharam na média de 0,83%. Nos 173 

fundos de prazos mais longos, os ativos lastreados em IMA -B que representa cerca de 21,17% do PL 174 

fecharam com desempenho médio de 1,31%. O IMA GERAL, fechou em 0,83% e representa apenas 175 

1,22% do PL. No geral os ativos de longo prazo fecharam com média de 1,28% sendo 22,39% do PL da 176 

carteira e contribuindo no mês para o atingimento da meta atuarial. Já a classe de fundos IPCA TP e 177 

IPCA CRED PRIV, que tem como índice de referência IPCA + 6%, renderam no mês em média 0,61%, 178 

e representam apenas 3,07% da carteira. Assim, a RF fechou o mês com valorização de R$ 2.223.168,95, 179 

rendimento médio de 0,9%, patamar superior à meta atuarial no mês. II) Renda Variável e 180 

Investimentos no Exterior: Em Abril, 27,67% (R$ 95,64 milhões) dos recursos fecharam o mês 181 

aplicados em Renda Variável + Investimentos no Exterior. Em fundos de renda variável (Art. 8º da Res. 182 

CMN n.º 3.922/2010) ficaram 23,99% do PL da RioPretoPrev. Em fundos de ações domésticos ficaram 183 

R$ 58,78 milhões, 17% do PL, que renderam na média 10,68%, distribuídos em vários segmentos de 184 

mercado como: ETF IBOVESPA, SMALL CAPS, ALOCAÇÃO EM SEGMENTOS DE 185 

MERCADO, SETOR FINANCEIRO, FUNDOS DE "VALOR" e AÇÕES LIVRES, todos 186 

com desempenho positivo no mês seguindo o principal índice da bolsa brasileira, o Ibovespa, que fechou o mês 187 

com rendimento de 10,25% recuperando uma parte da perca do mês anterior, porém ainda diante de um 188 

cenário de muita volatilidade e incertezas. Em fundos MULTIMERCADO (Art. 8º, III) ficaram R$ 189 

17,52 milhões, 5,07% do PL e renderam na média 9,75%. O KINEA/FIP (Art. 8º, IV, a da Res. nº 190 

3922/2010) foi o único fundo de renda variável que fechou com desempenho negativo: -0,04%, o que é 191 

explicado pela própria natureza do fundo que está em fase de captação de recursos e investimento em empresas 192 

que serão reestruturadas e depois vendidas. O fundo com maior destaque alocado nesse artigo foi o fundo XP 193 

Investor FIA com 14,71%. Em fundos de Investimentos no exterior BDR (Art. 9º, A, III da Res CMN 194 

3.922/2010) ficaram R$12,71 milhões, 3,68% do Pl, e tiveram desempenho positivo no mês, com média de 195 

rendimento de 18,07%, impactados principalmente pela alta do dólar. Assim, a Renda Variável fechou o 196 

mês com forte valorização de R$ 9.172.052,34, rendimento médio de 10,61%, o que impactou de maneira 197 

muito positiva na rentabilidade da carteira e superação da meta atuarial no mês. Principais 198 

Indicadores:  RENDIMENTO (em R$): 11.395.221,29; RENDIMENTO (em %): 3,40%; 199 

META ATUARIAL (%): 0,14%; META GERENCIAL (IMA-B) (%): 1,31%; DI 0,28%; 200 

IBOVESPA: 10,25%; IBX-50: 10,48%; IRF M1: 0,45%; RAZÃO: RENDIMENTO 201 

FINANCEIRO x META ATUARIAL (%) NO MÊS: 2428,57%; NOS ÚLTIMOS 3 202 

MESES: -562,32%; NOS ÚLTIMOS 6 MESES: -98,12%; NOS ÚLTIMOS 12 MESES: 203 

50,41%; DO ANO EM CURSO: -341,43%; DESDE O INICIO ADM CARTEIRA: 66,39%; 204 

DESDE O INICIO DA RIOPRETOPREV: 97,02%. Com base nos documentos 205 

avaliados, os membros aprovam o conteúdo do balancete do mês de abril de 2020, 206 

bem como as informações dos investimentos submetidas pelo Comitê de 207 

Investimentos em relatório próprio. Também foi apresentado, pelo Comitê de 208 

Investimentos, o Ofício nº 774/2020, onde comunica suas principais deliberações nas 209 

reuniões ordinárias do mês de Maio/2020: a) Reunião ordinária do dia 11 de maio de 2020: 1) 210 

Apreciação do estudo de ALM elaborado pela LDB Consultoria com encaminhamento ao Conselho 211 

Municipal de Previdência com sugestão para agendamento de reunião específica para apresentação do mesmo; 212 

2) Diante da apresentação do ALM, os membros verificaram as sugestões de alocação apresentadas pelo 213 
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estudo e por estar a carteira da RIOPRETOREPV com valores de alocação próximos ao sugerido pelo 214 

estudo e, estando ainda em cenário de muita volatilidade e incertezas para efetuar alterações na carteira, os 215 

membros deliberaram por manter os ativos atuais da carteira sem alterações no momento; 3) Aprovação da 216 

ata 85 (17/04/2020); 4) Aprovação da atualização do credenciamento dos seguintes fundos: Caixa Novo 217 

Brasil RF referenciado IMA-B LP, CNPJ: 10.646.895/0001-90; Caixa Institucional FIA BDR Nível 218 

I, CNPJ: 17.502.937/0001-68; BB Ações Globais FIC FIA BDR Nível I, CNPJ: 219 

22.632.237/0001-28 com encaminhamento ao CMP para referendo. c) Reunião ordinária do dia 22 de 220 

maio de 2020: 1) Aprovação da ata 86 (11/05/2020); 2) Resgate total do fundo BB Prev RF IDKA2 221 

TP FI, CNPJ: 13.322.205/0001-35 com aplicação dos recursos no fundo BB Prev RF Alocação Ativa 222 

FIC FI, CNPJ: 25.078.994/0001-90, fundo enquadrado no mesmo artigo da Res. CMN 3922/2010, 223 

onde o gestor do fundo pode fazer as alocações de acordo com as mudanças do cenário econômico com maior 224 

agilidade e expertise; 3) Aplicação do cupom do fundo BB Prev TP IPCA FI, CNPJ: 15.486.093/0001-225 

83, depositado no Banco do Brasil no dia 15 de maio de 2020, no valor de R$ 123.719,73, e disponível no 226 

fundo de aplicações e resgates automáticos BB Prev RF Fluxo FIC FI, CNPJ: 13.077.415/0001-05, no 227 

fundo BB Prev RF Alocação Ativa FIC FI, CNPJ: 25.078.994/0001-90, fundo enquadrado no mesmo 228 

artigo da Res. CMN 3922/2010 e com melhor perspectiva para o atual cenário; 4) Aplicação dos recursos 229 

disponibilizados no fundo BB Prev RF Fluxo FIC FI, CNPJ: 13.077.415/0001-05, provenientes de 230 

processos judiciais, no fundo BB Prev RF Alocação Ativa FIC FI, CNPJ: 25.078.994/0001-90, fundo 231 

com melhor perspectiva para o atual cenário, mantendo-se a decisão para depósitos futuros até nova 232 

deliberação do Comitê de Investimentos; 5) Elaboração de plano de contingenciamento para atendimento de 233 

solicitação do Conselho Municipal de Previdência. As decisões do Comitê de Investimentos de 234 

maio de 2020 foram referendadas pelo colegiado por unanimidade. Também foi 235 

apresentado, pela coordenadora do Comitê de Investimentos, Patrícia Nato Toninato 236 

Bartolomei, o plano de contingência de investimentos, conforme solicitado pelo conselheiro 237 

Carlos Henrique de Oliveira na última reunião ordinária. Esse plano de contingência traçava 238 

cenários pessimistas e projetava o comportamento de deterioração dos ativos, sugerindo 239 

mudanças de estratégias e desinvestimentos, conforme a necessidade, de acordo com a 240 

rentabilidade e liquidez de cada fundo de investimento. Patrícia Nato Toninato Bartolomei 241 

salienta que não dá para definir agora um plano e quais mudanças serão feitas, tento em vista 242 

a grande volatilidade e a falta de certezas para o cenário econômico, e que o plano de 243 

contingência nada mais é que um exercício no sentido de mostrar ao conselho o que de pior 244 

pode acontecer. Mário José Piccarelli de Castro, membro do Comitê de Investimentos, diz 245 

aos conselheiros que o Comitê acompanha de perto as informações no mercado financeiro, 246 

mantém contato e recebe informações e sugestões da consultoria em investimentos e dos 247 

bancos nos quais possui recurso aplicado, estando a carteira da RIOPRETOPREV bem 248 

próxima das sugestões e, inclusive, próxima da carteira sugerida pelo estudo de ALM 249 

realizado pela LDB Consultoria, estudo esse realizado já em um cenário de pandemia. 250 

Patrícia Nato Toninato Bartolomei diz ainda que não convém fazer mudanças na estratégia 251 

de investimentos agora, por não haver um horizonte definido, e que alguma movimentação 252 

precipitada poderia realizar prejuízo a carteira, pois as cotas do fundos encontram-se 253 

desvalorizadas, tendo em vista a grande queda no mês de março, mas vem se recuperando, 254 

podendo a desvalorização ser revertido, caso não seja realizado o resgate. Nesse ponto o 255 

conselheiro Carlos Henrique de Oliveira utilizou a palavra, todavia, por conta de erro na 256 
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gravação do arquivo da mídia digital da referida reunião (arquivo tipo WEBEX salvo na 257 

pasta F:\Superintendência\Assessoria dos Conselhos\Conselho de Previdência\Gravação 258 

da Reunião\29mai2020), a transcrição das falas foi inviabilizada, razão pela qual consta na 259 

ata apenas o resumo da deliberação tomada. Finda as discussões e manifestações às 260 

14h56min do mesmo dia, eu, Adriano Antônio Pazianoto (assinatura digital) lavro a presente 261 

ata que, para fins de consolidação, vai assinada por mim e pelo presidente em exercício do 262 

colegiado à época, Wilclem de Lazari Araujo (assinatura digital). Ata aprovada, por 263 

unanimidade, na reunião virtual de 28/10/2020 (reunião ordinária de outubro de 2020). 264 

Assinaturas Digitais na margem do termo. 265 
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